Modernisation of Barda Vocational Lyceum

Contracting Authority: European Commission
Modernizing Vocational Education and Training (VET) Centres in Azerbaijan

Title of the action: Modernization of Barda Vocational Lyceum
Name of the lead Local Governance Assistance Public Union (LGA)
applicant

Projekti nimi: Barda Kutsedppelutseumi kaasajastamine

Uldeesmérk: kaasajastada 6ppe- ja dpetamine Barda Kutsedppeliitseumis (BKOL) ning viia see
vastavusse Euroopa kvaliteedile, tavadele ning standarditele.

Meetme pikkus 36 kuud.

Konkreetsed eesmargid:1. Kooli institutsionaalse ning organisatsioonilise vdimekuse kasv.2.
Tooturu nbuetele vastavate kompetentsidele tuginevate dpivéljundeid kirjeldavate dppekavade
rakendamine.

3. Jatkusuutliku finatsmehhanismi kasutuselevétt.4. Kooli lilkmeskonna (juhid, dpetajad, meistrid,
tehniline personal) kompetentside ja tehnilise vBimekuse kasv.5. Opeinfrastruktuuri
kaasaajastamisel  toetamine.6. Mainekujundus eesmargiga positsioneerida  kooli  kui
sotsiaalpartneritele ja todjouturule suunatud regionaalset kompetentsikeskust.

Sihtgrupp: Praegused ja tulevased Gppijad (800), kooli liikmeskond (116), ettevdtjad, t66tud noored,
taienddppijad, konsulendid (1000)

Kasusaajad: Kooli dppeprogrammides osalevad dppijad (noored, tegevpdllumehed, tédandjad) ning
nende perekonnad.

Eeldatavad tulemused:

* Loodud kaasaegne kooli juhtimisstruktuur era- ja avalike partnerite vajaduste rahuldamiseks

» Kompetentsidele tuginevate véljundipohiste dppekavad on koostatud ning rakendatud.

* Kooli liikmeskonna akadeemilise ja tehniline vdimekus on kasvanud.

+ Kvaliteedijuhtimise pdhimdtted on rakendunud.

« BKOL Idpetajate oskused vastavad kaasajale ning to6turu ndudmisetele.

* Vilja on toGtatud era- ja avalikke vahendeid arvestav kaasaegne ja jatkusuutlik rahastamismudel.

« Oppeinfrastruktuur on kaasajastatud ning kooli liikmeskond kasutab seda.

» BKOL on hea mainega ning nihtav ja sotsiaalpartnerite poolt hinnatud info- ja kompetentsikeskus.

Pohitegevused (alategevused):

1. Institutsionaalse ning organisatsioonilise suutlikkuse kasvatamine BKOL-s (olemasoleva olukorra
kaardistamine, hindamine, arendustegevuste kava koostamine ja rakendamine so kdikide vajalike
muutuste tegemine))

2. Tooturu ndudmistele vastavate véljundipGhiste dppekavade koostamine ja rakendamine (taime- ja
loomakasvatuse kasvatuse ning pdllumajandustehnika dppekavade hindamine, t66jouturu vajaduste
kaardistamine ning koost00s sotsiaalpartneritega uute 6ppekavade (sisu ja moodulid) koostamine, sh
ka Opetajaskonna koolitamine.

3. Saastliku ja efektiivse rahastamismudeli kujundamine.(lthi- ja pikaajalise finantsplaneerimise
tutvustamine, erinevate sissetulekuallikate leidmine ja anallits (teenused, toodangu miik),



erarahastamise suurendamine koostd6 ja sponsorluse kaudu)

4. Kooli tehnilise vdimekuse kasvatamine ning kvaliteedijuhtimise rakendamine (6ppet66 standardite
ja juhendite koostamine, kvaliteeditagamise siisteemi kehtestamine, Opetajakoolituse ekspertide
koolitamine)

5. Oppebaasi kaasajastamine (olemasoleva 6ppebaasi kaardistamine ja hindamine, uue 6ppebaasi
kujundamine, sh demonstratsioonpdldude rajamine; koostd6 arendamine erasektoriga kaasaegse
Oppekeskkonna kujundamisel

6. BKOL arendamine kompetentsikeskuseks (karjaari ja ettevotluskeskuse rajamine, erasektori
kaasamine Opetamisse, turundusplaani koostamine, tdiskasvanud elanikkonnale suunatud
koolitustegevuse planeerimine ja rakendamine)

Projekti elluviijad:

Local Governance Assistance Public Union (LGA) (Azerbaijan).

LGA on peamine taotleja. LGA-I on lle kiimneaastane kogemus pdllumajanduse arendamise,
hariduse, kutsehariduse ja -koolituse valdkonnas ning suutlikkuse arendamisel. Samuti on neil tugev
tegevus- ja juhtimisalane kompetents oodatavate tulemuste ja véljundite saavutamiseks.

LGA rakendab seda projekti koosttds jargmiste rahvusvaheliste ja riiklike kaaskandidaatidega:
Jarvamaa Kutsehariduskeskus, Vocational Training Centre (Estonia)

Institute of Education of the Republic of Azerbaijan

National Confederation of Entrepreneurs (Employers’) Organizations of Azerbaijan Republic

Estonian education system

Estonian Vocational Education System

VET school JCVTC

Adult education in JCVTC

VET quality assurance JCVTC

Communication, marketing JCVTC

Projects 2017-2018 in JCVTC

VET system funding

Budget formation 2018 in Estonian VET schools
JCVTC budget 2018

Case study 1


http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/Estonian_education_system_HTM.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/VET_Estonia_2018-05-21.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/School_JCVTC.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/Adult_education_in_JCVTC.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/VET%20quality%20assurance%20JCVTC.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Dokumendid/2018/Communication_marketing_JCVTC.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/Projects%202017-2018.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/VET_system_funding.pdf
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/Budget_formation_2018_in_Estonian_VET_schools.xlsx
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/JCVTC_Budget_2018.xlsx
http://vana.jkhk.ee/media/Projektid/2018/07.06.18_Case_study1.pdf

