Tobkohapohise dppe rakendamise kord Jarvamaa Kutsehariduskeskuses

1. Uldsatted

1.1. Kaesoleva korra aluseks on haridus- ja teadusministri 20.12.2013 maarus nr 39 ,Tookohapdhise
Oppe rakendamise kord” ning sellega satestatakse té6kohapdhise 6ppe korralduse alused koolis.

1.2. To6kohapdhine Gpe on kutseGppe tasemedppe dppevorm, mille puhul praktika ettevottes voi
asutuses (edaspidi praktikakoht) moodustab vahemalt kaks kolmandikku Gppekava mahust.

1.3. Tookohapdhist 6pet rakendatakse kooli, Gpilase ja praktikakoha koostos.

1.4. Tookohapdhine dpe toimub praktikakohas ja koolis nii kontaktdppe kui iseseisva téona.

2. Tookohapdbhise Gppe osapoolte suhted

2.1. Kooli, 6pilase ja praktikakoha suhted to6kohapdhise 6ppe rakendamisel ning praktikakohale
makstava juhendamistasu suurus ja maksmise pohimdtted reguleeritakse kolmepoolses
tookohapdhise dppe praktikalepingus.

2.1.1 Lepingu vormistab tookohapdhise dppe koordinaator vahemalt 1 nddal enne Gppetdo algust.
Lepingu allkirjastab kooli poolt direktor.

2.1.2 Registreeritud ja allkirjastatud lepingu edastab praktikakohale Gpilane ning tagastab parast
praktikakohapoolset lepingu allkirjastamist tihe eksemplari koolile, seda esimesel voimalusel, kuid
mitte hiljem kui kahe nadala jooksul. Digiallkirjastamise korral korraldab kooli poolt allkirjastatud
lepingu praktikakohale ja dpilasele allkirjastamiseks edastamise to6kohapdhise dppe koordinaator.

2.3. Praktikakoht tagab Gpilasele to6kohapdhise Gppe praktikakohas toimuvatel perioodidel
tootervishoiu ja tooohutuse nduetele vastavad to6tingimused ning praktikakoha poolt antavate t66-
ja Oppellesannete nduetekohaseks taitmiseks vajalikud materjalid ja té6vahendid praktikakoha
teiste tOOtajatega samadel alustel.

3. Praktikakoha hindamine

3.1. Enne praktikalepingu s6lmimist to6kohapdhise 6ppe rakendamiseks hindavad kool ja
praktikakoht koos dppetingimusi praktikakohas, et veenduda praktikakoha valmisolekus taita
Oppekava eesmarke ning tagada opilase ohutus ja tervise kaitse. Hindamise kadigus selgitatakse valja
ka see, millised dppekavas kirjeldatud dpivaljundid on omandatavad praktikakohas ja milliste
omandamine tagatakse koolis v0i teises praktikakohas.

3.2. Hindamise tulemuseks on kirjalik eksperthinnang, mis lisatakse praktikalepingule.
Eksperthinnangu vorm on esitatud kdesoleva korra lisana.

3.3. Vajadusel vdib praktikakoha taiendavat hindamist labi viia ka praktika jooksul.

4. Oppetdd korraldus

4.1. Tookohapdhine dpe toimub kooli dppekava alusel.



4.2. Vajadusel koostab kool koost66s praktikakohaga kooli dppekava alusel individuaalse dppekava,
arvestades praktikakoha eripara ning dpilase haridustaset, varasemaid teadmisi ja oskusi ning
hariduslikke erivajadusi.

4.3. Kui téokohapdhises ppevormis Oppivale Gpilasele koostatakse individuaalne dppekava, lisatakse
see praktikalepingule.

4.4. Tookohapdhise dppe korral vahelduvad kooli ja praktikakoha dppeperioodid. Oppeperioodide
toimumise ajagraafik fikseeritakse dppinfoslisteemis Tahvel ning kooli kodulehel vastava eriala
infolehekdiljel.

4.5. Opilane teeb iga praktikapieva kohta sissekandeid praktikapdevikusse, méarkides dra té6tatud
tundide arvu ja tooulesanded ning lisades enesehinnangu tooilesannete sooritamise kohta.
Praktikakohapoolne juhendaja kinnitab allkirjaga Opilase poolt tehtud individuaalse praktikapaeviku
sissekanded ning annab hinnangu tehtule. Praktikapaeviku annab Gpilasele enne praktikale minekut
koolipoolne juhendaja.

4.6. Kooli 6ppeperioodil teeb Gpetaja sissekanded dppetdd toimumise kohta Sppeinfosiisteemi
Tahvel e-pdevikusse. E-pdevikusse kantakse Opisisu, Oppe ajaline maht ja hinded.

4.7. Praktika sisu ja hinded kannab praktika |6ppedes Gppeinfosiisteemi Tahvel e-paevikusse
koolipoolne juhendaja.

4.8. Oppeperioodil viiakse 4bi nii kujundav kui kokkuvdttev hindamine.

4.9. Opingud loetakse |8petatuks, kui dpilane on omandanud dppekavas kirjeldatud &piviljundid.

5. Juhendamine té6kohapdhises Gppes

5.1. Kool ja praktikakoht maaravad Gpilasele koolipoolse juhendaja ja praktikakoha poolse juhendaja,
arvestades nende madramisel erialast ja pedagoogilist padevust. Kool ja praktikakoht tagavad opilase
juhendamise to66kohapdhises Gppevormis kogu dppeaja jooksul.

5.2. Uhel praktikakohapoolsel juhendajal vdib samaaegselt olla kuni neli juhendatavat &pilast.

5.3. Kool viib ldbi juhendajate ettevalmistuse té6kohapd&hises Gppes Opilaste juhendamiseks,
lahtuvalt téokohapdbhise dppe spetsiifikast. Praktikakohapoolseks juhendajaks saab olla t66taja, kes
on labinud koolituse, milles on kasitletud praktika eesmarke, Glesandeid, dokumentatsiooni,
juhendamist, hindamist, tagasiside andmist ja saamist.

5.4. Praktikakoht peab tagama oOpilase juhendamiseks vajaliku tookorralduse ja juhendamisega
seotud Ulesannete tditmise.

5.5. Koolipoolne juhendaja

1) osaleb praktikakoha hindamisel,

2) annab Gpilasele lilevaate dppekavast ja tutvustab praktikalilesandeid,
3) selgitab Opilasele praktikadokumentide taitmist,

4) selgitab Opilasele hindamise péhimétteid ja oodatavaid dpivaljundeid;

5) juhendab &pilast tootervishoiu ja todohutuse alaselt,



6) suhtleb praktika kaigus praktikakohaga ja Gpilasega ning kontrollib praktika toimumist,
7) kannab dppeinfosiisteemi Tahvel e-pdevikusse praktika sisu ja I6pphinded.

5.6 Praktikakohapoolne juhendaja

1) tutvustab praktikakoha tookorraldust ja sisekorrareegleid,

2) viib 1abi to6ohutuse ja -tervisehoiualase juhendamise,

3) juhendab Gpilast igapdevaselt todlilesannete tditmisel,

4) annab oOpilase t66le hinnangu praktikapaevikusse ning kinnitab allkirjaga Gpilase poolt tehtud
praktikapaeviku sissekanded,

6) annab praktika I6ppedes praktikale 16pphinnangu.

6. Tookohapdhisesse Gppesse vastuvott ja Opilase staatus
6.1. Tookohapdbhisesse dppesse vastuvottu korraldab ja viib [abi kooli vastuvGtukomisjon.

6.2. Tookohapdbhisesse dppesse vastuvoetud dpilane kantakse kooli Gpilaste nimekirja, talle
valjastatakse Opilaspilet ja talle laienevad kutsedppeasutuse seaduses satestatud Gpilase digused ja
kohustused.

7. Tookohapohise Gppe kulude katmine ja Gpilasele makstav tasu

7.1. Tookohapdbhise 6ppe rakendamisel tegevustoetustest ja Euroopa Sotsiaalfondi vahenditest
finantseeritud koolituskohtadel katab kool 6ppekulud koolis toimuva Gppe ja juhendajate koolituse
ning koolipoolsele juhendajale makstava juhendamistasu ulatuses. Vastavalt to6kohapdhise dppe
praktikalepingus kokku lepitule kannab kool Ghe Gpilase kohta ihes kuus maksimaalselt 0,1 Gpetaja
tootasu alammaadra Ule praktikakohale praktikakohapoolsele juhendajale juhendamistasu
maksmiseks. Praktikakohale makstava juhendamistasu suurus ja maksmise pdhimétted
reguleeritakse tookohapdhise Gppe praktikalepingus.

7.2. Muudest vahenditest rahastatava koolituse puhul lepitakse kulude jaotus kokku to6kohapdhise
Oppe praktikalepingus.

7.3. Praktikakoht maksab dpilasele tasu toé6llesannete tditmise eest praktikakohas toimuval
Oppeperioodil vastavalt praktikalepingus kokku lepitule. Kokku lepitud tasu ei vdi olla vdaiksem
Vabariigi Valitsuse kehtestatud t66tasu alammaarast.

7.4. Praktikalepingus ei lepita kokku tasu maksmist, kui pilase ja praktikakoha vahel on kehtiv
tooleping.



