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Jarvamaa Kutsehariduskeskuse rahvusvahelistumise strateegia
aastateks 2021-2025

Sissejuhatus

Jarvamaa Kutsehariduskeskuse (edaspidi kool) rahvusvahelistumise strateegia on aluseks kooli
rahvusvahelise koost66 juhtimiseks ja eesmargistatud tegevuste elluviimiseks. Kool peab
oluliseks arendada rahvusvahelistumise protsessi ja luua tingimused konkurentsivdimelise
nllidisaegse hariduse ning rahvusvahelises keskkonnas to6tamise oskuse ja kogemuse
pakkumiseks koikidele kooli Oppijatele ja tootajatele. Jarvamaa Kutsehariduskeskuse
rahvusvahelistumise strateegia maaratleb kooli rahvusvahelise koostédga seonduvad
pohimdtted. Eesmdrk on muuta rahvusvaheline koost66 senisest veelgi enam kooli
igapdevatoo osaks.

Strateegia lahtub kooli arengukava 2017-2020 saavutatud eesmarkidest ja arengukava
projekti 2021-2023 ettevalmistavatest tegevustest ning Kutsehariduse programmist 2020-
2023, kus meede 1.4 Rahvusvahelise koost66 arendamise tulemuseks on: kasvab Opilaste ja
Opetajate Opiranne ning koolide osalus rahvusvahelises koostoos; kutsehariduspoliitika
kujundamisel tuginetakse rahvusvahelistele kogemustele; rakendatakse EL-i instrumente.
Samuti on oluliseks sisendiks Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035, mille tegevussuunas
1.3 on deldud: Opivdimaluste mitmekesistamiseks, hariduse kvaliteedi tdstmiseks ning eesti
keele ja kultuuri laiemaks tutvustamiseks edendatakse rahvusvahelistumist ja Opirannet.
Esmatdhtsate tegevustena on vilja toodud:

» Opetajate, kutsedpetajate, tugispetsialistide ja Oppejdudude mobiilsuse suurendamine
e haridusturunduse arendamine
e haridus- ja koolitusvaldkonna pikaajalise rahvusvahelise strateegilise koost66 edendamine.

Strateegia koostamisel osalesid 6ppekavariihmade juhtGpetajad ja Opetajad, arengutalituse
projektijuhid, arenguspetsialist, kooli nGukogu liikkmed. Eesmarkide ja tegevuste kavandamisel
jargiti ka Erasmuse programmi kvaliteedistandardit.

Kooli uldiseloomustus ja hetkeolukord

Jarvamaa Kutsehariduskeskus on Haridus- ja Teadusministeeriumi hallatav kutsedppeasutus,
mis alustas t606d 1. septembril 2008. a Vabariigi valitsuse 28. veebruari 2008. a korralduse nr
107 alusel. Jarvamaa Kutsehariduskeskuse moodustasid Tiri Tehnika- ja Maamajanduskool


http://haridus.archimedes.ee/sites/default/files/Erasmuspluss/Erasmuse_kvaliteedistandardid.docx

ning Paide Kutsekeskkool. 1. septembril 2015. a Uhines Jarvamaa Kutsehariduskeskusega
Pdltsamaa Ametikool.

Jarvamaa Kutsehariduskekus on Kesk-Eesti suurim ametikool, kus on vdimalus dppida enam
kui 30 erialal 13 &ppekavariihmas. Ope toimub haridustasemetel 2.-5. Oppida on v&imalik
haridusndudeta, pdhiharidusndudega kui keskharidusndudega dppekavadel statsionaarses,
mittestatsionaarses ja tédkohapdhises dppes.

Kooli missioon on ,Vaart ja vaarikas kutseoskus ning padev taienddpe kogu eluks*.
Kooli visioon on ,,0Olla tuntud, tunnustatud ja hinnatud elukestva kutsedppe keskus®.

Jarvamaa Kutsehariduskeskus on Oppijat, tootajat ning arengut vaartustav kaasaegse
Opikeskkonna, paindlike vdoimaluste ja laia erialavalikuga Eestis tuntud ja tunnustatud Kesk-
Eesti suurim Gppeasutus. Kooli tunnustavad ja hindavad nii 6pilased kui ka lapsevanemad, nii
tootajad kui ka tooandjad, sest siin ollakse Oppijasdbralikud, kaasaegsed, arenemis- ja
vastutusvdimelised, targad ja mdistvad.

Koolil on pikaajaline rahvusvahelise koost66 kogemus ning rahvusvaheline suhtlus on meie
koolikultuuri loomulik osa. Kooli rahvusvaheline koost66 on toimunud juba enne koolide
liitmist (iheks Bppeasutuseks. Uhise asutusena jitkati aktiivselt strateegiliste ja &pirdnde
projektide labiviimist.

Kutseharidust pakkuva kooli jaoks on teiste riikide koolide ja ettevotete kaasatus vaga oluline.
Erinevate valisorganisatsioonide kiilastamine on vajalik nii asutuse kui ka indiviidi teadmiste
ja arengu jaoks. Sellest johtuvalt on rahvusvahelised suhted saanud kutsehariduse
edendamise ja populariseerimise seisukohalt vaga vajalikuks osaks.

JKHK soovib muuta piiritilest toéopraktikat, sh Opirdnnet atraktiivsemaks ning suurendada
vilispraktikat sooritavate &pilaste osakaalu. Opilaste pirdnded suurendavad noorte tddalast
konkurentsivbimet ja valmistab neid ette to6turule sisenemiseks. Samuti oleme,
rahvusvahelises  konkurentsis plsimise soovist Idhtuvalt, osalenud mdningatel
rahvusvahelistel kutsevdistlustel (Agriolympics). 2018. aastal toimus JKHK-s esimene
ehitusalane vdistlus, kuhu olid kaasatud partnereid valisriikidest.

Esitatud Erasmus+ Opirdnde projektitaotlused on saanud rahastuse ning |6ppenud projektides
seatud eesmargid on tadidetud. 2015-16 osales Gpirdandel 20 Opilast, 2016-17 25 Opilast ja 6
haridustootajat, 2017-18 23 odpilast ja 15 haridustdotajat, 2018-19 osales 25 oOpilast ja 20
haridustootajat. 2019-2020 on planeeritud osalejaid 15 dpilast ja 16 haridustootajat. 2020-21
on taotletud ja rahastuse saanud 25 &pilase ja 15 haridustédtaja Spirandeks. Opirdnnete
teostamiseks on meil partnereid tle Euroopa. 2019-2020. 6ppeaastal on partnerid 12 riigist:
Ungari, Belgia, Kiipros, Poola, Rootsi, Sitsiilia, Saksamaa, Hispaania, Soome, Leedu ja Lati.
Rahvusvaheline koostd0, sealhulgas 6pirdande korraldamine, on tanasel paeval kdrgel tasemel.
Seda kinnitaks ka Erasmus+ Opirande akrediteeringu omandamine 2021. aasta kevadel.



Viimasel viiel aastal on koostooprojekte olnud 5-7 aastas ning lisaks Opilaste ja Opetajate
Opiranne. Igal aastal tehakse projektit6ost ka lihililevaade ning avaldatakse kooli kodulehel
https://ikhk.ee/projektitegevuse-aruanne.

2019. aastal oli elluviidavaid rahvusvahelisi projekte kokku 8 kogumahuga 1 148 135 eurot,
millest kooli otsene osa oli 287 241 eurot. Mitmed projektid on toonud kaasa olulisi teadmisi
ja kvalitatiivseid muutusi. Naiteks projekt Safety and hygiene (SAFHY) vGimaldas valja tootada
mahuka digitaalse Oppevara puhastusteenindaja valdkonnas ning selle né jatkuprojekt
Hospital cleaners Innovative Training (HIT), kus too6tati valja e-Oppemoodul, haigla koristajate
hindamisslisteem, pdhineb omakorda CIH projektis valja tootatud kompetentsi raamistikule.
Tanu nendele kahele projektile oleme tervishoiuasutuste puhastusteenindajate parim
valjadppekeskus Eestis.

Samuti nditeks projekt ECVET Units as Initial or Additional Training to the European Veterinary
Assistant Diploma (EU.IATEVAD) (Loomaarsti abilise alg- ja tdienduskoolitus), kus projektit6o
kdigus valmis 4 e-Oppekursust ning 8 Opilasel oli vdimalus 3 kuuliseks praktikas
projektipartnerite juures.

Autotehnikute Gppekavariihmas I16ppes eelmisel aastal projekt Modern Study materials for
Car Technicians (MSMfCT) - Kaasaegsed oppematerjalid auto tehnikutele. Projekti raames
loodi kuus Oppestendi. Lisaks koostati e-Oppematerjalid, mis sisaldavad Gppematerjale
Opilastele ja juhendmaterjale Gpetajatele; erialase inglise keele dppematerjale; lihtsustatud
Oppematerjale erivajadusega Opilaste jaoks ning mitmekeelset valdkondlikku
minisdnaraamatut.

Kooli eesmargiks rahvusvahelises suhtluses on teha koost66d kutsehariduse arendamiseks,
Oppida parimatest valispraktikatest ja jagada partneritele kooli saavutusi, areneda
organisatsioonina ja luua tootajatele voimalusi professionaalseks arenguks. Rahvusvahelised
projektid vdimaldavad Oppijatel ldabida praktika, saada osa erinevatest treeningutest,
kvalifikatsiooni tOstmise ja keele tdiustamise kursustest Euroopa Liidu ja Ilahivalismaa
erinevates maades.

Sihikindel labimdeldud projektitegevus on loonud koolile vdimaluse arendada koostood
erinevate partneritega: kutsekoolid, ettevotted, kohalikud omavalitsused, erivajadustega
inimeste organisatsioonid, kolledzid jne.

Tanu rahvusvahelisele koosto6le dnnestub koolil 1abi viia uusi koolitusi, parendada dpetamise,
sh tookohapbhise Oppe korraldamise taset, tdiustada kooli tOotajate kutseoskusi ning
kvaliteetsema Gpetamise tulemusena parendada Gppijate konkurentsivoimet.

Kooli parendamiskohad on eelkdige Opirdndesse kaasatavate erialade mitmekesistamine,
osalevate Opilaste arvu kasvatamine, praktikajuhendajate kvaliteedi tagamine, valispartnerite
Opilastele ja Opetajatele praktika véimaldamine.


https://jkhk.ee/projektitegevuse-aruanne

Rahvusvahelistumise strateegilised eesmargid, meetmed ja
sihttasemed

Strateegiline eesmark 1:

Kooli opilased ja to6otajad on mobiilsed ja tdiendavad oma teadmisi ning oskusi Euroopa
kutsekoolides ja ettevOtetes ning on seeldbi paremate erialaste ja sotsiaalsete oskustega
konkurentsivdéimelisemad t66turul.

Kavandatavad meetmed:

*Uute Euroopa partnerkoolide otsimine koostodsuhete loomiseks

*Kaasata Opirandesse taiskasvanuid Oppijaid, tutvustades vGimalust minna Gpirandele aasta
jooksul parast |[0petamist

*Tootajate ja Opilaste keeleoskuse arendamine dpirdandes osalemiseks
*Partnerluslepingutes kvaliteedinduete ja Oppevaljundite saavutamise maaratlemine ning
vOimalusel praktikakohtade kilastamine praktika labiviimise kvaliteedi tagamiseks
*Mobiilsusprojektide koostamine ja toetuse taotlemine dpilaste dpirdandeks to66turul
vajaminevate oskuste taiendamiseks ja kinnistamiseks ja silmaringi avardamiseks ning
vOtmepadevuste omandamiseks

*Mobiilsusprojektide koostamine ja taotlemine t66tajate dpirandeks tdiendavate teadmise
saamiseks ja kogemuse omandamiseks, dppekavade arendamiseks ja haldamiseks,
uuenenud Opikasitluse rakendamiseks, Gppetdo paindlikuks korraldamiseks,
haridusinnovatsiooniks, votmepddevuste 6petamiseks, Opilaste, sh HEV Opilaste toetamiseks
nende Gpingutes jne.

Sihttasemed:

*|gal aastal osaleb dpirdnde projektides vahemalt 30 dpilast,

*Perioodil 2021-2025 osaleb Opirdndel vahemalt 6 HEV Gpilast

* Perioodil 2021-2025 osaleb dpirandel vahemalt 40 tootajat

*Vahemalt 15 haridustootajat staZzeerib Euroopa ettevottes voi koolis 5 aasta jooksul

Strateegiline eesmark 2:

Uuenenud 0&pikasitluse edukaks rakendamiseks ja erialade arenguks teeb kool aktiivselt
koosto6d ja Opib Euroopa Liidu koolide ja ettevotete kogemusest ning saab seeldbi pakkuda
Oppijatele parimal tasemel oskusi ja teadmisi labil6omiseks téojouturul ja hakkamasaamiseks
elus.

Kavandatavad meetmed:

*Koostdoprojektide algatamine vdi partnerina osalemine teadmiste taiendamiseks uute
Oppekavade loomiseks ja rakendamiseks, Ghiste oppekavade loomiseks, e-OGppe
laiendamiseks, innovaatilisteks algatusteks Sppetdds, ECVET arvestuspunktide siisteemi
rakendamiseks, Oppijate toetamiseks jne

*Koostooprojektide algatamine ja osalemine Opilaste ettevétlikkuse ja ettevotluse alaste
teadmiste omandamiseks, dpioskuse omandamiseks, turvalise koolikeskkonna tagamiseks,
meeskonnatdooskuste arendamiseks, IKT alaste teadmiste suurendamiseks jne



*QOsalemine erinevates rahvusvahelistes vorgustikes Gppevaldkondade p&hiselt
koostooprojektide algatamiseks ja labiviimiseks

*Rahvusvahelistel vdistlustel osalemine G&pilaste oskuste ja vdimete vdérdluseks ning
Oppekvaliteedi hindamiseks

*Kooli korraldatavatele vdistlustele valisGppurite kaasamine vdistluste taseme t&stmiseks
ning opilaste oskuste ja voimete vordluseks

Sihttasemed:

*Kool on perioodil 2021-2025 koostanud ja esitanud vahemalt kolm koostooprojekti taotlust
erialade arendamiseks

*|gal aastal osaleb kool partnerina vahemalt kolmes koostooprojektis, mille elluviimise
eesmargid ja kavandatud tegevused aitavad luua uusi dppekavasid, arendavad Gppeprotsessi
vOi on koolile uuenduslikud

*Koostooprojektide kaudu on perioodil 2020-2025 to6tatud valja, rakendatud voi parendatud
vahemalt kolm erineva mahuga taseme- voi taiendusdppe kava, sh e-kursused.

*|gal aastal on kool esindatud vahemalt Ghel rahvusvahelisel vdistlusel

*Kool on perioodil 2021- 2025 viinud labi vdhemalt neli rahvusvahelist vdistlust (Hobuhooldaja
erialal kompleksvoistlus 2023. Pollumajanduserialal  Agriolympics 2022. Ehituses
plaatimisvdistlus 2022, Logistika balticum 2023).

Strateegiline eesmark 3:

Kool on aktiivne koostéopartner (sh. kolmandatele riikidele) Euroopas ja ka mujal maailmas
jagades oma teadmisi ja kogemusi ning aidates sel viisil kaasa kutsehariduse edendamisele le
kogu Euroopa, et olla ka ise atraktiivne ppekoht nii kodu- kui vilismaalt 6ppima tulijatele.

Kavandatavad meetmed:

*Koostdokontaktide laiendamine ja uute partnerite leidmine kontaktseminaridel ja osaledes
Opirandel Euroopa riikides

*Rahvusvaheliste delegatsioonide vastuvétmine ja tootubade korraldamine G&ppe- ja
kasvatusprotsessi edasiarendamiseks

*Partnerkoolidest Opetajate vastuvétmine koolis.

*Partnerkoolidest Gpilaste vastuvotmine koolis ning nende praktika koordineerimine Paides
ja Jarvamaal, vajadusel ka llejaanud Eesti ettevotetes.

Sihtasemed:
*Vastuvoetud Opetajate ja teiste kooli tootajate arv perioodil 2021-2025 on vdahemalt 30
*Vastuvoetud Opilaste arv perioodil 2021-2025 on vahemalt 50

Rahvusvaheline kommunikatsioon ja partnerlussuhted
Rahvusvaheline teavitustegevus ja suhete arendamine toimub erinevate kanalite kaudu,
millest pohilisemad on:

1) osalemine rahvusvahelistes vorgustikes

2) aktiivne koosto6 partnerkoolidega, uute suhete loomine



3) osalemine erinevates sotsiaalvorgustikes ja suhtlusgruppides

4) kooli ingliskeelne koduleht

5) erinevatesse keeltesse tolgitud infomaterjalid

Strateegia elluviimine

Igal aastal koostatakse lahtuvalt Jarvamaa Kutsehariduse arengukava tegevuskavast ja
kdesolevast strateegiast aastane tegevuskava, millest omakorda lahtudes koostavad koik
struktuuritiksused oma téoplaani. Kooli tegevuskava ja tooplaanide seire ja taitmise jalgimine
toimub igakuiselt (v.a. juuli). Suurem kokkuvétte tegemine toimub Uks kord aastas — jaanuaris.
Tulemusi tutvustatakse kooli ndukogus. Nounike kogule tutvustatakse tegevuskava taitmise

tulemusaruannet aasta alguse koosolekul.

LISA. Oppekavariihmade esmane hinnang tegevusmahtudele

Tabel 1. Erasmus+ opirandega seotud kutsedppurite arv 2020-2025

Oppekavariihm

2021

2022

2023

2024

2025

Andmebaaside ja vorgu disain ning haldus

4

4

4

4




Hulgi- ja jaekaubandus 2 2 2 2 2

Transporditeenused 2 2 2 2 2

Sotsiaalt6o ja ndustamine 4 4 4 4 4

Majutamine ja toitlustamine 4 4 4 4 4

Koduteenindus 2 2 2 2 2

Kalandus

P&llundus ja loomakasvatus 4 4 4 4 4

Veterinaaria 2 2 2 2 2

Ehitus ja tsiviilrajatised 4 4 4 4 4

Elektrienergia ja energeetika 2 2 2 2

Keemiatehnoloogia ja-protsessid

Mootorliikurid, laevandus ja lennundustehnika 2 2 2 2 2

Kokku 30 32 32 32 32

Tabel 2. Erasmus+ Opirandega seotud to6tajate arv 2020-2025

Oppekavariihm 2021 | 2022 | 2023 2024 | 2025

Andmebaaside ja vorgu disain ning haldus 1 2

Hulgi- ja jaekaubandus 2 1

Transporditeenused 1 1

Sotsiaaltoo ja ndustamine 2 2 2 2 2

Majutamine ja toitlustamine 4 4 4 4 4

Koduteenindus 2 2 2 2 2

Kalandus

Pollundus ja loomakasvatus 3 3 2 3 2

Veterinaaria 1

Ehitus ja tsiviilrajatised 2 3

Elektrienergia ja energeetika

Keemiatehnoloogia ja-protsessid

Mootorliikurid, laevandus ja lennundustehnika 1 2 2 2 2

Teised struktuuriliksused, tldharidus 4 8 8 5 4

Kokku 19 23 25 21 17
Tabel 3. Vastuvoetud opilaste arv 2021-2025

Oppekavariihm 2021 2022 2023 2024 2025

Andmebaaside ja vorgu disain ning haldus

Hulgi- ja jaekaubandus

Transporditeenused 2 2 2 2 2

Sotsiaaltto ja ndustamine 2 2 2 2 2

Majutamine ja toitlustamine 2 2 2 2 2

Koduteenindus

Kalandus

P&llundus ja loomakasvatus 2 2 2 2 2

Veterinaaria

Ehitus ja tsiviilrajatised 6 6 6 6 6

Elektrienergia ja energeetika

Keemiatehnoloogia ja-protsessid




Mootorliikurid, laevandus ja lennundustehnika 2 2

Kokku 16 16 14 14 14

Tabel 4. Vastuvoetud Opetajate ja teiste kooli tootajate arv 2021-2025

Oppekavariihm 2021 | 2022 | 2023 2024 2025

Andmebaaside ja vérgu disain ning haldus 1 1

Hulgi- ja jaekaubandus 1 1
Transporditeenused 1 1
Sotsiaaltd ja ndustamine 1 1
Majutamine ja toitlustamine 2 2
Koduteenindus 1 1
Kalandus

P6llundus ja loomakasvatus 1 1

Veterinaaria

Ehitus ja tsiviilrajatised 2 2 2 2 2

Elektrienergia ja energeetika

Keemiatehnoloogia ja-protsessid

Mootorliikurid, laevandus ja lennundustehnika

Teised struktuuritiksused, tldharidus

Kokku 6 10 6 9 6




