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Tookohapohine ope

Tookohapohine 6pe ehk opipoisiope on kutsedppe vorm, mille puhul 6pilane
labib kuni Uhe kolmandiku 6ppest koolis ja vahemalt kaks kolmandikku ettevottes.
Ope toimub kutsedppe dppekava alusel. Opilane taidab todkohas
ettevottepoolseid tooulesandeid, mis aitavad tal saavutada 6ppekavas kirjeldatud
opivaljundeid. Kool ja ettevote lepivad eelnevalt kokku, milliste 6pivaljundite
saavutamise eest vastutab kool ja milliste eest ettevote. Lisaks toimub 6ppetdo
Ooppeasutuses. Vt JKHK dppekorralduseeskirja lisa

Oppe labimisel saab dpilane kutsedppeasutuse Idputunnistuse kutsedppe
|abimise kohta.


https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/juhendmaterjalid/tookohapohise_oppe_rakendamise_kord_jarvamaa_kutsehariduskeskuses_2020-21.pdf

Moistete selgitused

Opivaljundid on 6ppimise tulemusel omandatavad teadmised, oskused ja hoiakud vi
nende kogumid, mille saavutatust on vdimalik téendada ja hinnata. Opivaljundeid on
kirjeldatud dppekava vdi mooduli Iabimiseks vajalikul 1avendi tasemel.

Kutsedppe dppekavad koosnevad moodulitest. Moodul on &ppekava terviklik sisuthik, mis
koondab kompetentsusnduetega vastavuses olevad dpivaljundid.

Oppekava méaarab kindlaks kutse-, eri- ja ametialase dppe eesmargid ja lilesanded,
saavutatavad dpivaljundid ja seosed Eesti kvalifikatsiooniraamistikuga, dpingute alustamise ja
|dpetamise nduded, dppekava moodulid ning nende mahu koos dpivaljundite ja
hindamiskriteeriumitega, moodulite valiku vdimalused ja tingimused ning
spetsialiseerumisvdimalused.

EKAP - Eesti kutsehariduse arvestuspunkt, millega arvestatakse dppe mahtu kutsedppes. Uks
arvestuspunkt vastab 26 tunnile dpilase td6dle teadmiste ja oskuste omandamisel.



Teetoomasinate juhi oppekava

Jarvamaa Kutsehariduskeskuse TEETOOMASINATE JUHT 6ppekava maht on
30 EKAP-it, st 780 tundi, dppekava (st koolis toimuv 6pe + ettevottepraktika)
labitakse 6 kuuga.

Tookohapobhises Gppevormis teetoomasinate juhi erialal on:

e Kkoolis labiviidava dppe (auditoorsed tunnid ja dpilase iseseisev t60) maht 260
tundi.

e Ettevottepraktika maht 520 tundi. Praktika sooritatakse ajavahemikul:
o 24.09.2021 —30.01.2022



Teetoomasinate juhi oppekava moodulid

Teetoomasinate juhi Oppekavas on jargmised moodulid:

TeetoOmasinate juhtimine ja hooldamine 16 EKAP (416 tundi)
Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas 3 EKAP (78 tundi)
Moddistus- ja marketood 3 EKAP (78 tundi)

Praktika 8 EKAP (208 tundi)



Mis on praktika

Praktika on:

(a) oppekava raames

(b) tookeskkonnas

(c) juhendaja juhendamisel

(d) kindlate opieesmarkidega tehtav t60



Praktika eesmark

Praktika koige tahtsam eesmark on aidata
kaasa moodulite opivaljundite saavutamisele
praktikandi poolt




Vastutuse jagunemine kooli ja ettevotte vahel
opivaljundite saavutamiseks praktikandi poolt 1

Kool ja ettevdte vastutavad Uhiselt jargmiste moodulite dpivaljundite saavutamise
eest praktikandi poolt (6pivaljundid on toodud tagapool olevatel slaididel):

e TeetoOmasinate juhtimine ja hooldamine 16 EKAP (416 tundi)
e MOoddistus- ja marketood 3 EKAP (78 tundi)

Kool tagab teoreetilise valjaoppe ja esmaste praktiliste oskuste
omandamise, ettevote tagab praktiliste vilumuste saavutamise.



Vastutuse jagunemine kooli ja ettevotte vahel
opivaljundite saavutamiseks praktikandi poolt 2

Mooduli Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas (3 EKAP, 78 tundi) dpivaljundite
saavutamise eest vastutab kool.

Mooduli Praktika (8 EKAP, 208 tundi) dpivaljundite saavutamise eest vastutab
ettevOte (Opivaljundid on toodud tagapool olevatel slaididel).



Kuidas ettevote saab taita oma vastutust

e Tutvub teetbomasinate juhi eriala ja (laadige
alla)

e \/Oimaldab praktikandil praktika ajal taita eelmisel slaidil nimetatud moodulite
dpivaljundite saavutamiseks vajalikke todilesandeid. Opivaljundid on
moodulite kaupa jargmistel slaididel.

e Juhendab praktikanti ja annab jooksvalt kujundavat tagasiside tooulesannete
taitmisele, et praktikant saavutaks 6pivaljundid

e Praktikajuhendaja hindab praktika I6pus Opivaljundite saavutamist
(programm/dpivaljundite hinnangulehel) ning annab Uldhinnangu praktika
sooritamisele (votmepadevuste hinnangulehel) praktikandi poolt


https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/oppekavad/teetoomasinate_juht_oppekava_2020.pdf
https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/rakenduskavad/teetoomasinate_juht_tase_3_rakenduskava_tkp_2020.pdf

Moodul - Teetoomasinate juhtimine ja hooldamine

Opivaljundid:

mdistab teetoOmasinate ehitust, t6opohimdbtteid, juhtimisvdtteid, ohutus- ning
hooldusndudeid vastavalt junenditele ning liiklusseadusele

omandab juhtimisvadtted, jargib liikluseeskirju, sooritab ohutult 6ppesditu ning taidab
tooulesandeid teetoOmasinatel

kontrollib igapaevaselt teetdoOmasinate, nende haagiste ja lisaseadmete tehnonduetele
vastavust, tookorrasolekut ning hooldab neid

valmistab masinad ette hoiustamiseks voi hooajatoddeks, hooldades neid vastavalt
juhenditele

hindab masinate, seadmete ja toovahendite kuluvosade seisundit ning vahetab
kuluvosasid lahtudes tootja remondijuhistest

jargib tookeskkonnaohutuse ning -tervishoiundudeid teetoomasinate hooldamisel ning
juhtimisel



Moodul - Moodistus- ja marketood

Opivaljundid:

mdistab geodeesia aluseid, mdéddistamisel ja markimisel kasutatavaid péhimadisteid
e teeb juhendamisel tédjoonist jargides mdddistus- ja marketdid pinnase
teisaldamiseks ja kaevetdodeks, kasutades asjakohaseid mddteriistu ja meetodeid
e teisendab mddtuhikuid, lahendab tehnoloogialtlesandeid sh. protsentarvutus,
trigonomeetria, tasandi- ja ruumigeomeetria
e tdidab tdokeskkonnaohutuse ja tervishoiu ndudeid mddteriistadega tdotamisel
e analuusib juhendamisel enda tegevust mdddistamis- ja marketodde labiviimisel



Moodul - Praktika

e planeerib meeskonnaliikmena oma tegevust, jargib to6tamisel ettevottes
valjakujunenud toorutmi

e margib tdOmaa vastavalt tdo6joonisele

e teeb teetbOmasinatega teedeehitus- ja remonttdid vastavalt todulesannetele

e teebjuhendamisel meeskonnatddna teetddmasinate ja mehhanismide perioodilisi
hooldus- ja taastustoid

e jargib tdbkeskkonnaohutuse ja -tervishoiu ndudeid

e arendab suhtlemis- ja meeskonnatd6 oskusi praktilise t66 tingimustes, mdistab
oma rolli meeskonna liikkmena Uhiste eesmarkide saavutamisel ja vastutab
meeskonna liikmena todde kvaliteedi ning tulemuslikkuse eest

e analuusib enda toimetulekut erinevate to6ulesannetega ja tdidab iga td6paeva
|Bpus praktikapadevikut ning kaitseb praktikaperioodi [6pus aruande



Milles seisneb juhendamine?

Juhendaja koige olulisem ulesanne on praktikandi erialaste teadmiste-oskuste
taiendamine, mida toetab juhendajapoolne suhtlemine, innustamine, toetus
oppeprotsessis ja probleemide lahendamine todsituatsioonis. Samuti on oluline
praktikandi sotsiaalne areng ja isiksuse kujunemine.

Juhendaja ulesanded on:

e Ettevotte sisekorra tutvustamine
e Koostoopohimotete selgitamine
e Tegevuse sisuline analuus

e Eneseanallusi toetamine

e Tagasiside andmine



Juhendades puudke (1):

e |ahtuda konkreetsest inimesest - vanus, eelnev kogemus,
Isikuomadused jne;

e suunata praktikanti motestama oma tegevusi;

e suunata praktikanti oma tootulemusi analuusima lahtuvalt oppekava
opivaljunditest (valja toodud praktikapaevikus);

e julgustada praktikanti kisima kusimusi;

e anda praktikandile vahetut tagasisidet nii dnnestumiste kui

ebadnnestumiste kohta;



Juhendades puudke (2):

e varieerida praktikandi tooulesandeid, nii et tal oleks voimalik saada
kogemusi erinevatest teetbomasinatest ja erinevatest toodest;

e jaada igas olukorras toetavaks ja sobralikuks;

e suunata praktikandi ajakasutust;

e suurendada teadlikkust ohutu tookeskkonna korraldamisest;



Juhendades puudke (3):

e kujundada praktikandi sotsiaalseid oskusi;
e tutvustada ettevottes kehtivaid reegleid.

Probleemide ilmnemisel podrduge koolipoolse juhendaja poole -

lvar Kohjus, telefon - 5255265, ivar.kohjus@jkhk.ee.




Praktikadokumendid

Praktikadokumendid on:

Praktikaleping
Programm/hinnanguleht
Praktikapaevik
Praktikaaruanne
Voétmepadevuste hinnanguleht

Praktika programm/6pivaljundite hinnanguleht, praktikapaeviku ja praktikaaruande
vorm ning votmepadevuste hinnanguleht on allalaetavad


https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/praktika_programmid/tj-21o_praktika_programm-paevik-aruanne.docx

Juhendaja roll praktikadokumentide taitmisel

e Noustab praktikanti praktikapaeviku taitmisel (kuidas hinnata tooulesande
sooritamist lahtuvalt 6pivaljunditest - enesehinnangu lahtris).

e Annab praktika sooritamisele iganadalaselt kujundavat tagasisidet
praktikapaevikus juhendaja hinnangu veerus.

e Kinnitab oma allkirjaga praktikandi praktikapaeviku sissekanded.

e Praktika Idpus hindab 6pivaljundite saavutamist (programm/dpivaljundite
hinnangulehel praktikajuhendaja hinnangu veerus). Vt. JKHK
oppekorralduseeskirja lisa

e Praktika IOpus taidab votmepadevuste hinnangulehe ja lisab uldhinnangu
praktikale.


https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/dokumendid/oke_lisa_5.pdf

Praktikandi roll praktikadokumentide taitmisel

e Taidab praktikapaevikut, kirjeldades igal toonadalal taidetud tooulesandeid
ning annab hinnangu tooulesannete taitmisele lahtuvalt opivaljunditest.

e Praktika I0pus hindab dOpivaljundite saavutamist praktika
programm/opivaljundite hinnangulehel 6ppija enesehinnangu veerus.

e Praktika I6pus koostab praktikaaruande vastavalt kooli

e Praktika I0pus esitab koolile taidetud praktikapaeviku, praktika
programm/opivaljundite hinnangulehe koos enesehinnangu ja juhendaja
hinnanguga, votmepadevuste hinnangulehe koos enesehinnangu ja
ettevottepoolse hinnanguga ning praktikaaruande.


https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/dokumendid/juhend_opilastood.doc

Materjalid tutvumiseks

Pealkirjadele vajutades saate failid endale alla laadida

TeetoOmasinate juhi eriala dppekava

Teetoomasinate juhi rakenduskava

Juhendamine ja juhendaja rollid (koostanud Veiko Belials, Luua Metsanduskool)

Juhendamistsukkel (koostanud Veiko Belials, Luua Metsanduskool)

Jarvamaa Kutsehariduskeskuse dppekorralduseeskiri on leitav siit


https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/oppekavad/teetoomasinate_juht_oppekava_2020.pdf
https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/rakenduskavad/teetoomasinate_juht_tase_3_rakenduskava_tkp_2020.pdf
https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/dokumendid/juhendamine_ja_juhendaja_rollid_0.pdf
https://jkhk.ee/sites/jkhk.ee/files/dokumendid/juhendamistsukkel_0.pdf
https://jkhk.ee/et/oppekorraldus

