Ulevaade rahvusvahelisest projektitegevusest 2023

2023. aastal oli 16ppemas, t60s voi algamas kokku 10 projekti kogumahus 5 791 152 €,
millest JKHK osa on 799 056 €.

Seoses koroonapandeemiaga pikendati monede projektide 16pu téhtaega.

Lopule joudsid:
Opirindeprojektid Erasmus+ KA1
- Erasmus+ 2020-1-EE01-KA102-077643, Uleeuroopalised pidevused (Europe-wide skills vol 2)

Projekti kestus: 31.12.2020-30.12.2023.
Sihtriigid: Rootsi, Soome, Liti, Saksamaa, Itaalia, Kreeka (Korfu), Portugal, Kiipros, Hispaania;
dra jiid: Poola, Ungari, , Belgia, Tiirgi, Sitsiilia, Leedu

Eelarve: 109 310 €

Seoses koroonaviiruse levikuga ja sellest tulenevate takistustega pikendati opirdnde elluviimise aega.
Taotletud toetus 25 Opilase ja 15 tootaja opirandeks (kokku 40). Ellu viidi 24 opilase (sh 1 ErasmusPro)
ja 20 tootaja opirdnne (kokku 44).

- Erasmus+ 2021-1-EE01-KA121-VET-000011652 akrediteeritud koolidele
Projekti kestus: 1.09.2021-31.08.2023
Sihtriigid: Saksamaa, Kiipros, Belgia, Itaalia, Kreeka (Korfu), Soome, Liti, Leedu, Portugal,
Hispaania, Costa Rica, Norra, AserbaidZaan, Austria (kutsevéistlus); dra jiid: Poola, Ungari,
Rootsi, Tiirgi, Sitsiilia

Eelarve: 187 009 €

Taotletud toetus: 31 dpilase (neist 28 lithiajalisele ja 3 pikaajalisele praktikale) ning 9 haridustddtaja
opirdndeks (kokku 40 rénnet). Ellu viidi 55 Gpilase (neist 52 lithiajalist ja 1 pikaajaline praktika, 2
kutsevdistlusel osalejat) ning 11 haridustodtaja Spirdnnet ja 1 kursustel osalemine (kokku 67 rannet).
Kaasati 14 vihemate vdimalustega osalejat.

Erasmus+ KA2 projektid

- HYBVET - 2020-1-LT01-KA226-VET-094670 Erasmus+ Development of hybrid training in VET
(2020-1-LT01-KA226-VET-09)
Projekti kestus: 1.03.2021-28.02.2023
Projekti kogu eelarve 228 532 €
JKHK eelarve: 27 208 €

HYBVET projektitegevuse kaigus 16id projektipartnerid hiibriidsimulatsiooni koolitusi. Alustuseks
koostati juhtumiuuring, kus analiiiisiti nii oma riigi majanduse kui ka kooli prioriteetseid valdkondi ja
tulevikuprognoose. Saadud tulemustele tuginedes keskenduti konkreetsemalt kooli kontekstis
arendamist vajavatele valdkondadele, mis iihtlasi vastasid ka reaalselt tuleviku to6turu vajadusele - et
koolis dpetataks ikka neid erialasid ja tulevikuoskusi, mida to6turul vaja on.



- UP4GreenConcrete - Upskill Professionals FOR sustainable renovation plans for CONCRETE
buildings - Betoonhoonete siistlikuks renoveerimiseks vajalike professionaalste oskuste
suurendamine

Projekti kestus: 01.10.2020- 31.03.2023, pikendatud 31.05.2023

Koordinaator: GIP-FCIP de Normandie, Prantsusmaa
Partnerid: N.E.T, Itaalia, CAPEB, Prantusmaa, 36,6 Competence Center, Poola, Exelia E.E, Kreeka,
Consorzio Formedil Emilia Romagna, Itaalia

Projekti tulemid:

1.  Aruanne, kui palju hetkel Opetatakse betoonmajade renoveerimist ja elutingimuste
hindamist/parandamist

2. Oppeprogramm (curricula) (betoonmajade/ -eramute renoveerimine)

3. Mobiilirakendus betoonmajade elutingimuste hindamiseks

4.  Kogumik, mis sisaldab partnerriikides ellu viidud juhtumianaliiiise

Projekti kogu eelarve: 273 151 €
JKHK eelarve: 26 650 €

- WISE - Working in Soft Skills for Employment (Elukestva 6ppe votmepiédevuste omandamine
kutsedppes)

Projekti kestus: 01.10.2020 — 30.09.2022, pikendatud 01.10.2023

Projekti koordinaator: ENGIM PIEMONTE ASSOCIAZIONE, Itaalia

Projekti partnerid: Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymé, Soome; YA - VVocational College of Ostrobothnia,
Soome; lkaslan Bizkaia. Asoc. de Directores, Hispaania; INTER COLLEGE APS, Taani; Jatta
videregédende skole, Norra; FORPRO - Formacao Profissional, CRL, Portugal; SCUOLA CENTRALE
FORMAZIONE ASSOCIAZIONE, ltaalia.

Projekti eesmérk oli dppida partneritelt, kuidas koos kutsedppega Opetada ka sotsiaalseid oskusi ja votme
padevusi, mida ettevotted oma tulevastelt tootajatelt ootavad. Eriti oskusi, mis on seotud meeskonnat6o
ja paindlikusega.

Projekti kogu eelarve on: 130 024 €
JKHK eelarve: 13 385 €

Dementia - Embrace dementia in an online environment, 2021-1-BE02-KA220-VET-000025664

Kestus: 01/01/2022 — 31/12/2023

Eelarve: 220 144 €

JKHK eelarve: 22 388 €

Partnerid:

CVO HIK, Belgia - juhtpartner

Jarvamaa Kutsehariduskeskus, Eesti

Centro Ontegrado de Formacion Professional Lorca, Hispaania
ROC Mondriaan, Holland

Katholiek Onderwijs Vlaanderen, Belgia

Escola Profissional do Minho, Portugal

Stichting Landelijk Platform Odensehuizen, Holland

Projekti kaudu sooviti tosta nii formaalse kui ka mitteformaalse sektori Opetajate ja koolitajate digioskusi,
et nad suudaksid tootada vilja kvalitatiivseid interaktiivseid veebipdhiseid dppemooduleid, mis aitaksid
kaasa elukestva oppe kultuurile. Viljatootatud moodulid keskenduvad dementsuse teemale iihiskonnas.



Sellega sooviti parandada olemasolevate hooldusvaldkonna koolitusprogrammide kvaliteeti nii
formaalses kutsehariduses kui ka mitteformaalses dppes. Projekti kdigus too6tati vdlja kolm erinevat
interaktiivset veebimoodulit (MOOCSs).

Jatkusid:
Opirindeprojekt

- Erasmus+ 2022-1-EE01-KA121-VET-000067733 akrediteeritud koolidele

Projekti kestus: 01.06.2022-31.08.2023, pikendatud 31/05/2024

Sihtriigid: Kiipros, Tsehhi, Itaalia, Saksamaa, Aserbaidzaan, Hispaania, Portugal, Holland, Soome,
Slovakkia (kutsevoistlus)

Eelarve: 123 440 €

Taotletud toetus: 35 osalejale, kellest 28 Opilase (neist 26 lithiajalisele ja 2 pikaajalisele praktikale) ning 7
haridustodtaja (3 todvarjuks, 2 vilisriigis Opetamas, 2 koolitusel-kursusel) opirdndeks.

E+ KA2 projektid:

PoVe Water - Platform of VVocational Excellence Water Scale-up, Agreement n° 101055851, PoVE
Water Scale-up project under the Erasmus+ programme ERASMUS-EDU-2021-PEX-COVE

Projekti kestus: 01.06.2022 - 31.05.2026
Sihtriigid: NL, DE, MT, CZ, LV, EE, BE, SA

Learning Hub Friesland (the Netherlands)

PBT — Katapult (the Netherlands)

Vitens (the Netherlands)

Wellantcollege — Yuverta (the Netherlands)

Maastricht School of Management — MSM (the Netherlands)
Hanse-Parlament (Germany)

Malta College of Arts, Science and Technology — MCAST (Malta)
Water Service Cooperation (Malta)

Mendel University (Czech Republic)

Crea Hydro & Energy (Czech Republic)

Secondary Industrial School of Civil Engineering Brno — SPSS BRNO (Czech Republic)
Lipka (Czech Republic)

Women Engage for a Common Future — WECF (Germany)

Riga Technical University — RTU (Latvia)

RTU Olaine VET school (Latvia)

Daugavpils Construction Technical School — DCTS (Latvia)
VTDT VET college (Latvia)

LUKA Latvian Water and Wastewater Works Association (Latvia)
Jarva County Vocational Training — JKHK (Estonia)

Estonian Waterworks Association — EVEL (Estonia)

European Forum of Technical and VVocational Education and Training — EfVET (Belgium)
Stellenbosch University (South Africa)

Platform of Vocational Excellence Water Scale-up - PoOVE Water Scale-up‘ (Erasmus+ programmi
kutsealase tipptaseme keskuse/ Centres of VVocational Excellence (CoVES) raames).

PoVE Water Scale-up on 8 kutsekooli, 7 veemajanduse spetsialisti, 4 akadeemilise partneri ja 4 tugipartneri
tthine algatus Euroopas ja mujal, et koolitada meie kutsekoolide Opilasi paindlikeks, innovaatilisteks,



digitaalsete oskustega ja jatkusuutlikult orienteeritud veesektori spetsialistideks, keda meie tulevik hadasti
vajab.

CoVE Water on suurprojekt, milles osalevad partnerriigid on jagatud neljaks keskuseks (NL, MT, LV ja
CZ), kus JKHK kuulub gruppi CoVE Water Baltics (LV). Gruppi on kaasatud piirkonna kutsehariduse
pakkujad, ettevotete esindajad ja teadusuuringute partnered. Ametlikud projektipartnerid Eestist on JKHK
koos Eesti Vee-ettevotete Liiduga (EVEL).

The total cost of the project for the contractual period referred to by the Agreement n® 101055851,

all financing combined, is estimated at 4.994.377 € (including all taxes and duties). A EU contribution of
EUR 3995502 €

JKHK eelarve: 154 614 €

2023. aastal said rahastuse ja algasid jirgmised projektid:

- Erasmus+ 2023-1-EE01-KA121-VET-000132715 akrediteeritud koolidele

Projekti kestus: 1.06.2023-31.08.2024
Sihtriigid: Saksamaa, Kiipros, Itaalia, Holland, T$ehhi, Soome, Léti, Leedu, Portugal, Hispaania, Malta

Eelarve: 124 040 €
Taotletud toetus: 32 opilase (neist 30 lithiajalisele ja 2 pikaajalisele praktikale) ning 13 haridustootaja
opirandeks (kokku 40 rénnet).

IncluVET - Inclusion in Vocational Education and Training
Projekti periood: 1.10.23-30.9.2026

Partnerid: Godalen Videregiaende Skole, Norra (juhtpartner), Kiipros, Austria, Taani, Tiirgi, Rootsi,
Saksamaa, Sloveenia, JKHK Eesti

Eelarve 400 000 €

JKHK eelarve: 33 400 €

Projekti eesmirk

Selle projekti eesmérk on todtada vilja 27-tunnine (1 mikrokraad) tdiendkoolituskursus dpetajatele selle
kohta, kuidas mdelda ja millised on vdimalused uuendusliku praktilise Oppet6é kaudu kaasata
mittemotiveeritud ja torjutud kutsedppureid akadeemilistes tundides. Eesmirk on suurendada Opilaste
motivatsiooni ja kaasamist kutsehariduses 14bi dpetajate 1dhenemise muutmise — traditsioonilisest loengust
tileminek uuenduslikule dpilaste aktiivsele dppimisele suunatud l&henemisviisile kdikides dppeainetes.

Projekti kdigus viiakse ellu jirgmised tegevused:

1. Erinevate metoodikate kogumine ja katsetamine projekti partnerite koolides planeerimisfaasis

2. Oppematerjalide viljatdotamine 9 keeles (27 tundi/1 mikrokraad).

3. Kursuse testimine vihemalt 300 dpilase peal {iheksas kutsekoolis kokku 80 t66taja poolt.

4. Koolitajate koolitamise/ viljatodtatud materjalide pilootkoolituse ldbiviimine koos tagasisidega ja
kohandamistega

5. Levitusiiritus tiheksas riigis, et projekti kdigus viljatootatud sisend jouaks vihemalt 500 inimeseni.
6. Kaks liihiajalist Opetajate koolitust.

7. Tootatakse védlja GDPRi nduetele vastav veebipohine enesehindamisrakendus dpilastele.

8. Neli riikidevahelist kohtumist ja kaksteist veebipohist kohtumist

9. Heade tavade jagamine



