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Jirvamaa Kutsehariduskeskuse tootajate tunnustamise kord

Jarvamaa Kutsehariduskeskuse pohimééarus™ § 7 1g 2 punkt 20ja § 71g 3 ning § 81g2p 18ja § 8
lg 3 alusel:

1. Tunnistan kehtetuks 22. juuni 2010.a késkkirja nr 30 ,,Jarvamaa Kutsehariduskes-
kuse tootajate tunnustamise kord*

2. Kinnitan Jirvamaa Kutsehariduskeskuse tdotajate tunnustamise korra jargmises
sOnastuses:

1. Uldsiitted
(1) Jarvamaa Kutsehariduskeskuse (edaspidi kool) tunnustussiisteemi eesmérgiks on
labimoeldud tdhelepanu osutamine kooli todtajatele kohusetundliku ja tulemusliku t66
eest ning samuti ametialase karjiéri tegevuse motiveerimine.

(2) Kéesoleva korra rakendamise eelduseks on kooli kollektiivi liikmete hea tahe tunnustada
oma kolleege.

2. Tunnustuse avaldamise vormid
(1) Tunnustuse avaldamise vormid:

1) suuline esiletdstmine kollektiivi ees;

2) Onnitluskaart stinnipdeva puhul,

3) direktori tdnukirja andmine;

4) rahalise preemia eraldamine kuni 320 eurot;
5) meene kinkimine;

6) jdddvustamine kooli kodulehel;

7) nime ja foto jidddvustamine kooli auraamatus;

8) materiaalsete soodustuste tegemine kooli iihissiindmustel.

3. Tunnustatud tootaja eelised
(1) Tunnustatud todtajal on eelisdigus koolisisesel konkursil ning vordsete vdoimaluste korral
saada valikutes eelis,



4. Kandidaatide esitamine
(1) Pdhjendatud ettepanekuid tunnustamise kohta saavad teha koik kooli tootajad, dpilased,
lapsevanemad, kooli ndukogu ja kooliga seotud ettevotted ning asutused.

(2) Ettepanekud esitatakse kooli direktori nimele kantseleisse ( vélja arvatud Aasta tootaja ja
Aasta Opilane) ning registreeritakse vastavalt kooli asjaajamiskorrale.

5. Aasta tootaja tiitli midaramine
(1) Aasta tootaja kandidaadiks voib esitada kooli tdotaja, kelle t60 ja tootulemused vastavad
viahemalt pooltele alltoodud kriteeriumitele:

1) on osalenud kooli arendustegevuses ja projektide to0s;
2) on positiivselt mojutanud kohaliku piirkonna ja kogukonna arengut;
3) on tutvustanud oma tédokogemusi tookohas ja véljaspool;

4) on kaasa aidanud kooli maine kujundamisele maakondlikul, wvabariiklikul voi
rahvusvahelisel tasandil;

5) on leidlikult ja sdéstvalt kasutanud kooli vara;
6) on koolis to6tanud vahemalt kolm aastat.

(2) Aasta tootaja tiitli kandidaadid esitatakse kooli tugitalituse iiksusele iga aasta 1.
detsembriks.

(3) Aasta tootaja tiitel antakse iiks kord aastas iihele to6tajale.

(4) Aasta tootaja valimine kandidaatide hulgast toimub iilekoolilise hdiletamise teel ning
selle tugitalituse iiksus.

(5) Aasta tootaja tiitel antakse tootajale tile direktori pidulikul jouluvastuvotul.
(6) Aasta tootaja tiitli laureaati tunnustatakse:

1) direktori tanukirjaga,

2) meene kinkimisega,

3) nime jaddvustamisega kooli kodulehel,

4) nime ja foto jdddvustamisega kooli auraamatus (kooli kodulehel).

(7) Kooli direktoril on digus tdiendada p 5 lg 6 toodud nimekirja kdesoleva korra §-s 2
nimetatud tunnustusvormide ulatuses.

(8) Aasta tootaja tiitli saanud tootaja ei voi kandideerida samale nimetusele jargmise viie
aasta jooksul.

6. Aasta Opetaja tiitli miaramine.
(1) Aasta dpetaja kandidaadiks vd3ib esitada kooli tootaja, kelle t66 ja todtulemused vastavad
vahemalt pooltele alltoodud kriteeriumitele:

1) on silmapaistvalt hésti teinud pedagoogitddod,

2) on Oppeaasta jooksul teinud mahukaid lisatoid,

3) on tulemuslikult juhendanud dppegruppe,

4) on tulemuslikult kasutanud dppeaines uusi metoodilisi votteid,

5) on aidanud kolleege koolielu probleemide lahendamisel,



6) on kaasa aidanud kooli maine kujundamisele maakondlikul, vabariiklikul v&i
rahvusvahelisel tasandil,

7) omab head mainet dpilaste hulgas,
8) on koolis to6tanud vihemalt kolm aastat.
(2) Aasta Opetaja tiitli kandidaadid esitatakse kooli kantseleisse iga aasta 20. septembriks.
(3) Aasta dpetaja valib kandidaatide hulgast kooli ndukogu.
(4) Aasta Opetaja tiitel antakse iile Opetajate pdeval.
(5) Aasta Opetaja tiitli laureaati tunnustatakse:
1) direktori tdnukirjaga,
2) meene kinkimisega,
3) nime jdddvustamisega kooli kodulehel,
4) nime ja foto jiddvustamisega kooli auraamatus (kooli kodulehel).

(6) Kooli direktoril on digus tdiendada p 6 lg 5 toodud nimekirja kdesoleva korra §-s 2
nimetatud tunnustusvormide ulatuses.

(7) Aasta Opetaja tiitel antakse vélja liks kord aastas kuni kahele tdotajale.

(8) Aasta Opetaja tiitli saanud to6taja ei voi kandideerida samale nimetusele jargmise viie
aasta jooksul.

7. Aasta oppija tiitli mairamine
(1) Aasta Oppija kandidaadiks voib esitada kooli iga tootaja, kelle enesetdiendus on oluliselt
kaasa aidanud kooli arengule.

(2) Aasta dppija tiitli kandidaadid esitatakse kooli kantseleisse iga aasta 20. septembriks.
(3) Aasta dppija valib kandidaatide hulgast kooli ndukogu.
(4) Aasta Oppija tiitel antakse lile Opetajate paeval.
(5) Aasta Oppija tiitli laureaati tunnustatakse:
1) direktori tinukirjaga,
2) meene kinkimisega,
3) nime jdddvustamisega kooli kodulehel.
(6) Aasta Oppija tiitel antakse vilja iiks kord aastas kuni kahele tdotajale.

(7) Aasta Oppija tiitli saanud t66taja ei voi kandideerida samale nimetusele jargmise viie
aasta jooksul.

8. Aasta tulemuse tiitli miiramine
(1) Aasta tulemuse kandidaadiks v3ib esitada iga kooli todtaja, kes on tditnud vdhemalt iihe
kirjeldatud kriteeriumitest:

1) on juhendanud vabariiklikul oliimpiaadil, spordivdistlusel voi konkursil edukalt
(tildjuhul 1.-3. koht) esinenud dpilasi;

2) on rajanud uue Oppesuuna;
3) on leidnud koostdopartnereid ning edendanud nendega koostddd;
4) on koostanud tunnustatud ning edukalt testitud dppevahendi;

5) on protseduuriliselt tutvustanud uusi pedagoogilisi suundasid;



6) on innovaatiliselt lahendanud koolielu tiiiipilisi probleeme;

7) on Oppeaasta jooksul saavutanud viljapaistvaid tulemusi Opilaste juhendamisel ja
Oppimise motiveerimisel;

8) on oluliselt kaasa aidanud Opilaste kujundamisel aktiivseteks ja tookateks;
9) on aidanud kolleege koolielu raskete probleemide lahendamisel;
10) on Opetamisel rakendanud uusi meetodeid kaasaegselt ja slisteemselt;
11) on koolis tootanud vihemalt kolm aastat.
(2) Aasta tulemuse tiitli kandidaadid esitatakse kooli kantseleisse iga aasta 1. detsembriks.
(3) Aasta tulemuse tiitli valib kandidaatide hulgast kooli ndukogu.
(4) Aasta tulemuse tiitel antakse iile kooli direktori pidulikul jouluvastuvatul.
(5) Aasta tulemuse tiitli laureaati tunnustatakse:
1) direktori tinukirjaga

2) meene kinkimisega.

9. Aasta heateo tiitli miéiramine
(1) Aasta heateo tiitli kandidaadiks vo0ib esitada iga kooli too6taja kelle pidev, regulaarne voi
tihekordne tegevus on iildtunnnustatud kditumis- ja kdlblusnormide jérgi heategu.

(2) Aasta heateo kandidaadid esitatakse kooli kantseleisse iga aasta 1. detsembriks.
3) Aasta heateo tiitli saaja valib kooli ndukogu.

(4) Aasta heateo tiitel antakse iile direktori pidulikul jouluvastuvotul.

(5) Aasta heateo tiitli laureaati tunnustatakse direktori tdnukirjaga.

(6) Aasta heateo tiitel antakse iiks kord aastas iihele todtajale.

10. Aasta voitja tiitli mididramine.
(1) Aasta voitja tiitli kandidaadiks voib esitada iga kooli tootaja kelle tegevuse tulemusena
on kool voitnud olulises osas juurde maines vOi materiaalses mottes.

(2) Aasta voitja kandidaadid esitatakse kooli kantseleisse iga aasta 1.detsembriks.
(3) Aasta voitja tiitli saaja valib kooli ndukogu.

(4) Aasta voitja tiitel antakse tile direktori pidulikul jouluvastuvotul.

(5) Aasta voitja tiitli laureaati tunnustatakse direktori tinukirjaga.

(6) Aasta voitja tiitel antakse liks kord aastas iihele tdotajale.

11. Aasta edukaima tiitli miiramine
(1) Aasta edukaima tiitli kandidaadiks vOib esitada iga kooli tootaja kelle tegevuse
tulemusena on kool olnud iihes voi mitmes valdkonnas edukam vorreldes kooli voi
omataoliste koolide keskmisega.

(2) Aasta heateo kandidaadid esitatakse kooli kantseleisse iga aasta 1.detsembriks.
(3) Aasta edukaima tiitli saaja valib kooli ndukogu.

(4) Aasta edukaima tiitel antakse {ile direktori pidulikul jouluvastuvotul.

(5) Aasta edukaima tiitli laureaati tunnustatakse direktori tdnukirjaga.

(6) Aasta edukaima tiitel antakse {liks kord aastas iihele tootajale.



12. Tootajate tinumeenete kinkimine

(1) Kooli todtajate omavaheliste suhete vadrtustamiseks on tinumeened.
1) tdnumeene saab tootaja kolleegilt, kes peab teda mistahes pdhjusel selle vairiliseks;

2) tdnumeene antakse todtajatele ajutiselt kuni 5-ks kuuks, mille 16ppedes tekib todtajal
kohustus meene edasi anda;

13. Tootajate tunnustamise tihtpievadel korraldab kooli kantselei.

Otsust on vdimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul selle teatavaks tegemisest, esitades vaide
Jarvamaa Kutsehariduskeskuse direktorile haldusmenetluse seaduses satestatud korras voi
esitades kaebuse Tallinna Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus sitestatud korras.
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