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Taienduskoolitusasutuse nimi
Jarvamaa Kutsehariduskeskus
Oppekava nimetus
Vaimsed, fiitisilised ja ka psiihholoogilised muutused ja nendega toimetulek eakate hoolduses
Oppekavariihm (vastavalt rahvusvahelisele haridus- ja koolitusvaldkondade
klassifitseerimise siisteemile ISCED-F 2013)
Eakate ja puudega tdiskasvanute hooldamine
Oppekeel
eesti keel
Oppekava koostamise alus
Hooldustootaja tase 4
B.2.4 T60 eakatega
Sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna spetsialist tase 4
B.2.2 ,Kliendi tegevusvdime arendamine, sdilitamine ja toetamine*
Jarvamaa Kutsehariduskeskuse hooldustdodtaja eriala.
Sotsiaalt6o ja ndustamine riiklik dppekava.
Oppe kogumaht (akadeemilistes tundides) ja dppe iilesehitus
Maht 32 tundi, millest 12 tundi on praktiline t66 dppekeskkonnas.
Oppekeskkond
Koolitus toimub Jarvamaa Kutsehariduskeskuse sotsiaaltoo ja nGustamise dppe
labiviimise véljadppeklassis.
Sihtgrupp
Tervishoiu ja sotsiaalhoolekande valdkonna to6tajad, kes vajavad erialast
tdienduskoolitust toetamaks vairikat vananemist.
Samuti omastehooldajad ja koduteenuse osutajad, sotsiaaltootajad, eakate tugiisikud,
kes vajavad teadmisi inimese vananemisega kaasnevatest fiiiisilistest ja vaimsetest
eriparadest ja muutustest, nendega toimetulekuks ja véarika elu korraldamiseks.
Oppe alustamise tingimused
Olulisteks isikuomadusteks on empaatiavdime, hoolivus, usaldusvéérsus ja ausus.
Eesmirk
Koolituse tulemusel dppija mdistab inimese vananemisega kaasnevaid fiilisilisi,
psiitihilisi ja sotsiaalseid muutuseid ning toetab abivajajat véérika elu korraldamisel, et
nende elurdom séiliks ning elu oleks elamist vairt ka vdga korges eas.
Opiviljundid
Koolituse lébinu:
e Mairkab vananemisega seotud fliiisilisi, psiitihilisi ja sotsiaalseid muutusi ja
nende moju igapievaelus toimetulekule;
e Mirkab eaka terviseprobleeme, abistab ja juhendab eakat igapievaelus
toimetulekul;
e Rakendab tervisliku ja tasakaalustatud toitumise pohimotteid pikaealisuse
toetamiseks;
e Mirkab muutusi, mis viitavad vaimse tervise probleemidele vanemas eas;
e Juhendab ja hooldab eakat klienti tema vaimse tervise seisundist ldhtuvalt;
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e Tunneb hingehoiu pohimotteid, leinaprotsessi kulgu ja leinaja toetamise

pohimatteid.
Oppe sisu
Auditoorne to6 (20 t)

e Vananemisega kaasnevad anatoomilis-fiisioloogilised muutused ja sellega
toimetulek.

e Vananemisega kaasnevad psiihholoogilised, emotsionaalsed, hingelised ja
sotsiaalsed muutused ja sellega toimetulek.

e Arengukriisid elukaare teise poole etappides.

e Normaalne ja patoloogiline vananemine.

e Eaka terviseprobleemidest tulenevad toimetulekuprobleemid.

e Oige toitumine kui peamine pikaealisust soosiv vahend. Tervislik ja
tasakaalustatud toitumine.

e Dementsete ja miluhdiretega eakate abistamine.

e Vaimse tervise sdilitamine ldhedase hooldamisel. Meeleolu alanemine ja
depressioon. Arevushiire vanemas eas. Vaimse tervise tihtsus inimese heaolus
ning terve ja aktiivsena vananemise teekonnal.

o Elukriisid, leinatdo ja vairikas elukaare 10pp. Hingehoid elukaare erinevates
etappides.

Praktiline t66 (12 t)

e Tervisliku seisundi hindamine ja kaardistamine.

e Lihtsamad hooldusvdtted, vanemaealise toetamine kodustes tingimustes.
Oppemeetodid
Oppeprotsessis kasutatakse interaktiivse dppe meetodeid (kaasatud on kdik riihma
lilkmed). Teoorialoengud vahelduvad praktiliste aruteluteemadega.
Iseseisev t60
Puudub
Oppematerjalid
Koolitajate esitlus- ja jaotusmaterjalid
Nouded opingute lopetamiseks sh hindamismeetodid ja —Kkriteeriumid
Opingute 15petamiseks on vajalik osaleda kontaktdppes vihemalt 70% ja osalenud
praktilises t66s. Mitteeristav hindamine.
Hindamismeetod Hindamiskriteeriumid
praktiline t66 - juhtumianaliiiis | Uhe juhtumi kirjeldus ja analiiiis ning selle
tutvustamine

Koolituse Libimisel viljastatav dokument

Koolituse ldbimisel véljastatakse osalejatele tunnistus, kui dpingute Idpetamise nduded
on tdidetud.

Koolituse 10pus viljastatakse tdend, kui dpitulemusi ei saavutatud, kuid dppija

vottis osa Oppetdost. Toend véljastatakse osaletud kontaktoppetundide ja neis

labitud teemade kohta.



18. Koolitaja kompetentsust tagava kvalifikatsiooni voi 0pi- v6i tookogemuse
kirjeldus
Maire Raidvere
2006 Tallinna Ulikool, sotsiaalteaduste magister. 2017 Tartu Tervishoiu Kdrgkool, de
erialadpe, vaimsetervise dendus (Cum laude). Valdkonnas to6tamise kogemus alates
1983.a. AS Jarvamaa Haigla, dendusjuht, dendusabi osakonna juhataja. Tdiskasvanute
koolitamise kogemus alates 2014.a. Jarvamaa Kutsehariduskeskuse sotsiaaltoo ja
tervishoiu valdkonna tdiskasvanute koolitaja alates 2018.a.
Kiilli Viirpuu
Tartu Tervishoiu Korgkool, eride ope, kliiniline dendus, 2017; Tartu Tervishoiu
Korgkool, ddede tasemedpe, 2007; Tartu Meditsiinikool, dde, 1989.
Téienduskoolitused:
- Anesteesia- ja intensiivravidendus 2001-2002;
- operatsioonidendus 1989-1990.
Tervishoiuvaldkonnas t66tamise kogemus aastast 1986.
Jarvamaa Haigla sisehaiguste osakonna dendusjuht.
Téiskasvanute koolitamise kogemus aastast 2010 tervishoiu valdkonnas.
Jarvamaa Kutsehariduskeskuse sotsiaaltoo ja tervishoiu valdkonna tiiskasvanute
koolitaja alates 2019.a



