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PRAKTIKA PROGRAMM / HINNANGULEHT

Õppegrupp:		PM4T
Eriala:	Põllumajandustöötaja, tase 4 taimekasvataja
Praktika algus:	……………  20….a
Praktika lõpp:	……………  20….a
Praktika kestus:	30 EKAP, 780 tundi 
Praktika eesmärgid: 
Õpetusega taotletakse, et õppija rakendab omandatud teadmisi ja oskusi reaalses töökeskkonnas, omandab uusi oskusi, õpib lahendama olukordi konkreetsetes töösituatsioonides; tutvub tööperega, selle traditsioonidega ja õpib tegutsema meeskonna liikmena; omandab hoiaku ja motivatsiooni tööeluks või jätkuvaks õppeks omandatud erialal.

Hindamine: Hinnatakse õpiväljundit
	
Moodul 1. PÕLLUMAJANDUSMASINATEGA TÖÖTAMINE 3 EKAP

	Eesmärk: Õpetusega taotletakse, et õppilane kasutab vastavalt juhistele erinevaid põllumajandusmasinaid nii farmis kui taimede kasvuaegsetel hooldustöödel ja niitmisel järgides ohutus- ja keskkonnanõudeid ning tagades loomade turvalisuse ja masinate heaperemeheliku hoolduse.

	Nõuded õpingute alustamiseks: puuduvad.

	Õpiväljundid
	Õppija enesehinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. Hooldab loomad farmis, veab ja ladustab sõnniku ja söödajäägid, transpordib sööda.
	
	
	

	2. Teeb taimede kasvuaegseid hooldustöid, niidab ja vajadusel kaarutab või vaalutab niiduse.
	
	
	

	3. Kontrollib masinate ja seadmete töökorrasolekut, osaleb masinate ja seadmete hoiustamisel või hooajatöödeks ettevalmistamisel.
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: suuline vestlus, praktika.

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav. 
[bookmark: _GoBack]Hinne on „arvestatud“, kui on saavutatud kõik õpiväljundid lävendi tasemel, sh täidetud iseseisvad tööd ja sooritatud praktika

	
Moodul 2. JUHTIMINE JA MAJANDAMINE 2 EKAP

	Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õppilane juhendab kaastöötajaid, korraldab tööd ja sõlmib tööalaseid kokkuleppeid oma pädevuse piires.

	Nõuded õpingute alustamiseks: puuduvad.

	Õpiväljundid
	Õppija enesehinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. Juhendab ja nõustab kaastöötajaid vastavalt ettevõtte töökorraldusele.
	
	
	

	2. Korraldab ettevõtte töölõigu sujuva toimimise.
	
	
	

	3. Sõlmib kokkuleppeid koostööpartneritega ja koostab vajalikke dokumente.
	
	
	

	4. Osaleb toodangu ettevalmistamisel realiseerimiseks.
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: suuline vestlus, praktika.

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav. 
Hinne on „arvestatud“, kui on saavutatud kõik õpiväljundid lävendi tasemel, sh täidetud iseseisvad tööd ja sooritatud praktika

	Moodul 3. PÕLLU- JA ROHUMAAKULTUURIDE KASVATAMINE NING HOOLDAMINE 13 EKAP

	Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane kasvatab ning hooldab põllu- ja rohumaakultuure, rakendades agrotehnoloogia põhialuseid ja kasutades ohutult tööks vajalikku tehnikat.

	Nõuded õpingute alustamiseks: Puuduvad.

	Õpiväljundid
	Õppija enesehinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. Osaleb külviplaani rakendamisel ja täidab juhendamisel põlluraamatut.
	
	
	

	2. Valmistab maa külviks ette.
	
	
	

	3. Hindab seemnete kvaliteeti ja külvab külviplaanis olevad kultuurid.
	
	
	

	4. Väetab põllukultuure, arvestades määratud väetusnorme.
	
	
	

	5. Teeb kasvuaegseid mehhaanilisi hooldustöid
	
	
	

	6. Teeb taimekaitsetöid vastavalt juhistele.
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: suuline vestlus, praktika.

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav. 
Hinne on „arvestatud“, kui on saavutatud kõik õpiväljundid lävendi tasemel, sh täidetud iseseisvad tööd ja sooritatud praktika

	
Moodul 4. PÕLLUKULTUURIDE KORISTAMINE JA SÄILITAMINE 4 EKAP 

	Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane tuleb toime saagi koristamise ja säilitamisega, kasutades ohutult tööks vajalikku tehnikat ja pidades kinni töö tehnoloogiast ning kvaliteedinõuetest.

	Nõuded õpingute alustamiseks: Puuduvad.

	Õpiväljundid
	Õppija enesehinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. Hindab saagi küpsustaset arvestades selle kasutuseesmärki.
	
	
	

	2. Seadistab koristustehnika ja koristab saagi vastavalt juhistele.
	
	
	

	3. Eeltöötleb, sorteerib ja ladustab saagi vastavalt nõuetele.
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: suuline vestlus, praktika.

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav. 
Hinne on „arvestatud“, kui on saavutatud kõik õpiväljundid lävendi tasemel, sh täidetud iseseisvad tööd ja sooritatud praktika

	
Moodul 5. KORESÖÖDA VARUMINE 4 EKAP 

	Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane varub, ladustab ja hoiustab koresööda vastavalt juhistele ning kasutab ohutult selleks vajalikku tehnikat.

	Nõuded õpingute alustamiseks: puuduvad.

	Õpiväljundid
	Õppija enesehinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. Hindab koresöödaks kasvatatavate põllu- ja rohumaakultuuride arengufaasi.
	
	
	

	2. Seab töökorda koresööda varumiseks vajalikud seadmed.
	
	
	

	3. Niidab koresöödaks kasvatatavad rohumaakultuurid.
	
	
	

	4. Varub koresööda vastavalt juhistele.
	
	
	

	5. Ladustab ja hoiustab koresööda vastavalt nõuetele.
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: suuline vestlus, praktika.
	
	
	

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav. 
Hinne on „arvestatud“, kui on saavutatud kõik õpiväljundid lävendi tasemel, sh täidetud iseseisvad tööd ja sooritatud praktika

	
Moodul 6. PÕLLUMAJANDUSMASINATE JA -SEADMETE HOOLDAMINE 4 EKAP 

	Eesmärk: õpetusega taotletakse, et õpilane hindab masinate ja seadmete korrasolekut, valmistab masinad ette hooajatöödeks ning hoiustamiseks, hindab tööseadmete kuluvosade seisundit ning vajadusel asendab need või remondib.

	Nõuded õpingute alustamiseks: Puuduvad.

	Õpiväljundid
	Õppija enesehinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. Kontrollib masinate ja seadmete töökorrasolekut ning hooldab neid.
	
	
	

	2. Valmistab masinad ja seadmed ette hooajatöödeks ning hoiustamiseks.
	
	
	

	3. Määrab ja hindab tööseadmete kuluvosade seisundit ning vajadusel asendab ja/või remondib.
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: suuline vestlus, praktika.
	
	
	

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav. 
Hinne on „arvestatud“, kui on saavutatud kõik õpiväljundid lävendi tasemel, sh täidetud iseseisvad tööd ja sooritatud praktika


Teemadele ette antud mahtu võib praktikaettevõte ümber jaotada vastavalt olemasolevatele võimalustele, kuid muutused palume märkida õpilase praktikapäevikusse.

