PRAKTIKA PROGRAMM / HINNANGULEHT

Õppegrupp:		PO-21
Eriala:	Pottsepp-sell,tase 3
Praktika algus:	19.10.2021 a
[bookmark: _GoBack]Praktika lõpp:	10.05.2022 a
Praktika kestus:	15   EKAP, 390  tundi

Hindamine: Hinnatakse õpiväljundite saavutatust
	
Moodul : MÜÜRITISKÜTTESÜSTEEMIDE EHITAMINE    234 tundi praktika

	Eesmärk: Õpetusega taotletakse, et õppija saab ülevaate ja kogemuse müüritiskollete ehitamisest ning taastamisest, samuti tööohutusest, tervise- ja keskkonnahoiust, energiatõhususest. Õppetöö käigus arendatakse joonestamis-, matemaatika-, füüsika-, keemia-, IT-, võõrkeele- ja sotsiaalseid pädevusi. Samuti tööohutusest, tervise- ja keskkonnahoiust, energiatõhususest.


	Nõuded õpingute alustamiseks: Läbitud moodul- POTTSEPA ALUSTEADMISED

	Õpiväljundid
	Õppija enese-hinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. kavandab tööprotsessi ja valmistab ette töökoha etteantud tööjoonise alusel müüritisküttesüsteemi ehitamiseks

	
	
	

	2. ehitab ja viimistleb juhendamisel vastavalt tööjoonisele müüritisküttekolde arvestades tuleohutusnõudeid ja tööde tehnoloogiat

	
	
	

	
3. ehitab juhendamisel nõuetekohaselt müüritisküttekoldega kaasnevad süsteemid (lõõrid, korstnad) arvestades tuleohutusnõudeid ja tööde tehnoloogiat

	
	
	

	4. rekonstrueerib juhendamisel tahkeküttel töötava müüritisküttesüsteemi või selle osi järgides kehtivaid tuleohutusnõudeid ja ehitamise head tava
	
	
	

	5. töötab eetiliselt ja vastutustundlikult, arvestades normdokumentides esitatut ning järgides töö- ja keskkonnaohutusnõudeid
	
	
	

	6. analüüsib koos juhendajaga oma toimetulekut erinevate tööülesannete täitmisel tahkeküttel töötavate müüritisküttesüsteemide ehitamisel
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: Praktiline töö, loeng

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav (A;MA) Õpilane on omandanud kõik mooduli  õpiväljundid vähemalt lävendi tasemel ja sooritanud praktilised ülesanded sh iseseisva töö nõuetekohaselt ja õigeaegselt




Iseloomustus praktikandile 	
	
	




Praktika kokkuvõttev hinne (arvestatud/mittearvestatud) …………………….

Praktikajuhendaja nimi ja allkiri ……………………………………………………..
	
Moodul : TOOTJAVASTUTUSEGA KÜTTESÜSTEEMI PAIGALDAMINE   praktika -156 tundi

	Eesmärk: Õpetusega taotletakse,et õppija saab ülevaate ja praktilise kogemuse tootja vastutusega valmiskütteseadmete-ja süsteemide paigaldamisest ning taastamisest, samuti tööohutusest, tervise- ja keskkonnahoiust, energiatõhususest. Õppetöö käigus arendatakse joonestamis-, matemaatika-, füüsika-, keemia-, IT-, võõrkeele- ja sotsiaalseid pädevusi.


	Nõuded õpingute alustamiseks: Läbitud moodulid- POTTSEPA ALUSTEADMISED ning MÜÜRITISKÜTTESÜSTEEMIDE EHITAMINE

	Õpiväljundid
	Õppija enese-hinnang
	Praktika juhendaja hinnang
	Konsensuslik hinnang

	1. kavandab tööprotsessi ja korraldab nõuetekohase töökoha etteantud tööjoonise alusel tootjavastutusega küttesüsteemi või selle osade paigaldamiseks

	
	
	

	2. paigaldab juhendamisel tahkeküttel töötava tootjavastutusega valmiskütteseadme, arvestades tuleohutusnõudeid ja etteantud paigaldusjuhendit
	
	
	

	
3. paigaldab juhendamisel tahkeküttel töötava tootjavastutusega valmiskütteseadme korstnasüsteemi arvestades tuleohutusnõudeid ja paigaldusjuhendis olevat infot

	
	
	

	4 . rekonstrueerib juhendamisel ja vastavalt etteantud tööülesandele tahkeküttel töötava tootja vastutusega kütteseadme, järgides kehtivaid tuleohutusnõudeid ja ehitamise head tava;
	
	
	

	5. töötab eetiliselt ja vastutustundlikult, arvestades normdokumentides esitatut ning järgides töö- ja
	
	
	

	Soovitatavad hindamismeetodid: Praktiline töö  , loeng, analüüs

	Mooduli kokkuvõttev hinne on mitteeristav (A;MA) Õpilane on omandanud kõik mooduli  õpiväljundid vähemalt lävendi tasemel ja sooritanud praktilised ülesanded sh iseseisva töö nõuetekohaselt ja õigeaegselt








Praktikapäevik	
1.  töönädal
	Kuupäev/ nädalapäev
	Õppesisu/tööde kirjeldus
	Õpilase enesehinnang

	

	






	


	


	






	

	


	






	

	



	






	

	


	






	



Juhendaja hinnang …………………………………………………………………………………………………

 Allkiri ……………

2 töönädal

	Kuupäev/ nädalapäev
	Õppesisu/tööde kirjeldus
	Õpilase enesehinnang

	

	






	


	


	






	

	


	






	

	



	






	

	


	






	



Juhendaja hinnang ……….…………………………………………………………………………………………
Juhendaja allkiri
3 töönädal

	Kuupäev/ nädalapäev
	Õppesisu/tööde kirjeldus
	Õpilase enesehinnang

	

	






	


	


	






	

	


	






	

	



	






	

	


	






	



Juhendaja hinnang ……….…………………………………………………………………………………………
Juhendaja allkiri
4 töönädal

	Kuupäev/ nädalapäev
	Õppesisu/tööde kirjeldus
	Õpilase enesehinnang

	

	






	


	


	






	

	


	






	

	



	






	

	


	






	



Juhendaja hinnang ……….…………………………………………………………………………………………
Juhendaja allkiri
5 töönädal

	Kuupäev/ nädalapäev
	Õppesisu/tööde kirjeldus
	Õpilase enesehinnang

	

	






	


	


	






	

	


	






	

	



	






	

	


	






	




Juhendaja hinnang ……….…………………………………………………………………………………………
Juhendaja allkiri
6 töönädal

	Kuupäev/ nädalapäev
	Õppesisu/tööde kirjeldus
	Õpilase enesehinnang

	

	






	


	


	






	

	


	






	

	



	






	

	


	






	




Juhendaja hinnang ……….…………………………………………………………………………………………
Juhendaja allkiri

PRAKTIKA ARUANNE
Aruanne vormistada vastavalt kooli kirjalike tööde vormistamise juhendile:
http://jkhk.ee/media/Juhendid/Juhend_praktikaaruande_koostamiseks.pdf
Sissejuhatus
1. Praktikaettevõtte iseloomustus
0. Tegevusvaldkond/ pakutavad tooted ja teenused.
0. Ettevõtte juhtimine.
0. Ettevõtte tegevuse analüüs.
0. Tehnilise varustuse iseloomustus.
1. Praktika käik ja hinnang
1. Tööohutuse alane juhendamine.
1. Teostatud tööd ja nendega toimetulek.
1. Tööde organiseerimine.
1. Praktika juhendamine.
1. Eneseanalüüs (hinnang toimetulekule, uutele kogemustele)
Kokkuvõte
Kasutatud allikad
Lisad (fotod, skeemid jne

JÄRVAMAA KUTSEHARIDUSKESKUSE PRAKTIKANDI HINNANGULEHT  	 
Austatud praktika juhendaja!
Teie firmas töötas Järvamaa KHK õpilane. Teiepoolne hinnang tema tööle oleks meile suureks abiks tulevaste töötajate ettevalmistamisel.
Palun hinnake praktikandi oskusi ja teadmisi 3-pallisel skaalal (5- tuleb toime iseseisvalt, 4- tuleb toime juhendamisel, 3- vajab arendamist). 
	Hindamiskriteeriumid
	Ettevõtte hinnang
	Enesehinnang

	
	vajab arendamist (3)
	tuleb toime juhendamisel (4)
	tuleb toime iseseisvalt (5)
	vajan arendamist
	tulen toime juhendamisel
	tulen toime iseseisvalt

	Erialased teadmised
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Erialased oskused seni läbitu põhjal
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Tööaja kasutamine
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Tööülesannete täitmise korrektsus
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Tööülesannete täitmise kiirus
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Vastutustunne tööülesannete täitmisel
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Koostöövalmidus
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Suhtlemine kolleegidega
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Asjakohane omaalgatus
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Töökoha kord
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Töötervishoiu ja tööohutuse nõuete täitmine
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Koondhinne
	 
	 
	 
	 
	 
	 



2. Iseloomustus praktikandile 

Ettevõtte nimi: 
Hinnangu andja eesnimi ja perekonna nimi:
Kontakttelefon:
E-mail:
Täname meeldiva koostöö eest

