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JARVAMAA KUTSEHARIDUSKESKUS
HOOLDUSTOOTAJA, TASE 4 OPPEKAVA

MOODULITE RAKENDUSKAVA

alustamiseks

Sihtrihm Pohiharidusega Opilane
Oppevorm Statsionaarne tdokohapdhine dpe
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
1 HOOLDUSE ALUSED 11 (sh praktika |Kaja Koger
7,7 EKAP)
I kursus
Nduded mooduli Puuduvad

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane omandab teadmised, oskused ja
hoiakud abivajajaga tegelemiseks ning talle turvalise ja toetava
keskkonna loomiseks

Opivéljundid

Hindamiskriteeriumid

1) Orienteerub erinevatele
sihtrithmadele suunatud

teenuste ja toetuste
slisteemis ja Eesti
sotsiaalpoliitika
pdhimotetes

1. Kirjeldab vastavalt Gilesandele sotsiaalhoolekande- ja
tervishoiuvaldkonna peamisi arengusuundi lahtudes
sotsiaalpoliitika alustest, sotsiaalseadusandlusest ja
rahvastikuprotsessidest;

2. Kirjeldab vastavalt tlesandele erinevatele sotsiaalhoolekande- ja
tervishoiuteenustele esitatavaid ndudeid, kasutades valdkonda
reguleerivaid Gigusakte;

3. Loetleb ja kirjeldab kirjalike toode nduetele vastavalt
vormistatud ettekandes riigi ja kohaliku omavalitsuse poolt
erinevatele sihtrihmadele tagatud sotsiaalteenuseid ja — toetusi;

4. Annab (levaate tervishoiu- ja sotsiaalvaldkonna ajaloolisest
arengust;

5. Koostab eneseanaliilisi, hinnates kutsestandardist ja
Oigusaktidest (sotsiaalhoolekande seadus jm) tulenevaid ndudeid
hooldustodtaja padevustele abivajajale toetava ja turvalise
keskkonna loomisel.




2) Tunneb turvalise ja
toetava keskkonna
loomise vBimalusi

6. Analidsib eluviisidest ja keskkonnast tulenevaid tegureid ja
riske, mis mdjutavad inimest kui tervikut;

7. Kirjeldab inimese tegevusv@ime ning abivajaduse seoseid tema
fudsilise, pstuhilise ja sotsiaalse toimetulekuga, arvestades tema
keelt ja kultuuri;

8. SoOnastab hooldusmeeskonna eesmargid vastavalt tlesandele
abivajaja heaolu ja hooldusvajadust silmas pidades, kasutades
kliendikeskse hooldusprotsessi p6himdtteid,;

9. Koostab vastavalt tilesandele tegevuskava abivajaja tervise ja
heaolu toetamiseks ning tema aktiviseerimiseks;

10. Kirjeldab hooldusttétaja rolli meeskonnas abivajaja seisundist
lahtuva hooldusplaani koostamisel.

Teemad, alateemad,

Teema 1. Sotsiaalpoliitika/ tervishoiu- rehabilitatsiooni ja
sotsiaalhoolekande teenused 5 EKAP

Alateemad:

1.1. Tervishoiu- ja sotsiaalhoolekande susteem ning seadusandlus.
1.2. Tervishoiuteenused. E-tervishoid.

1.3. Sotsiaalhoolekande teenused.

1.4. Hoolekande kontseptsioon (sotsiaalpoliitika pdhimétted).

1.5. Sotsiaalhoolekandeseadus, lastekaitseseadus, perekonnaseadus,
puuetega inimeste sotsiaaltoetuste seadus.

1.6. Rehabilitatsiooni plaanid, rehabilitatsiooni taotlused.

1.7. Hooldus avahoolduses ja hooldusasutustes. (hoolduskorraldus).
KOV maéarused.

1.8. Hooldus multikultuurses keskkonnas (kultuur, usund, keel).
1.9. Ajalooline kujunemine.

Teema 2. Hoolduse alused 6 EKAP

Alateemad:

2.1.Inimese elamise toimingud ja neid md&jutavad tegurid.

2.3. Rahvatervise ja tervisedenduse alused.

2.4. Hooldusprotsess.

2.5. ToitumisOpetuse alused.

2.6. Eetika.

2.7. Eneseareng.

2.8. Kliendikesksus.

2.9. Hoiakud.

sh iseseisev tHo

Valmistab ette tUhe kliendi baasil kliendi vajaduste ja -teenuste
kirjelduse, milles on vélja toodud seosed seadusandluse ja/voi
rehabilitatsiooniga;

Koostab ettekande kohaliku omavalitsuse poolt erinevatele
sihtrihmadele tagatud sotsiaalteenuste ja toetuste kohta

Koostab eneseanaliidsi, hinnates kutsestandardist ja digusaktidest
(sotsiaalhoolekande seadus jm) tulenevaid ndudeid hooldustootaja
padevustele abivajajale toetava ja turvalise keskkonna loomisel.

sh praktika

200 tundi (7,7 EKAP) - praktilised t06d tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes

Oppemeetodid

Loeng, seminar, e-Ope, rihmatt0, eneseanalils, iseseisev to0,
esitlus, praktika

Hindamine

Mitteeristav hindamine




sh kokkuvdtva hinde

Kdik dpivéljundid on saavutatud vahemalt lavendi tasemel

kujunemine
sh hindamismeetodid  |Kirjalikud t66d, rihmatd0, ettekanne, eneseanallius, praktika
_ aruanne
Oppematerjalid 1. Kasmel, A., Lipand, A. (2007). Terviseedenduse teooria ja
praktika I. TIn.

2. Teesalu, S., Vihalemm, T. (1998). Seedimine, toitumine,
dieedid. Trt.

Mooduli nr Mooduli nimetus Moodul maht Opetajad
(EKAP)
2 HOOLDUSTOIMINGUD 20 (sh praktika |Kaja Koger
15,2 EKAP)

I kursus 8 EKAP, 11 12 EKAP

Nduded mooduli
alustamiseks

Puuduvad

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et ldhtudes abivajaja seisundist abistab ja
juhendab 6pilane abivajajat elamistoimingutes ning planeerib ja viib
Iabi hooldustegevusi

Opivaljundid Hindamiskriteeriumid
1) Juhendab ja toetab 1. Kirjeldab vastavalt tilesandele abivajaja elamistoiminguid,
abivajajat ldhtudes elamistoimingute teooriatest;

elamistoimingutes

2. Koostab vastavalt juhendile hooldusplaani, kirjeldades abivajaja
aktuaalseid ja potentsiaalseid hooldusprobleeme ning tema
juhendamise vdimalusi;

3. Analusib kaas6ppijate poolt koostatud hooldusplaane lahtuvalt
kutse-eetikast ning elamistoimingutest

Kasutab hooldamisel
ergonoomilisi toovotteid
ja abivahendeid ning
juhendab abivajajat
abivahendite
kasutamisel

2)

4. Tutvustab ergonoomilisi votteid abivajaja liigutamisel ja
litkumisel;

5. Valib vastavalt Ulesandele abivajajale sobivad abivahendid ning
kirjeldab nende kasutamist ja hooldamist.

2) Hooldab abivajajat
erinevate elundkondade
haiguste korral

6. Madodab, hindab ja protokollib elulisi néitajaid (pulss, vererdhk,
kehatemperatuur, hingamissagedus jm), kasutades sobivaid
meetodeid ja instrumente;

7. Kirjeldab hooldustoimingute sooritamist, lahtudes erinevate
elundkondade haiguste olemusest ning inimese anatoomiast,
fusioloogiast ja patoloogiast;

8. Kirjeldab vastavalt tlesandele ravimite manustamisega seotud
toiminguid,;

9. Kirjeldab vastavalt tlesandele oma rolli 6e abistamisel

dendustoimingutes;

Koostab juhendamisel erinevatele haigusseisunditele vastavaid

toidusedeleid, kirjeldab toidu manustamise vBimalusi vastavalt

abivajaja seisundile.

10.



http://www.sm.ee/

3) Annab esmaabi
haigusseisundite,
onnetusjuhtumite ja
traumade korral,
vajadusel kutsub abi ja
elustab Kliinilisest
surmast

11. Hindab abivajaja seisundit ja abikutsumise vajadust eluohtlike
haigusseisundite, dnnetusjuhtumite ja traumade Kkorral;

12. Hindab abivajaja teadvusseisundit, hingamist ja stidamet66d
ning tegutseb sellest lahtuvalt;

13. Annab esmaabi eluohtlike haigusseisundite korral (infarkt,
insult, hiipo- ja hlpergliikeemia jm);

14. Annab esmaabi erinevate dnnetusjuhtumite korral (elektril6ok,
murgistus jm);

15. Annab esmaabi erinevate traumade korral (luumurd, verejooks
jm);

16. Madrab kindlaks elustamisvajaduse, kutsub abi ning elustab
Kliinilises surmas isikut eale, seisundile ja erivajadusele
vastavalt.

Teemad, alateemad

Teema 1. Elamistoimingud 4 EKAP, | kursus
Alateemad:
1.1.  Hoolekandetdo terviklikkus: inimene kui
biopstihhosotsiaalne tervik.
1.2.  Abivajaduse olemus elukulu erinevatel etappidel. Elukulu ja
elukdigu teooriate vordlus abivajaduse hindamise seisukohalt.
1.3.  Hooldustoimingud.
1.3.1. Inimese elamise toimingud ja neid mdjutavad tegurid.
Abivajaja pdhilised terviseprobleemid.
1.3.2. Hooldusprotsess. Turvalise keskkonna tagamine,
jaatmekaitlus. A- ja antiseptika.
1.3.3. Hingamine. Hingamise ja vereringe jalgimine, pulss,
vererGhk, kehatemperatuuri sailitamine.
1.3.4. Une ja puhkuse tagamine.
1.3.5. Liikumise jalgimine ja abistamine liikumisel.
1.3.5. S66mine, s66tmine, jootmine.
1.3.6. Eritamine. Abistamine eritamisel.
1.3.7. Nahk. Naha puhtuse eest hoolitsemine.
1.3.8. Riietumine ja riietamine.
1.3.9. Oe abistamine dendustoimingutes. Stistimine, sidumine,
stoomi hooldus, lamatiste ennetamine ja hooldus,
kateteriseerimine.
1.4. Surija hooldus.
1.4.1. Suremine ja surm. Madisted liigid, p6hjused. Surm
erinevatel eluetappidel.
1.4.2. Surm peres, pereliikmete reaktsioonid. Kriisi etapid,
hingehoid, surmaks valmistumine. Vaarikas lahkumine.
1.4.3. Sureva inimese hooldus kodus ja asutuses. Surnu
korrastamine
Teema 2. Ergonoomika ja abivahendid 3 EKAP, | kursus
Alateemad:
2.1. Inimese pohiasendid, pohiliigutused ja liilkumine elu erinevatel
etappidel.
2.1.1 Kohuli asend. Selili asend. Kdlili asend. Toetatud asend.
Halvatusega asend.
2.1.2 Keeramine. Liigutamine. T@stmine. Liigutamisvotete
valik.
2.2. Ergonoomika mdiste, kujunemine ja eesmérk.
2.2.1 Ohud ja vigastused suurte raskuste tostmisel.




2.2.2 Turvalisus. Tervislikkus. Tootlikkus. Arenduslikkus.
2.3. Ergonoomiliste t60votete kasutamine toovoime sailitamiseks.
2.3.1 Meeskonnat6o.
2.3.2 Abivahendite kasutamine.
2.3.3 TOO6 BGige organiseerimine.
2.4. Abivajaja ergonoomiline abistamine erinevates keskkondades
ja toimingutes.
2.4.1 Litkumine voodis, istumatéusmine, lilkkumine voodist
toolile ja tagasi, istuva asendi korrigeerimine, WC-kasutamine,
kdndimisel abistamine, pdrandalt tlesaitamine.

Teema 3. Hooldus erinevate haiguste korral 12 EKAP, 11 kursus
Alateemad:

3.1. Anatoomia, fusioloogia ja patoloogia alused

3.1.1. Sissejuhatus anatoomiasse, flsioloogiasse ja
patoloogiasse.
3.1.2. Erialane terminoloogia. PGhimdisted.
3.1.3. Tugi ja liikumiselundid. Inimese skelett.
3.1.4. Suda, vereringe, veri. Vererohk. Pulss.
3.1.5. Hingamiselundid. Hingamisteed-Hingamine erinevates
tingimustes.
3.1.6. Seedeelundid. Seedekanal. Seedimine seedekanali
erinevates osades. Defekatsioon.
3.1.7. Kuse- ja suguelundid. Neerud. Uriini tekkeprotsess ja
selle regulatsioon. Kuseteed. Urineerimisrefleks. Vee ja
elektrolliutide tasakaal ja selle haired. Naise ja mehe
suguelundid. Ovogenees ja spermatogenees. Ovariaal-
menstruaaltsikkel.
3.1.8. Nérvisiisteem. Somaatiline narviststeem.
Kesknarvisiisteem. Peaaju ja seljaaju. Uni. Mélu.
3.1.9. Sisesekretsiooninddrmed.-Sisesekretsioonindérmete
hiipo- ja huperfunktsioon.
3.1.10. Meeleelundid. Nagemiselund. N&dgemine. Lihi- ja
kaugenagevus. Varvitaju. Kuulmis- ja tasakaaluelund.
Kuulmine. Haistmiselund. Maitsmiselund.
3.1.11. Katteelund. Naha ehitus ja funktsioonid.
Termoregulatsioon
3.2. Hooldus lastehaiguste korral.
3.2.1. Laste sagedasemad terviseprobleemid.
3.2.2. Haige lapse hooldamine.
3.3. Hooldus sisehaiguste korral.
3.3.1. Haiguse olemus, eelsoodumuslikud tegurid.
3.3.2. Sagedamini esinevad hingamiselundkonna, stidame ja
veresoonkonna, seedeelundkonna, kuse-suguelundkonna,
tugi- ja litkumiselundkonna haigused ja hoolduse pdhiméotted.
3.3.3 Toitumine ja toidu manustamine (enteraalne ja
parenteraalne toitmine) ja dieedid.
3.4. Hooldus kirurgiliste haiguste korral.
3.4.1.Kirurgiline haige ja tema hooldus (sh pre- ja
postoperatiivses perioodis).
3.4.2. Haavade sidumine ja haavaravi vahendid.
3.4.3. Traumajérgne hooldus.
3.4.4. Seedetrakti ja uroloogilise kirurgilise patoloogiaga




patsiendi hooldamine (stoomi ja epitsiistostoomi hooldus).
3.4.5. Onkoloogilise patsiendi hooldamine.
3.4.6. Ortopeedilise ja amputeeritud jasemega patsiendi
hooldamine.
3.5. Hooldus neuroloogiliste haiguste korral.
3.5.1. Sagedamini esinevad neuroloogilised haigused.
Verevalum, insult, pea- ja seljaaju traumad. Kasvajad.
3.5.2. Neuroinfektsioonid. Sclerosis multiplex, Parkinsoni tobi.
3.5.3. Neuroloogilistest haigustest tulenevad Kliinilised
ilmingud,
mis madravad hooldusvajaduse. Halvatu hooldus.
3.5.4. Abistamine valude korral.
3.5.5. Neuroloogiliste haiguste jaaknahtudega kliendi
elukvaliteedi parandamise vdimalused.

3.6. Hooldus psutihika- ja kditumishéirete korral.
3.6.1 Sagedamini esinevad pstiihikahdired ja nende
sumptomid.
3.6.2 Meeskonnatto pstuhikahéiretega kliendi hooldamisel.
Patsiendi ja kaasinimeste ohutuse kindlustamine.
3.6.3 Seadustest tulenevad nduded, haigla/hooldusasutuse ja
ravireziimid.
3.7. Hooldus nakkushaiguste korral.
3.7.1 Nakkushaiguste jaotus, levikuteed, simptomid ja
ennetamine. Hospitaalinfektsiooni alused.
3.7.2 Soole-, piisk-, transmissiivsed, haava- ja
kontaktnakkused. Helmintaasid.
3.7.3 Hooldaja kaitumine nakkuskoldes.
3.8. Hooldus naha- ja suguhaiguste korral.
3.8.1 Nakkuslikud, viiruslikud, parasitaarsed nahahaigused
ja seenhaigused. Naha madapdletikud. Abivajaja
juhendamine hooldustegevustes.
3.8.2 Nahavahid eakatel. Naha hooldus.
3.8.3 Lamatiste ennetus ja hooldus.
3.9. Hooldus nina-k@rva-kurguhaigused (LOR) ja silmahaiguste
korral.
3.9.1 Nurmus. Kurtus. Kuulmisabivahendid, nende
hooldamine.
3.9.2 Enamlevinud silmahaigused. Silmade tervishoid.
Abivajaja juhendamine.
3.9.3 Nédgemisabivahendite hooldamine.
3.10. Ravimidpetuse alused.
3.10.1 Ravimite erinevad vormid
3.10.2 Ravimite kasutusjuhised, toimed ja séilitamine
3.10.3 Ravimite annused ja manustamine.
3.10.4 Ravimmirgistused ja esmaabi.
Teema 4. Esmaabi 1 EKAP, | kursus
Alateemad:
4.1. Elupéastva ja jatkuva esmaabi andmise pdhimdtted.
4.2. Kannatanu uurimine, seisundi hindamine ja tegevus
Onnetuspaigal.
4.3. Elulised néitajad, nende md6tmine.
4.4. Eluohtlikud haigusseisundid. Infarkt. Insult.




4.5. Teadvusetus. Diabeet. Epilepsia. Age kdht. Lambumine.
4.6. Allergia. Sokk.

4.7. Luumurrud.

4.8. Traumad, verejooksud.

4.9. Kliiniline surm. Elustamine mannekeenil.

sh iseseisev tH0

Hooldusplaani koostamine erinevate elundkondade haigustega
abivajaja hooldamiseks.

Opilane toob valja abivajaja hooldusprobleemid (sh toitumine),
pustitab hooldustegevuse eesmérgid, kirjeldab vajalikke
hooldustegevusi tuginedes elamistoimingutele arvestades abivajaja
individuaalsust ja eetilise kaitumise pdhimétteid. Hindab pustitatud
eesmarkide saavutamist.

Situatsiooniilesande lahendamine. Opilane kirjeldab lahtuvalt
situatsioonulesandest erinevate elundkondade haiguste
sumptomitest tulenevat hooldusvajadust, lahtudes abivajaja
individuaalsusest.

sh praktika

394 tundi (15,2 EKAP) - praktilised t66d tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes

Praktilised t60d

1. Abivajaja ergonoomiline abistamine erinevates keskkondades ja
toimingutes kasutades abivahendeid,

2. Annab esmaabi haigusseisundite, dnnetusjuhtumite ja traumade
korral

3. Demonstratsioon: pulsi, vereréhu, veresuhkru médtmine,
mahkme vahetamine, ravimite manustamine, toidu
manustamine.

Oppemeetodid loeng, seminar, praktilised t60d, e-0pe, juhtumianalids, iseseisev
t00, demonstratsioon, praktika
Hindamine Mitteeristav

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Koik Opivéljundid on saavutatud ldvendi tasemel, sooritatud

praktilised t66d ja praktika, esitatud iseseisvad t66d

Esmaabi situatsioonilesande praktiline sooritus Gppetdo kaigus

Komplekstlesanne:

1. Iseseisva téona valminud abivajaja hooldusplaan

2. Situatsioonilesande baasil ergonoomiliste votete ja
abivahendite kasutamise demonstreerimine.

3. Kirjalik t66 anatoomia, fusioloogia ja patoloogia aluste kohta

4. Demonstratsioon pulsi, verer6hu, veresuhkru mdétmine,
méhkme vahetamine, ravimite manustamine, toidu
manustamine.

sh hindamismeetodid

Kombineeritud test, demonstratsioon, juhtumianaliiis, iseseisev t60,
praktika aruannne




=

http://www.ekk.edu.ee/vvfiles/O/haiguste _hooldus.pdf

2. Roper, N., Logan, W.W.,Tierney, A. (1999). Oenduse alused.

Tartu: EImatar

Kristjuhan, U. (2000). Kaasaegne ergonoomika alused. TIn.

Nuori, J., Taimla, S. (1998). Liikumine ja meditsiin. TIn

Aalto, K., Gothoni, R. (2010). Inimese kdrval. Hingehoiu opik.

Tallinn: Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku Usuteaduse Instituut.

Arro, S. (2003). Silmitsi lapse surmaga. Tallinn: Tanapaev

7. Soots, A. (1999). Surm ja surija saatmine. Lahedaste toetamine
leinas. Tartu: Avahoolduse Arenduskeskus

8. Adlas, R. (2008). Esmaabi. Tallinn: Medicina

Oppematerjalid

ok w

o

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
3 ABIVAJAJA 16 (sh praktika 12 |Kaja Koger
ARENDAMINE, EKAP)
JUHENDAMINE JA
AKTIVISEERIMINE

I kursus 8 EKAP, 11 8 EKAP

No6uded mooduli Puuduvad
alustamiseks _
Mooduli eesmérk Opetusega taotletakse, et 6pilane arendab, juhendab ja aktiviseerib

abivajajat arvestades tema iga, tervislikku seisundit ja erivajadust,
kasutab erinevaid suhtlemis- ja juhendamisvotteid

Opivéljundid Hindamiskriteeriumid
1) Seostab inimese 1. Kirjeldab inimese sotsiaalse, kognitiivse ja flusilise arengu

sotsiaalset, kognitiivset etappe ning analtdsib toimetuleku ja kditumise muutusi elukulu

ja fldsilist arengut jooksul toetudes arenguteooriatele;

inimese toimetuleku 2. Kirjeldab ealistest muutustest ning erivajadustest tingitud

muutustega elukulu toimetulekuprobleemide tekkimist;

erinevatel etappidel 3. Analuisib toimetulekuprobleemide ennetamise ja lahendamise
vBimalusi, lahtudes inimd@igustest, lastekaitse- ja eakate
poliitikast jm;

4. Kirjeldab erinevas vanuses ja seisundis abivajaja juhendamist ja
arengu toetamist dppimis- ja dpetamisteooriatest lahtuvalt.

2) Planeerib ja viib l&bi 5. Planeerib vastavalt lilesandele abivajaja tegevusvoimet toetavaid
abivajajale ealiselt aktiviseerivaid ja loovtegevusi;
sobivaid ja joukohaseid (6. Viib l&bi erinevas eas ja seisundis inimestele sobivaid
aktiviseerivaid tegevusi aktiviseerivaid ja loovtegevusi neile arusaadavas keeles.

3) Abistab, juhendab ja 7. Kirjeldab abivajaja juhendamist ja motiveerimist koduses

motiveerib abivajajat keskkonnas tekstiilide, jalandude ja majapidamise

puhastus- ja korrashoidmisel,

korrastustoode 8. Kirjeldab a- ja antiseptika ndudeid puhastustoode labiviimisel
teostamisel tervishoiu- ja hoolekandeasutustes;

9. Kasutab ja hooldab kaasaegset olme- ja puhastustehnikat,
arvestades ohutustehnika ndudeid;

10. Arvutab vastavalt tlesandele erinevate puhastusvahendite (sh
alternatiivsete) lahuste kontsentratsiooni.



http://www.ekk.edu.ee/vvfiles/0/haiguste_hooldus.pdf

Teemad, alateemad,

Teema 1. Inimese areng ja elukulg 8 EKAP, I kursus
Alateemad:
1.1. Oppimine ja dpetamine erinevates eluetappides
1.1.1 Pedagoogika
1.1.2 Andragoogika
1.1.3 Gerogoogika
1.2.Inimese elukulg
1.2.1 Arengupsuhholoogia
1.2.2 Inimese kui terviku kasitlus
1.2.3 Keskkonna (fuusiline, sotsiaalne, kultuuriline) méju
inimese toimetuleku kujunemisel
Teema 2. Aktiviseerivad tegevused 5 EKAP, Il kursus
Alateemad:
2.1. lgapéevaoskused
2.1.1 Tegevusvdime hindamine ja sailitamine.
2.1.2 Abivajaja motiveerimine ja tema huvide arvestamine.
2.1.3 Abivajaja paeva planeerimine ja sisustamine lahtudes
tema funktsionaalsest voimekusest, harjumustest,
huvidest ja vajadustest.
2.1.4 llutoimingud ja riietuse valikutes toetamine.
2.1.5 Instinktide (orienteerumis-, toitumis-, enesekaitse- ja
suguinstinkt) véljendamise juhendamine ja toetamine
2.2.Kutse-eetika
2.2.1 Privaatsuse, iseseisvuse, tahte ja informeerituse tagamine
hooldustoimingutes
2.2.2 Isiku andmekaitse
2.2.3 Véarikust toetava keele kasutamine
2.2.4 Sotsiaalala to6taja eetikakoodeks
2.2.5 Tootaja stress ja labipdlemine
2.3.Aktiviseerivad tegevused
2.3.1 Loovtegevused erinevas eas ja seisundis inimestele
2.3.2  Urituste korraldamine ja labiviimine.
2.3.3 Tb0, mang ja harrastused.
2.3.4 Meeskonnat0o abivajaja aktiviseerimisel
Teema 3. Korrastus ja puhastustddd haiglas, hooldekodus ja
kliendi kodus 3 EKAP, 11 kursus
Alateemad:
3.1.Majapidamises vajalike t60de korraldamine
3.1.1 pesu ja puhastusteenuste korraldamine
3.1.2 olmeparasiitide havitamise vahendid ja nende kaitlemise
pdhimatted
3.1.3 pisiparanduste ja -remondi korraldamine
3.1.4 eluaseme kltmisega seotud toimingud
3.1.5 eluasemele ligipaasutee puhastamise korraldamine
3.2. Olmehugieeni ja kodumajanduse alused
3.2.1 Kkorrastustodde l&biviimine
3.2.2 A-jaantiseptika
3.2.3 puhastus — ja koristusvahendite kasutamine ja
hooldusp6himébtted
3.2.4 jaatmekaitlus
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sh iseseisev tH0

Kirjalik t66: eluperioodi arenguiilesannete nimetamine koos
eluliste ndidetega ja vastava perioodi riskifaktorite méaratlemisega.
Opimapi koostamine

Kirjalik t06 vastavalt etteantud puhastussituatsioonile.
Nimetada koristustotdeks vajalikud olme- ja
puhastustehnikavahendid ja kirjeldada ohutustehnikanbudeid, a- ja
antiseptika néudeid. Info otsimiseks kasutada internetti jm allikaid,
vormistada arvutil.

sh praktika

312 tundi (12 EKAP) - praktilised t66d tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes

Praktilised t66d

1. Patsiendi/kliendi abivahendite ja tarvikute puhastamine
ohutustehnika néudeid arvestades;

2. Viib labi etteantud juhendile erinevas eas ja seisundis
inimestele sobivaid aktiviseerivaid ja loovtegevusi neile
arusaadavas keeles

Oppemeetodid

loeng, praktiline harjutamine, esitlus, arutelu, 6ppefilmid, vaatlus,
juhtumi analtdsid, seminar, rollimangud, rihmatdod, praktika

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvodtva hinde
kujunemine

Kdik dpivéljundid on saavutatud lavendi tasemel, sooritatud
praktilised t66d ja praktika, esitatud iseseisvad t66d

Oppematerjalid

1. Butterworth, G. Harris, M. (2002). Arengupsiihholoogia alused.
TU Kirjastus Arengupstihholoogia dpiobjekt:

2. http://www.lvrkk.ee/kristiina/Anu_Leuska/oo/index.html

3. Grip, G., Gustafson, S., Géthlin, K. 1995. Qe eetika. Tallinn.
Huma.

4. Laanemde, A. (2000). Eetika alused. Tallinn; Tallinna
Tehnikallikool.

5. Kuura, E. (2003). Puhastusteenindus: puhastuskeemia,
toovahendid, puhastusmeetodid. Tln.

6. Toitumisjuhised ja tegevusteraapia eakatele. 2004. EPIK.

VENU

Lindquist, 1. 2000. Manguteraapia. Tallinn

Loomismang. 2001. Koost. Ruiiitel. E. Tallinn. TPU

9. Miarja, T., L6hmus, M., Jogi, L. (2003). Andragoogika.
Kirjastus llo

® ~

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli Opetajad
maht (EKAP)
4 TOO LASTEGA 4
PEREGA
Il kursus

Nouded mooduli
alustamiseks

Moodulid Hoolduse alused, Hooldustoimingud on labitud voi
labimisel

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane omandab teadmised, oskused ja
hoiakud lastega perede toimetuleku toetamiseks.

Opivaljundid

Hindamiskriteeriumid



http://www.lvrkk.ee/kristiina/Anu_Leuska/oo/index.html
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1) Toetab lastega pere
igapéeva- ja
majanduslikku
toimetulekut, juhendab
pere-eelarve koostamist
ning selle jargimist

1. Kirjeldab vastavalt Gilesandele lastega pere sotsiaalset,
majanduslikku jm toimetulekut, lahtudes digusaktidest
(sotsiaalhoolekande seadus, perekonnaseadus, lastekaitse seadus
jm);

2. Koostab elektrooniliselt leibkonna (ihe kuu eelarve, arvestades
vastavalt Ulesandele perele antavaid toetusi ja teenuseid;

3. Kirjeldab vastavalt tilesandele lastega pere toimetuleku
toetamist, lahtudes pere- eelarvest

2) Toetab pere sotsiaalse
voOrgustiku aktiveerimist
vadrtuste kujundamise
kaudu

4. Hindab lastega pere vaartuste olemust ja valib etteantud juhtumi
kirjeldusele sobiva perevaartuste kujundamise meetodi;

5. Kirjeldab lastega pere positiivse sotsiaalse v@rgustiku
kujundamise véimalusi;

6. Planeerib vastavalt ilesandele vorgustiku kujunemist toetavaid
tegevusi;

7. Leiab lastega perede ja Uhiskonna probleemide (laste
vaadrkohtlemine, perevégivald jm) seosed ning nende
lahendamist vdimaldavate teenuste vahel.

Teemad,
alateemad

Teema 1. Peremajanduse alused 2 EKAP
Alateemad:
1.1.  Sotsiaalne ja majanduslik toimetulek
1.2.  Lastekaitsealased digusaktid
1.3.  Toetused ja teenused (riiklikud ja KOV)
1.4.  Pere-eelarve koostamine ja jargimine
Teema 2. Kaasatus thiskonda 2 EKAP
Alateemad:
2.1 Perevéartused ja hoiakud
2.2 Koost60 ja vorgustikud (l&hi-, kogu-, ametnikkond)
2.3 Vorgustiku aktiveerimine ja kaasamine
2.4 Perevagivald, selle tunnused ja p6hjuse
2.5 Véarkohtlemise liigid

sh iseseisev tHo

Pere eelarve: koostab elektrooniliselt (he kuu eelarve, arvestades
perele antavaid toetusi ja teenuseid, kirjeldades toimetulekut ja selle
toetamist

Seminariks ettevalmistamine: otsib teavet vastavalt tilesandele
erinevatest allikatest (sh sotsiaalhoolekande seadus,
perekonnaseadus, lastekaitse seadus jm) laste probleemidega
seondavalt (perevégivald, vaarkohtlemine, hdired vBrgustikus jne)

Oppemeetodid

Loeng, seminar

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Moodul hinnatakse :
Iseseisvate t60de teostamine ja esitlemine seminaril (pere eelarve
Kirjalikult esitatud, situatsioonianaliitis seminaril)

sh hindamismeetodid

Kirjalik t60, suuline esitlus

Oppematerjalid

1. Abivajavast lapsest teatamine ja andmekaitse. Juhend. (2012).
Laste Ombudsman. Qiguskantsleri Kantselei.

2. Korp, E & R&4k, R. (2004). Lastekaitsetdd kohalikus
omavalitsuses. K&siraamat. EV Sotsiaalministeerium, Tervise
Arengu Instituut, Tallinn

3. Eesti Vabariigi Lastekaitseseadus
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|4. URO Lapse Oiguste Konventsioon

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
5 TOO EAKATEGA 5 (sh praktika 4
EKAP)

Il kursus

Nouded mooduli
alustamiseks

Moodulid Hoolduse alused, Hooldustoimingud on l&bitud voi
labimisel

Mooduli eesmérk

Opetusega taotletakse, et 6pilane omandab teadmised, oskused
gerontoloogia ja geriaatria alustest ning hoiakud eakatega

Opivéljundid

Hindamiskriteeriumid

1) Abistab ja juhendab
eakat igapéevaelus

toimetulekul

1. Hindab vastavalt ilesandele vananemisega seotud muutuste
mdju eaka toimetulekule;

2. Kirjeldab eaka abistamist ja juhendamist
toimetulekuprobleemide ilmnemisel, kasutades gerontoloogilise
hindamise pShimatteid.

2) Markab eaka

terviseprobleeme,
suunab eaka nende

lahendamisele

3. Hindab eaga kaasnevaid terviseprobleeme, eristades normaalset
ja patoloogilist vananemist;

4. Kirjeldab eakate terviseprobleemidest tulenevaid
toimetulekuraskusi ja pakub nende lahendamisvdimalusi.

3) Juhendab abivajajat
vajadusel kasutama

sotsiaaltoetusi ja
teenuseid

5. Kirjeldab toetuste ja teenuste korraldamise protsesse ning
koostd6d sotsiaaltodtajaga;

6. Koostab vastavalt tlesandele juhendi eaka ja tema l&hedaste
suunamiseks teenuste kasutamisele.

Teemad, alateemad

Teema 1. Gerontoloogia alused 3 EKAP
Alateemad:
1.1. Eestlaste asukoht véartuskaardil (eluiga)
1.2. Pdlvkondade vahelised erinevused
1.3. Rahvastiku vananemine
1.4. Aktiivsena vananemine
1.5. Vananemisega seotud muutused organismis (bio-psiihho-
sotsiaalne vananemine)
1.6. Eaka abistamine ja juhendamine toimetulekuprobleemidest
lahtuvalt
Teema 2. Geriaatria alused 1,5 EKAP
Alateemad:
2.1 Normaalne ja patoloogiline vananemine
2.2 Eaka terviseprobleemidest tulenevad
toimetulekuprobleemid
2.3 Eaka kehalise ja vaimse tervise funktsioonivéime,
igapdevaeluga toimetuleku, sotsiaalse tugivorgustiku,
elamistingimuste hindamine ja tegevuste rakendamine
2.4 Dementsete ja méluhéiretega eakate abistamine
Teema 3. Sotsiaalteenused ja —toetused eakatele 0,5 EKAP
Alateemad:
3.1. Eakate poliitika pdhimotted ja Gigusaktid
3.2. Toetused ja teenused (riiklikud ja KOV-s)
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sh iseseisev tH0

Lahendab etteantud Kkriteeriumitele tuginedes tlesande:
Kirjeldab eaka abivajadust nii tervise- kui toimetulekuprobleemidest
tulenevalt tema elukeskkonnas. Pakub valja lahendusvdimalusi.
Vastavalt Ulesandele planeerib eakale toimetulekut toetavad
tegevused ja teenused, kasutades internetti, leides eakale vajalikke
lahendeid ja suunates teda teenuseni

sh praktika

104 tundi (4 EKAP) - praktilised to6od tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes

Oppemeetodid

Loeng, 6ppefilmid, seminar, vaatlus, arutelu, esitlus, juhtumi
analliusid, rihmat6od, rollimangud, praktika.

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kdik opivéljundid on saavutatud lavendi tasemel, sooritatud
praktika ja esitatud iseseisvad t66d

sh hindamismeetodid

Iseseisev t00, probleemsituatsiooni lahendamine kasutades IKT
vahendeid, praktika aruanne

Oppematerjalid

1. Tilvis, R.,(1996). Geriaatria. Medicina.

2. Soots, A. (1999). Stress ja labipdlemine hooldustdos. Tartu:
EGGA.

3. Kauber, M. (2011). Eaka heaks. EMEL-projekt. Tallinn.

4. Jaanson, K. (2000). Dementsus ja sellega kaasnevad

probleemid.

Persaud, R. (2009). Vaimne tervis. Kasutaja teejuhis. AS Pakett

6. Kukemilk, P-R. (2013). E-kursus Sotsiaalgerontoloogia.
LVRKK

o

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
6 TOO 6 (sh praktika 4,8 |Kaja Koger
ERIVAJADUSTEGA EKAP)
INIMESTEGA

Il kursus

Nouded mooduli
alustamiseks

Labitud moodul Hoolduse alused

Mooduli eesmérk

Opetusega taotletakse, et &pilane omandab teadmised erivajaduste
liikidest ja juhtumikorraldusest ning oskused ja hoiakud erinevas

vanuses erivajadustega inimestega tegelemiseks.

Opivaljundid

Hindamiskriteeriumid

1) Abistab, juhendab ja
toetab abivajajat
l&htuvalt tema
erivajadusest

1. Hindab vastavalt ilesandele abivajaja erinevate teenuste ja
toetuste vajadust ja sobivust, arvestades erivajaduste liike ja
ldhtudes digusaktidest;

2. Kirjeldab vastavalt tilesandele oma rolli meeskonnas
erivajadustega inimese toimetuleku toetamisel ja
rehabilitatsioonis;

3. Planeerib vastavalt tlesandele abivajaja oskusi arendavaid ja
tervist edendavaid tegevusi;

4. Kasutab sdnumi (info, emotsioon jm) edastamiseks
alternatiivkommunikatsiooni véimalusi ja muid arusaamist
toetavaid vahendeid ja meetodeid;

5. Kirjeldab erinevate puuete puhul toimetuleku tagamiseks toetava
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keskkonna loomist ja abivahendite kasutamise juhendamist,
ldhtudes terviseedenduse, ergonoomika jm p&himdtetest.

2) Motiveerib ja suunab
erivajadusega inimest
ja tema vorgustikku
toimetulekuprobleemid
e lahendamisel

6. Hindab vastavalt tilesandele erivajadustega inimeste uldharidus-
ja kutsedppe vBimalusi ja to6tamist toetavaid teenuseid, l&htudes
juhtumikorralduse alustest;

7. Kasutab teabeallikaid informatsiooni leidmiseks erivajadustega
inimestele sobiva elukoha kohta (oma kodu, sotsiaalmaja,
hoolekandeasutus jm);

8. Vordleb erinevate riikide voimalusi erivajadustega inimeste
toetamisel;

9. Kirjeldab vastavalt Ulesandele erivajadustega inimese sotsiaalset
vorgustikku igapaevase toimetuleku seisukohast;

10. Planeerib vastavalt Ulesandele abivajaja oskusi arendavaid,
aktiviseerivaid ja tervist edendavaid tegevusi, ldhtudes abivajaja
tegevusvoimest.

Teemad, alateemad

Teema 1. Erivajadustega inimene, erivajaduste liigid 4 EKAP.

Alateemad:

1.1. Puudekasitlused ja lahenemisviisid, kontseptuaalsed alused,

hoiakute kujundamine.

1.2 Normi suhtelisus. Normaliseerimisprintsiip

1.3 Puuete Klassifikatsioon, iseloomustus (liitpuue, liikumispuue,

pstdhilised erivajadused (vaimupuue ja pstdhiline haigus),

sensoorsed erivajadused).

1.4 Erivajadustega inimeste hoolekande pGhimdtted Eestis ja

naabermaades

1.5 Sotsiaaltoetused ja -teenused

1.6 Erihoolekande korraldus, -teenused

1.7 Rehabilitatsioon, -plaan ja teenused. Kliendi tegevusplaan

1.8 Tegevusvdime, selle toetamine kodus, t66l ja vabal ajal.

Keskkonna kohandamine. Abivahendid, kasutamise juhendamine

1.9 Ergonoomilised, tervistedendavad ja abistajat sadstvad votted

kliendi juhendamisel ja abistamisel

1.10 Efektiivse juhendamise meetodid: modelleerimine, katsetamine,

rolliméng, etapiviisilisus, motiveerimine, tunnustamine

1.11 Alternatiivne kommunikatsioon (vihjed, piktogrammid, erinevad

kommunikatsioonisuisteemid, viiped)

1.12 Toimetulek probleemse kaitumisega (agressiivsus, ennasthavitav

kaitumine, endassetdmbumine jm). Riskide hindamine, enesehoid

Teema 2. Juhtumikorralduse alused 2 EKAP

Alateemad:

2.1 Uld-, kutse- ja kdrgharidus. Erivajadustega inimeste

Oppimisvéimalused, Gleminekud, fudsiline ja sotsiaalne juurdepéés

2.2 Tootamist ja dppimist toetavad t0oturu- ja sotsiaalteenused,

toetused ja soodustused. Fulsiline ja sotsiaalne juurdepaas

2.3 Sotsiaalne juhtumitdo ehk casework™ mdiste, olemus

2.4 Koost66 kliendiga. Vorgustik: partnerid, vastastikune koostoo.

2.6 Individuaalsuse ja vajaduspdhisuse arvestamine igapaevaoskuste,
Oppimis- ja tootegevuste junhendamisel

2.7 Meeskonna- ja vOrgustikutoo erivajadustega inimese toetamisel.
Hooldustootaja roll vorgustikutoos
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sh iseseisev tH0

Personaalne teabeleht voimalikest teenustest ja toetustest
konkreetsele abivajajale: elektroonilise teabelehe koostamine
vastavalt tlesandele.

Dokumentidega tutvumine Sotsiaalministeeriumi ja
Sotsiaalkindlustusameti kodulehel puudega inimesele.

Juhendamise kava: koostada tegevuse etapiviisiline juhendamise
kava lahtuvalt kliendi tegevusplaanist (vGimalusel) vastavalt tema
erivajadusele ja tegevusvBimele kasutades dpitud meetodeid.

Abivahendite soovitus: Kirjeldab konkreetse abivajaja pdhjal tema
keskkonna kohandamist ja abivahendite kasutamist sh juhendamist.

Vorgustikukaart: Uurib erivajadustega abivajaja
toimetulekuprobleeme, keskkonda, méératud toetusi ja teenuseid
hinnates vajadust ja sobivust. Koostab vorgustikukaardi. Annab isiku
sotsiaalsest vorgustikust Ulevaate, nditab sidemeid ja suhteid isikute
ja imbruskonnaga.

sh praktika

124 tundi (4,8 EKAP) - praktilised t66d tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes

Oppemeetodid

Loeng, demonstratsioon, praktiline harjutamine, juhtumi anallus,
praktika.

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kdik opivaljundid on saavutatud lavendi tasemel, sooritatud
praktilised t66d ja praktika ning esitatud iseseisvad t66d

sh hindamismeetodid

Iseseisvate t66de hindamine vastavalt hindamiskriteeriumitele
Demonstratsioon: Abivahendi kasutamise juhendamine
Praktika aruanne

Oppematerjalid

1. Bakk, A., Grunewald, K. 1999. Vaimupuudega inimeste
hoolekandest. Tallinn. )

2. Erivajadustega inimene — hinnatud t66taja. 2008. EPIK.OU Lege
Artis

3. Probleemse kéitumise ennetamise ja juhendamise hea tava
kéasiraamat. 2011. MTU Hoolekande Ekspertiisi- ja

Noustamiskeskus.

alustamiseks

4. Vassenin, A. 2003. Nadgemispuudega inimesed. Tallinn. EPIK.
5. Psuhhiaatria. 2000. TIn. Medicina )
6. Juhtumikorralduse késiraamat (2006). TU, Parnu Kolledz
7. www.sm.ee ; www.sotsiaalkindlustusamet.ee
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
7 OPITEE JA TOO 5 EKAP (sh E. RGuk
MUUTUVAS praktika 4,3 E. Kadastik
KESKKONNAS EKAP) E. Altermann
E. Laurson
Nouded mooduli Puuduvad

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et 6pilane kujundab oma todalast karjaari ja
arendab eneseteadlikkust tdnapdevases muutuvas keskkonnas,



http://www.sm.ee/
http://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/
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lahtudes elukestva 6ppe pdhimbtetest

Opivéljundid

Hindamiskriteeriumid

Opilane:

1) kavandab oma
Opitee, arvestades
isiklikke,
sotsiaalseid ja
tooalaseid
vOimalusi ning
piiranguid

Opilane:
1. Anallusib juhendamisel oma huvisid, vaartusi, oskusi,
teadmisi, kogemusi ja isikuomadusi, sh 6pi-, suhtlemis- ja
koostoooskusi seoses Opitava erialaga

2. SOnastab juhendamisel eneseanaltitsi tulemustest lahtuvad
isiklikud Gpieesmargid ja pdhjendab neid

3. Koostab juhendamisel isikliku eesmargipérase Gpitegevuste
plaani, arvestades oma huvide, ressursside ja erinevate
keskkonnateguritega

2) mdistab uhiskonna
toimimist, té6andja
ja organisatsiooni
valjakutseid,
probleeme ning
voimalusi

4. Selgitab meeskonnatéona turumajanduse toimimist ja selle
osapoolte Ulesandeid

5. Kirjeldab meeskonnatdona piirkondlikku ettevotluskeskkonda

6. Selgitab regulatsioonidest lahtuvaid t6dandja ja to6votja rolle,
Oigusi ja kohustusi

7. Kirjeldab organisatsioonide vorme ja tegutsemise viise,
l&htudes nende eesmarkidest

8. Valib enda karjaari eesmarkidega sobiva organisatsiooni ning
kirjeldab selles enda voimalikku rolli

9. Seostab erinevaid keskkonnategureid enda valitud
organisatsiooniga ning toob valja probleemid ja vimalused

3) kavandab
omapoolse panuse
vaartuste loomisel
enda ja teiste jaoks
kultuurilises,
sotsiaalses ja/voi
rahalises tahenduses

10. Anallsib erinevaid keskkonnategureid ning mééaratleb
meeskonnatdona probleemi thiskonnas

11. Kavandab meeskonnattdna uuenduslikke lahendusi, kasutades
loovustehnikaid

12. Kirjeldab meeskonnatddna erinevate lahenduste kultuurilist,
sotsiaalset ja/vdi rahalist vaartust

13. Valib meeskonnattdna sobiva jatkusuutliku lahenduse
probleemile

14. Koostab meeskonnatdona tegevuskava valitud lahenduse
elluviimiseks

4) mdistab enda
vastutust oma
tooalase karjaari
kujundamisel ning
on motiveeritud
ennast arendama

Jaotus tundides:
teoreetiline t60: tundi
iseseisev to0: tundi
kokku: tundi 130

15. Analliusib oma kutsealast arengut dpingute véltel, seostades
seda ldhemate ja kaugemate eesmaérkidega ning tehes vajadusel
muudatusi eesmérkides ja/vdi tegevustes

16. Kasutab asjakohaseid infoallikaid endale koolitus-, praktika-
vOi tookoha leidmisel ning koostab kandideerimiseks vajalikud
materjalid

17. Selgitab tegureid, mis mdjutavad tema karjaarivalikuid ja
millega on vaja arvestada otsuste langetamisel, l&htudes
eesmarkidest ning lihi- ja pikaajalisest karjaariplaanist

18. Selgitab enda Gpitavate oskuste arendamise ja rakendamise
vOimalusi muutuvas keskkonnas

Opivaljundid

Teemad, alateemad
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Enesetundmine ja selle téahtsus dpitee planeerimisel

1. VO6imed, vdartused, oskused, isikuomadused ja
kaitumisviisid

2. Huvi ja hobitegevuse roll dpitee planeerimisel

3. Suhtlemis- ja koostdtoskuste mdju elu-, opi- ja toorollis

Oppimise olemus ja véimalused

1. Formaalne, mitteformaalne ja informaalne dppimine.

Elukestev 6pe

Opingutega toimetulek. Oppimist toetavad pikeskkonnad.

Ajamaatriks (ajaplaneerimine)

Opitava valdkonna seosed teiste valdkondadega

(vBtmepéadevused)

5. Oppimine Eestis ja valismaal

o

oV 2

©.°°.\‘$3’.0":'>.°°!\’!‘

Majandus, selle olemus ja toimimise mehhanismid
Majanduse terminid, mdisted ja toimimise mehhanismid
Eesti majandus ja vaba ettevotlus

Turg ning selle osapooled

Arukas rahakasutus ja oma elu planeerimine

TG0 ja tooturg. TOOj6ud majanduses

EttevGtluse tahtsus thiskonnas ja selle vormid
Konkurents ja koost06

Valitsuse ja riigieelarve roll majanduses
Hinnastabiilsus, finantssiisteem ja rahapoliitika

. Tooandjaja toovotja rollid, digused ja kohustused.

tooseadusandlus

1. To6oandja roll, tema digused ja kohustused

2. Toovotja roll, tema Gigused ja kohustused

3. RIiiklik tootervishoiu ja todohutuse strateegia

4. Tookeskkonna ohutuse ja tootervishoiualane seadusandlus

5. Tervisekontroll, to6tervishoiu- ja tookeskkonnaalased

teabematerjalid

Riskianalis, to6dnnetus, kaitumine td6dnnetuse korral

7. Lepingulised suhted t606 tegemisel.

8. Toolepingu pooled, nende kohustused ja Gigused,
tookorraldus, t60 ja puhkeaeg, puhkuste liigid.

9. To0 tasustamine ja sotsiaalsed tagatised

o

Ettevotlus ja ettevotlikkus

EttevGtlus ja selle koht ning olulisus turumajanduses
Arikeskkonna osapooled ja regulatsioonid

Vastutustundlik ettevotlus

Sotsiaalne ettevétlus, selle olemus ja sisu

Turg ja turundus

Finantsid ettevdttes

Ettevotluse algus, areng ja ka 16petamise voimalused
Rahvusvaheline majandus ja majandus muutuvas
maailmas, muutused/arengud ettevotluses

NGO RWNE

. Tulevikuoskused

1. Muutuva dpi- ja tookeskkonnaga kohanemine

2. Erinevates kultuurikeskkondades td6tamine

3. Oskus kiiresti reageerida ootamatule situatsioonile ja leida
lahendusi.

Planeerimise ja enesejuhtimise viisid
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1. Klassikaline ja kaasaegne ldhenemine karjaéarile
(vertikaalne-, horisontaalne- ja kannapdordekarjaar,
kaleidoskoop- ja spiraalkarjaar, piirideta karjaar, to6elu
4,0).

8. Toole kandideerimine

1. CV koostamise pdhitded

2. Kandideerimisdokumendid: avaldus, kaaskiri,
motivatsiooniKkiri

3. Toointervjuu

sh praktika

Praktilised t60d tervishoiu- ja hoolekandeasutustes

sh iseseisev tHo

oVv1

OPITEE PLANEERIMINE: &piplaani koostamine (teema /
eesmaérgid / strateegiad / vahendid, ressursid/ ajamaatriks, plaan /
hindamine / reflektsioon)

ANALUUS JA KAVANDAMINE: koostab oma isikliku eelarve
juhendi alusel ja analiitisib oma majanduslikke vBimalusi; koostab
juhendi alusel tuludeklaratsiooni A vormi; analtiiisib oma
majanduslikke vBimalusi t6tajana ja tdéandjana oma eriala
valdkonnas; leiab informatsiooni seadustest (t06andja Gigused ja
kohustused / to6votja Gigused ja kohustused / todleping /
tookorraldus / puhkus); vormistab etteantud juhendi abil oma
erialast tuleneva néidistdolepingu.

MINIUURIMUS: koostab uurimuse kuidas ettevotted (3-5 ettevotte
néitel) viivad ellu vastutustundliku ettevotluse printsiipe ja
analusib selle tulemuslikkust ettevottes.

MONITOORING: monitoorib 0pi-, t60- ja karjaariinfot; koostab
monitooringu dpitavast erialast arvestades dpi- ja karjaarivdimalusi
ning lihi- ja pikaajalisi eesmérke.

Oppemeetodid

Miniloeng, ajuriinnak, miniuuring, vestlus, arutelu, reflekteerimine,
esitlus, video analiis, infootsing, individuaalne t60, paaristoo,
rihmat060o, dpiobjekti koostamine, eneseanaliilis, praktika

Hindamine Mitteeristav
sh hindamis- Hindamiskriteeriumid esitatakse konkreetse hindamisiilesande
kriteeriumid juures mooduli rakendumisel

sh hindamisulesanded

ov1

OPIPLAAN Oppija esitab elektroonilises keskkonnas, Google
Drive vdi Moodle, dpiplaani, mille koostamisel on lahtutud
dokumentide vormistamise heast tavast ja mida hinnatakse kirjaliku
juhendi alusel. Hinne kujuneb kirjalikus juhendis ettenahtud
Kriteeriumite alusel

ETTEVOTLUSKESKKOND Opiobjekti (ristséna / malumang /
kahoot vms ) koostamine etteantud teemal, test, piirkonna ettevotete
ja organisatsioonide (v&i ainult oma valdkonna ettevotete)
kaardistamine, nende tegevusvaldkonna teada saamiseks ja
ettevOtlusvormide erinevuste valja toomiseks; pankade poolt
pakutavate teenuste ja teiste turul tegutsevat finantsasutuste analiiis;
SWOT analiitis majanduses ja meeskonnatdona kohaliku
majanduskeskkonna analliis; tookorralduseeskirja olemus ja selle
alusel to6tamine; naidistodlepingu koostamine; tihe &riidee kohta
visiooni, missiooni ja eesmérkide sdnastamine ning nende
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esitlemine; oma unistuse ettevdtte kirjeldamine (eesmargid /
vOimalused / piirangud / enda roll)

ETTEVOTLUS JAETTEVOTLIKKUS PEST ja PESTLE
analuiis meeskonnatdona Uhe vaadeldava ettevdtte kohta,
probleemide véljatoomine ja sGnastamine, the probleemi vilja
valimine ja lahenduste pakkumine, ajurinnak meeskonna tdtna ning
kuidas labi ettevotlikkuse voi ettevotluse saaks seda probleemi
lahendada, &riideede genereerimine: ajuriinnak &riideeks (&riidee
arenduse da’Vinci mang jm loovustehnikad ideede
genereerimiseks), driideede esitlus ja analtils (teostamise
vOimalikkusest / mida on juba probleemi lahenduseks tehtud),
arimudeli koostamine ja esitlus oma valdkonnas meeskonnattona,
vastutustundliku ettevotluse uurimine 3-5 ettevotte kohta, kuidas
neid printsiipe reaalselt ka ellu viiakse ettevtetes ja meeskonna
toona analliusi tegemine, meeskonna tédna sotsiaalse ettevotte
olemuse selgitamine ja naited 5 sotsiaalse ettevotte kohta, mini
turundusplaani koostamine loovalt ja manguliselt, lihtsustatud
finantsprognooside koostamine ariidee kohta, hinnapakkumise ja
arve koostamine.

ov 4

KARJAARIPLAAN Oppija koostab ja analiiiisib enda
karjddriplaani, olles eelnevalt esitanud “Monitooringu”. Hinne
kujuneb kirjalikus juhendis_ettendhtud kriteeriumite alusel

sh hindamismeetodid

oVv1

Analis, arutelu, individuaalne vestlus, mdistete bingo, rihmatgo,
tooleht, dppekaik, praktika

~

oV ?2

Oppeprotsessis osalemine (koostdd / algatusvdime / meeskonnatdo
/ julgus oma arvamuse esitamisel / erinevate vBimaluste leidmine /
eriarvamuste aktsepteerimine / korrektne kdnekeel), td6leht,
infootsing ja selle kriitiline analliis, esitlus, dpiobjekti
koostamine, test, SWOT analis, individuaalsed 6pitilesanded

(naidistodleping, ariidee Kkirjeldus, unistuste ettevdte), praktika
Oppeprotsessis osalemine (koostdd / algatusvdime /
meeskonnatod / julgus oma arvamuse esitamisel / erinevate
vBimaluste leidmine / eriarvamuste aktsepteerimine / korrektne
kdnekeel), to6leht, infootsing ja selle kriitiline anallius, esitlus,
PEST ja PESTLE analiiis, ajuriinnak, rihmat6o, arimudeli
koostamine, praktika

Eneseanaliils, esitlus, individuaalne tagasiside, mdistekaart /
madistete bingo, rolliméng, tédintervjuu simulatsioon, to6kogemuse
analts, praktika

sh praktika

114 tundi (4,3 EKAP) — oma 0ppet60 iseseisev kavandamine,
toovotja rolliga ning praktikaga seotud dokumentidega (lepingud,
sisekorraeeskirjad jne) tutvumine ja nende taitmine, muutuva t66- ja
Opikeskkonnaga kohanemine

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Mooduli hinne on arvestatud kui dpilane on saavutanud kdik
Opivéljundid lavendi tasemel.
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Oppematerjalid

=

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.

24,

Haritus ja professionaalsus
https://arvamus.postimees.ee/1992139/hari- tus-ja-
professionaalsus (12.01. 2003)

SA Kutsekoda kodulehel https:// oska.kutsekoda. ee/wp-
content/ uploads/2016/04/ Tulevikutrendid-1.pdf

OSKA raport “T60 ja oskused 2025
https://epale.ec.europa.eu/et/resource-centre/content/too-ja-
osku- sed-2025-0

SA Kutsekoda video “Tulevikuoskused™:
https://www.youtube.com/watch?v=XLTles-WrvU&t=148s
ja https://www.youtube.com/watch?v=zEyFW6k8WsI
Video ,,Oppimise kolm vaala“
https://www.youtube.com/watch?v=k50 plgF3kE
Archimedes kodulehega tutvumine. http://archimedes.ee/
Opirénne Taanis
https://www.youtube.com/watch?v=L3vcCaKaZcs
Kvalifikatsiooniraamistik
https://www.kutsekoda.ee/kvalifikatsiooniraamistik/

Eesti kvalifikatsiooniraamistikku tutvustav videoklipp SA
Kutsekoja kodulehel https://www.kutsekoda.ee/eesti-
kvalifikatsiooniraamistik-ekr-alam/

Uldised kompetentsid ja kvalifikatsiooniga seonduvad terminid
https://www.tootukassa.ee/sites/tootukassa.ee/files/Uldised%20
kompetentsid.pdf

Kutsestandardid:
https://www.Kutseregister.ee/standardid/standardid_top2/?

Euroopa keelemapp https://europass.ee/keelepass

Ettevotlus. 4. taseme kutsedpe
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223

Ettevotlusdppe programm Edu&Tegu
https://ettevotlusope.edu.ee/

EAS koduleht https://www.eas.ee/

Tootukassa koduleht
https://www.tootukassa.ee/content/teenused/evat-taotlemine-ja-
kasutamine

Opiq keskkond:
https://www.opiq.ee/Packages/Details?packageKey=TeacherHi
ghSchoolPackage

Innove SA Ettevétlus 4.tase kutseGppes:
https://www.opig.ee/Kit/Details/223?fbclid=IwAR2ErepyhsQ
8o0TweU84gv4ygaahlL LOth4RvjlUnPmc-2ula30dcgVStAUM

Rahajutud:
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223?fbclid=IwAR2ErepyhsQ
80TweU84qv4ygaahL LOth4RvjlUnPmc-2ula30dcgVStAUM

Rikkaks saamise Opiku autori koduleht:https://roosaare.com/

Uks hea ja ajas vastu pidanud vaartushinnangute artikkel Peep
Laja poolt: https://peeplaja.blogspot.com/2005/11/this-i-
believe.html

Maksuameti koduleht: https://www.emta.ee/et

https://www.rmp.ee/ on majandusarvestuse ja ettevotte
majandamisega seotud infoleht

Finantsaabits
-https://www.minuraha.ee/et/publikatsioonid/finantsaabits



https://arvamus.postimees.ee/1992139/haritus-ja-professionaalsus
https://arvamus.postimees.ee/1992139/haritus-ja-professionaalsus
https://oska.kutsekoda.ee/wp-content/uploads/2016/04/Tulevikutrendid-1.pdf
https://oska.kutsekoda.ee/wp-content/uploads/2016/04/Tulevikutrendid-1.pdf
http://oska.kutsekoda.ee/wp-content/uploads/2016/04/Tulevikutrendid-1.pdf
https://epale.ec.europa.eu/et/resource-centre/content/too-ja-oskused-2025-0
https://epale.ec.europa.eu/et/resource-centre/content/too-ja-oskused-2025-0
https://www.youtube.com/watch?v=XLTIes-WrvU&t=148s
https://www.youtube.com/watch?v=zEyFW6k8WsI
https://www.youtube.com/watch?v=k5O_plgF3kE
http://archimedes.ee/
https://www.youtube.com/watch?v=L3vcCaKaZcs
https://www.kutsekoda.ee/kvalifikatsiooniraamistik/
https://www.kutsekoda.ee/eesti-kvalifikatsiooniraamistik-ekr-alam/
https://www.kutsekoda.ee/eesti-kvalifikatsiooniraamistik-ekr-alam/
https://www.tootukassa.ee/sites/tootukassa.ee/files/Uldised%20kompetentsid.pdf
https://www.tootukassa.ee/sites/tootukassa.ee/files/Uldised%20kompetentsid.pdf
https://www.kutseregister.ee/standardid/standardid_top2/?
https://europass.ee/keelepass
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223
https://ettevotlusope.edu.ee/
https://www.eas.ee/
https://www.tootukassa.ee/content/teenused/evat-taotlemine-ja-kasutamine
https://www.tootukassa.ee/content/teenused/evat-taotlemine-ja-kasutamine
https://www.opiq.ee/Packages/Details?packageKey=TeacherHighSchoolPackage
https://www.opiq.ee/Packages/Details?packageKey=TeacherHighSchoolPackage
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223?fbclid=IwAR2ErepyhsQ_8oTweU84qv4ygaahLLOth4RvjlUnPmc-2uIa3OdcqVStAUM
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223?fbclid=IwAR2ErepyhsQ_8oTweU84qv4ygaahLLOth4RvjlUnPmc-2uIa3OdcqVStAUM
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223?fbclid=IwAR2ErepyhsQ_8oTweU84qv4ygaahLLOth4RvjlUnPmc-2uIa3OdcqVStAUM
https://www.opiq.ee/Kit/Details/223?fbclid=IwAR2ErepyhsQ_8oTweU84qv4ygaahLLOth4RvjlUnPmc-2uIa3OdcqVStAUM
https://roosaare.com/
https://peeplaja.blogspot.com/2005/11/this-i-believe.html
https://peeplaja.blogspot.com/2005/11/this-i-believe.html
https://www.emta.ee/et
https://www.rmp.ee/
https://www.minuraha.ee/et/publikatsioonid/finantsaabits
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25. Finantsinspektsiooni poolt loodud leht:
https://www.minuraha.ee/

26. Tooelu lehekulg: https://www.tooelu.ee/

27. Tooinspektsiooni koduleht:https://www.ti.ee/est/avaleht/

28. Ariidee potentsiaali hindamine, turukdlblikkuse ja
realiseeritavuse hindamine “Ajujaht seminari video™:
https://www.youtube.com/watch?v=PY680y23T4AM&t=7s

29. Ekspordi késiraamat: https://www.eas.ee/ekspordi-kasiraamat/

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
8 PRAKTIKA 32 Kaja Koger
Nouded mooduli Labimisel/labitud hoolduse alused, hooldustoimingud

alustamiseks

Mooduli eesmérk Praktika mooduliga taotletakse, et Gppija arendab, tdiendab ja
rakendab teoreetilises dppetdts omandatud teadmisi ja oskusi
praktilises tdokeskkonnas, kujundab sotsiaalseid oskusi, isikuomadusi
ja hoiakuid, mis tostavad Opilase valmisolekut tulevaseks tooeluks.

Opivaljundid Hindamiskriteeriumid

1) Hindab oma valmidust |1. Koostab eneseanalliiisi, hinnates kutsestandardist, kutse-eetikast
tulevaseks toeluks ja digusaktidest (sotsiaalhoolekande seadus jm) tulenevaid
ndudeid hooldustttaja padevusele.

2) Tunneb turvalise ja 2. Jalgib abivajaja turvalisust flusilisest, pstdhilisest ja sotsiaalsest
toetava keskkonna seisundist tulenevate probleemide korral;
vBimalusi 3. Korraldab abivajajale turvalise keskkonna vastavalt tema
vajadustele.

3) Juhendab ja toetab 4. Kirjeldab abivajaja elamistoiminguid ning koostab vastavalt
abivajajat nendele toetava hooldusplaani;
elamistoimingutes 5. Rakendab hooldusplaani lahtudes abivajaja hooldusvajadusest;
6. juhendab ja motiveerib abivajajat igapdevatoimingutega
iseseisvalt toime tulema.

4) Jalgib abivajaja 7. Maddodab, hindab ja protokollib iseseisvalt elulisi nditajaid (pulss,
seisundit ja hooldab verer6hk, kehatemperatuur, hingamissagedus jm) kasutades
abivajajat erinevate sobivaid meetodeid ja instrumente;
elundkondade haiguste |8. Hooldab abivajajat arvestades erinevate elundkondade haiguste
korral eripara ning lahtudes hooldustoimingu sooritamisel inimese

anatoomiast, fusioloogiast ja patoloogiast;

9. Juhendab, jélgib ja abistab abivajajat ravimite manustamisel,
vajadusel manustab neid vastavalt etteantud juhistele;

10. Abistab 6de 6endustoimingutes vastavalt juhendamisele;

11. Jalgib erinevatele haigusseisunditele vastavaid toidusedeleid,



https://www.minuraha.ee/
https://www.tooelu.ee/
https://www.ti.ee/est/avaleht/
https://www.youtube.com/watch?v=PY68Oy23T4M&t=7s
https://www.eas.ee/ekspordi-kasiraamat/
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5)

Kasutab hooldamisel
ergonoomilisi
toovotteid ja

12. Kasutab ergonoomilisi votteid abivajaja liigutamisel ja liikumise
juhendamisel,

13. Juhendab abivajajat sobivate abivahendite kasutamisel ja

abivahendeid ning hooldamisel.
juhendab abivajajat
abivahendite
kasutamisel
6) Planeerib ja viib l&bi |14. planeerib abivajaja tegevusvdimet toetavaid aktiviseerivaid ja

abivajajale ealiselt
sobivaid ja
joukohaseid
aktiviseerivaid
tegevusi

loovtegevusi;
Viib l&bi erinevas eas ja seisundis inimestele sobivaid loov- ja
aktiviseerivaid tegevusi.

15.

7)

Juhendab abivajajat
eluaseme
korrastamisel ja
majapidamistoodes,
vajadusel teostab need
t0od ise

16. Juhendab ja motiveerib abivajajat toime tulema eluaseme
korrastamise ja majapidamistoodega;
Vajadusel korrastab eluaseme ja korraldab majapidamistdod

rakendades ohutustehnika néudeid:

17.

8)

Juhendab abivajajat
teenuste taotlemisel ja
vajadusel korraldab
neid

18. Juhendab abivajajat vajalikke teenuseid kasutama lahtudes
hooldusplaanist;
Vajadusel korraldab teenused koost6ds kohaliku omavalitsuse vm

asutusega.

19.

9)

Suhtleb abivajajaga,
kolleegidega ja
vorgustikuga
lugupidavalt

20. Suhtleb abivajajaga ja juhendab abivajajat ning tema vdrgustikku
arusaadaval moel;

Kasutab kaasaegseid suhtlemismeetodeid;

Markab ja ennetab konfliktsituatsiooni, konflikti tekkimisel valib

sobiva lahendusstrateegia.

21.
22.

10) Osaleb meeskonnatos

23. Osaleb aktiivse ja vastutava meeskonnaliikmena oma uksuse
igapéevases t06s, omandab individuaalse ja rihmatdo votted,;

24. Kaitub meeskonnas vastastikust suhtlemist voimaldaval viisil.

Teemad, alateemad

tervishoiuasutus (haigla), hoolekandeasutused
avahooldus (KOV, pédevakeskus, tugikeskus)

sh iseseisev tHo

Praktika dokumentide koostamine, vormistamine, esitlemine, analiitis

Oppemeetodid

Praktika ja iseseisev t60

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Moodul loetakse arvestatuks, kui dpivaljundid on saavutatud
vahemalt 1avendi tasemel

sh hindamismeetodid

Praktika, analtits

Oppematerjalid

Kooli kirjalike t06de vormistamise juhend www.jkhk.ee



http://www.jkhk.ee/

VALIKMOODULID
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Mooduli nr

Mooduli maht
(EKAP)

Mooduli nimetus Opetajad

ALUSED JA ABIVAHENDID

TEGEVUSTERAAPIA 3 Kaja Koger

11 kursus

Nouded mooduli
alustamiseks

Léabitud hoolduse alused, hooldustoimingud

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et Gpilane saab oskused abivajaja emotsionaalse
pinge leevendamiseks lihtsamate massaazivotetega 14bi
hooldustoimingute ja Ulevaate flisioteraapia pdhimatetest.

Opivéljundid

Hindamiskriteeriumid

1) Mdistab flsioteraapia |1. Planeerib ja korraldab toimetulekut abistavaid tegevusi arvestades
olemust ja kasutab abivajaja suutlikkust ja vajadusi;
teadmisi ja oskusi to6s |2. Kasutab abivahendeid abistavates tegevustes to4s abivajajaga.
abivajajaga

2) Tunneb ja valib 3. Nimetab liikumisravi p6himdtteid, naidustusi ja fusioloogilist m&ju
liikumisravi harjutusi ning valib litkumisravi harjutusi arvestades abivajaja suutlikkust ja
eakatele parandamaks vajadusi;
nende elukvaliteeti. 4. Kasutab hingamist kui I66gastustehnikat.

3) On vdimeline 5. Nimetab klassikalise massaazi ndidustusi, fiisioloogilist mgju ja
kasutama algteadmisi vastunaidustusi;
Klassikalisest 6. Kasutab klassikalise massaazi peamisi tehnikaid ja votteid ldhtudes
massaazist ja tihitama hooldustoimingute kdigust ja abivajaja seisundist;
neid 7. Tunneb enesemassaazi meetodeid.

hooldustoimingutega

Teemad, alateemad

1.Fusioteraapia alused 1,5 EKAP Fusioteraapia olemus, eesmargid,
probleemi méaaratlemine ja planeerimine

1.1 Abivahendid fusioteraapias

1.2 Kehalised harjutused, liigid, vahendid

1.3 Liikumisravi liigid, eesmargid, vahendid ja ndidustus
1.4 Liikumistegevuse planeerimine, struktuur

1.5 Hingamise kui 166gastustehnika kasutamine

2. Massaazi alused 1,5 EKAP

2.1 Klassikalise massaazi alused

2.2 Massaazi liigid, vormid, tehnikad

2.3 Fusioloogiline mdju, ndidustused, vastunéidustused

2.4 Enesemassaaz, lokaalne- ja tildmassaaz

2.5 Abivajaja seisundiga arvestamine, hoolduse seostamine
massaaziga

sh iseseisev t60

Harjutuste kava eakale kasutades abivahendeid
Massaazitehnikate harjutamine t06lehtede jargi ja jargnev
demonstratsioon

Oppemeetodid

Loeng, praktilised harjutused

Hindamine

Mitteeristav
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sh kokkuvdtva hinde

kujunemine

Moodul hinnatakse

Struktureeritud hindamisulesanne:
Lokaalse massaazitehnika demonstratsioon
Enesemassaazitehnika demonstratsioon
Liikumistegevuse kava

sh hindamismeetodid

Kirjalik t66 vastavalt Gilesandele, praktiliste harjutuste
demonstratsioonid

Oppematerjalid

1. Abrahams, P., (2009). Eakate Terviseentsiklopeedia. Kirjastus Tea

2. Kartau, A-K., Ilves, M. et al (2008). Klassikaline massaaziopik.
Massaazikool

3. Saradananda, S. (2009). Hingamise joud. Kirjastus Varrak

4. Kahr, H, Loit, H-M. (2009). Tervise ABC. Kirjastus Valgus
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
2 TOITUMISNOUSTAMISE 5 Eveli Volmre
ALUSED
Il kursus
Eesmark Opetusega taotletakse, et Gpilane omandab:

1.Teadmised ja oskused lapseeale sobivast tasakaalustatud toitumisest
2. Teadmised ja oskused toiduohutusest
3.Teadmised ja oskused toitumisest haiguste ja erivajaduste korral.

Nouded mooduli
alustamiseks

Puuduvad

Opivéljundid Hindamiskriteeriumid

1) Koostab lapsele 1. Kirjeldab ja pdhjendab vastavalt ilesandele tasakaalustatud
sobiliku toitumise pdhimatteid, lahtudes lapse vanusest.
tasakaalustatud menii, |2. Koostab ja pdhjendab vastavalt tilesandele lapsele sobiliku kahe
arvestades tema vanust nadala menud, arvestades tasakaalustatud toitumise pdhimétteid
ja erivajadusi. ning lapse vanust, tervislikku seisundit ja erivajadusi.

2) Moaistab toiduhugieeni |3. Kirjeldab ja pohjendab vastavalt (Ulesandele toiduhlgieeni
pdhimotteid pdhimotteid  toidukéitlemise  erinevates  etappides  (toidu

toidukaitlemise
erinevates etappides.

valmistamine, séilitamine, serveerimine).
4. Nimetab ja pbhjendab vastavalt tlesandele toidusaastumise allkaid
ja tagajargi erinevates toidukaitlemise etappides.
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Teemad, alateemad

1.Tasakaalustatud toitumise pdhimdtted

1.1.Lapse energia- ja toitainetevajadus

1.2.Lapse menul koostamine

2.Toiduohutus

2.1.Toiduhtgieen (toidu saastumise valtimine toidu valmistamisel,
séilitamisel, serveerimisel)

2.2.Toidu kaudu levivad haigused

2.3.Toidu lisaained (séilitus- jm ained)
3.Toitumissoovitused haiguste ja erivajaduste korral
3.1.Gluteeni- ja kaseiinitalumatus, diabeet, allergiad, stidame-
veresoonkonnhaigused jm

3.2.Autismispektrihaired, ATH jm

3.3.560mishdired

4. Toitumine erijuhtudel (neelamishaired, stoom,
operatsioonijargselt jm), sh kunstlik toitmine

sh iseseisev tHo

Koostab kirjaliku t60 lapseea tasakaalustatud toitumise pdhimotetest.
Koostab teemakaardi toiduohutuse teemal.
Koostab esitluse loosiga valitud toitumissoovituse teemal.

Oppemeetodid

Loeng, praktiline tegevus, demonstratsioon, kirjalik t66, esitlus

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Mooduli hinne on arvestatud, kui dpilane on saavutanud 6pivaljundid
lavendi tasemel

Esitatud iseseisvad t66d ja hindamistlesanded:

Kirjeldab ja pdhjendab vastavalt Ulesandele tasakaalustatud
toitumise pdhimdtteid, lahtudes lapse vanusest.

Koostab ja pohjendab vastavalt tlesandele lapsele sobiliku kahe
nadala menud, arvestades tasakaalustatud toitumise p6himétteid ning
lapse vanust, tervislikku seisundit ja erivajadusi.

Kirjeldab ja p6hjendab vastavalt Gilesandele toiduhdgieeni
pohimotteid toidukaitlemise erinevates etappides (toidu valmistamine,
séilitamine, serveerimine).

Nimetab ja pdhjendab vastavalt ilesandele toidusaastumise allikaid
ja tagajargi erinevates toidukaitlemise etappides.

sh hindamismeetodid

Praktiline tegevus, demonstratsioon, kirjalik t60, esitlus

Oppematerjalid

1. http://www.toiduohutus.ee/
2. http://www.toitumine.ee/
3. http://www.toitumisteraapia.ee/

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
3 TERVISHOIU JA 3EKAP Karin Ounap
HOOLEKANDEASUTUSTE
PUHASTUS
Il kursus
Nouded mooduli Puuduvad

alustamiseks



http://www.toiduohutus.ee/
http://www.toitumine.ee/
http://www.toitumisteraapia.ee/
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Mooduli eesmérk

Opetusega taotletakse, et &pilane omandab teadmised, oskused ja
hoiakud puhastusteeninduse labi viimiseks tervishoiu ja

hoolekandeasutustes.
Opivaljundid Hindamiskriteeriumid
Opilane: Opilane:
1) Madratleb 1. Kirjeldab vastavalt Glesandele mustuse liike, koostab
koristusvajaduse koristusplaani;
lahtudes mustuse liigist|2. Liigitab mustust ja maérab mustuse eemaldamiseks vajalikud
ja astmest ning koostab|  puhastusmeetodid, koristusained ja-tarvikud;
koristusplaani erineva |3 \/gjih koristusaine vastavalt mustusele ja pinnakattematerjalile,
otstf';\rbega ru1_1m_|dele arvestab erinevalt esitatud doseeringute puhul sobiva koguse
2) Valib, dosegrlb ja kasutuslahuse valmistamiseks vajatava koristusaine hulga.
kasutab koristusaineid A . . .
- R . |4. Koostab analliusi koristusainete valiku otstarbekuse kohta
ning anallisib kulusid . x . . . .
arvestades aine tbhusust, hinda, ja keskkonnamdjusid ning
kasutades korrektseid erialaseid termineid
3) Valib ja kasutab 5. Doseerib ja kasutab koristusainet vastavalt kasutusjuhendile;
koristustarvikuid ja— |6. Kilassifitseerib koristustarvikuid. Komplekteerib koristustarvikuid
masinaid, analGsib ja/ vbi masinaid, valmistab tooks ette koristustekstiilid ning
hoolduskuludeks kasutab otstarbekalt koristustarvikuid ja/v6i masinaid. Puhastab
vajalikku tarvikud ja masinad vastavalt nduetele;
materjalikogust 7. Puhastab moobli, seinad, lae erinevatest mustustest kasutades,
mustusele ja pinnakattele sobivaid koristusmeetodeid,
4) Viib labi ko_ristustarv_ikuid ja -aineid ning vajaduse korral kaitse- ja
hoolduskoristust ja abivahendeid; _ 3 _
suurpuhastust 8. Puhastab erineva otstarbega ruumide poOranda, seinad, laed,

maoobli ja esemed erinevatest mustustest, kasutades mustusele ja
pinnakattele sobivaid koristusmeetodeid, koristustarvikuid ja -
aineid ning vajaduse korral kaitse- ja abivahendeid jargides
konfidentsiaalsuse pdhimdtteid ning tervishoiuasutuses kehtivaid
eeskKirju.

Teemad, alateemad,

Teema 1. Puhastusteeninduse pohimdtted tervishoiu ja
hoolekandeasutustes

Alateemad:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
2.0.
2.1.

Hugieen tervishoiu ja hoolekandeasutustes.
Puhastusteeninduse terviklikkus ja kvaliteet. Puhtuseastmed.
KoristuspGhimdtted. Aseptiline todjarjestus.
Puhastusained ja kasutamine.
Koristusmeetodid.

Koristustarvikud, koristusmasinad ja seadmed.
MOd6bli, seina, lae ja pdranda puhastamine.
Eritise plekkide eemaldamine ja desinfektsioon.
Isolatsioonipalati puhastamine.

Palati koristus.

Liftide hooldus- ja pohikoristus.

sh iseseisev t60

Koostab ettekande tervishoiu asutuse hugieenist.
Koostab koristusplaani haigla voodiosakonna koristamise kohta,
kasutades erialaseid termineid.

Oppemeetodid

Loeng, e-0pe, rihmatdo, praktiline t00, iseseisev t00, esitlus
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Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Mooduli hinne on arvestatud, kui 6pilane on saavutanud kdik
Opivéljundid 1-4 lavendi tasemel

Esitatud iseseisvad t66d:

Ettekanne higieen tervishoiu ja hoolekandeasutustes.
Koristusplaan voodiosakonna koristamiseks.

sh hindamismeetodid

Kirjalikud t66d, rihmat®o, praktiline t66, ettekanne.

Oppematerjalid

1. S.Roos.; S. Err. (2012) Puhastuse kasiraamat tervishoiu
asutustele.
2. Kaoristusvaldkonna sdnavarastandard EVS 900:2009

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
4 TEGEVUSJUHENDAMISE 3
ALUSED
Il kursus
Nouded mooduli Puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmérk

Opetusega taotletakse, et 6pilane juhendab, abistab ja motiveerib

psuihilise erivajadusega inimesi igapaevaelu toimingutes, kasutades

kliendi- ja meeskonnatdo erinevad meetodeid, suunab probleemset
kaitumist, hindab tegevusvimet ning koostab tegevusplaani.

Opivéljundid

Hindamiskriteeriumid

Opilane:

1) Hindab psuunhilise
erivajadusega inimese
tegevusvoimet,

Opilane:

1. Kirjeldab ja hindab vastavalt tlesandele pstthilise erivajadusega

inimesetegevusvdimet lahtudes tematerviseseisundist ja
vajadustest.

koostab 2. Analidsib juhendi alusel etteantud tegevusplaani.
igapdevatoimingute
tegevusplaani

2) Motiveerib, toetab ja |1. Demonstreerib vastavalt tlesandele klienditéé meetodeid
juhendab pstuhilise psudhilise erivajadusega inimese igapdevaeluga toimetuleku
erivajadusega inimese toetamisel lahtudes kutseeetikast.
psdhilist, vaimset ja 2. Jargib ergonoomilisi votteid psulhilise erivajadusega inimese
fldsilist igapaevaeluga liilkumise juhendamisel, liigutamisel ja hooldamisel.
toimetulekut kasutades |3. Kirjeldab vastavalt tilesandele psuthilise erivajadusega inimesele
erinevaid kliendit6o sobivaid abivahendeid ja nende hooldamist.
meetodeid ja 4. Demonstreerib abivahendite kasutamist ning juhendab, toetab ja
ergonoomilisi motiveerib psudhilise erivajadusega inimest abivahendite
t0ovotteid kasutamisel.

3) Planeerib ja viib labi  |1. Koostab psuhilise erivajadusega inimese eluraamatu ja
psudhilise demonstreerib suhtlust selle péhjal arendades tema
erivajadusega enesevaljendusvdimet.
inimesele sobivaid 2. Demonstreerib vastavalt ilesandele
teraapilisi tegevusi, altalternatiivkommunikatsiooni vahendi kasutamist
toetab tema igapédevategevuste tegevusplaani selgitamiseks.
enesevaljendusvdimet |3. Koostab psiiuhilise erivajadusega inimesele juhendi

ja sotsiaalseid suhteid
ning kasutab erinevaid

suhtlussituatsiooni kohta (néit: kaupluses, pangas) tema
sotsiaalsete suhete arendamiseks ja esitab selle lihtsa keele
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kommunikatsiooni
vahendeid

pdhimGtteid arvestades.

4. Selgitab erinevate teraapiliste tegevuste sisu ja mdju psiihilise
erivajadusega inimese toimetulekule ning heaolule.

5. Valib l&htuvalt Glesandest pstthilise erivajadusega inimesele
sobivad teraapilised tegevused ja demonstreerib neid.

Teemad, alateemad

1. Psuuhilise erivajadusega inimese tegevusvdime hindamine ja
tegevuste planeerimine
1.1 TegevusvOimet mojutavad tegurid
1.2 Tegevusvdime hindamise eesmargid ja protsess
1.3 Hindamismeetodid
1.4 Hindamistulemuste dokumenteerimine
1.5 Tegevusplaani koostamine
2. Klienditd6 meetodid
2.1 Kliendit60 meetodid.
2.2 Kliendi psudhilise, vaimse ja flusilise igapaevaeluga
toimetuleku toetamine.
2.3 Inimesekeskne professionaalne abistamine.
3. Ergonoomika
3.1 Ergonoomika madiste, kujunemine ja eesmark.
4. Teraapilised tegevused
4.1 Muusikateraapia ja selle elemendid teraapilistes tegevustes.
4.2 Kunstiteraapia ja selle elemendid teraapilistes tegevustes.
4.3 Kirjanduse elemendid teraapilistes tegevustes.
4.4 Vaba aja tegevused kui teraapilised tegevused.
5. Enesevaljendusoskuste arendamine.
5.1 Suhtlemine ja kommunikatsioon.
5.2 Suhtlemise alused.
5.3 Vaimupuudega inimesed ja suhtlemine.
5.4 Alternatiivkommunikatsioon.
5.5 Sotsiaalse vorgustiku loomine ja séilitamine.

sh iseseisev tH0

Kulastab lahimat inva- ja abivahendite mugi ja laenutuse asutust ja
koostab vastavalt tlesandele nimekirja sobivatest abivahenditest.
Selgitab valja abivahendite rentimise ja ostmise tingimused ning
esitab selle kirjaliku t66na.

Oppemeetodid

suhtlussituatsiooni demonstratsioon, kaasopilase poolt
koostatud tegevusplaani analuils.

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Mooduli hinde saamiseks peavad olema kdik Gpivéljundid omandatud
vahemalt lavendi tasemel ja esitatud iseseisvad t66d ning
Opitlesanded.

Probleemsituatsiooni lahendamine:

Demonstreerib vastavalt Gilesandele kliendit66 meetodeid psuhilise
erivajadusega inimese igapéevaeluga toimetuleku toetamisel 1ahtudes
kutse-eetikast, jargides ergonoomilisi votteid inimese lilkumise
juhendamisel, liigutamisel ja hooldamisel.

Demonstreerib abivahendite kasutamist ning juhendab, toetab ja
motiveerib psudhilise erivajadusega inimest abivahendite kasutamisel.
Demonstreerib ja kirjeldab vastavalt tilesandele probleemse
kaitumise sekkumisviise ja pstuhilise erivajadusega inimese
juhtimisvotteid.

sh hindamismeetodid

Iseseisev t00, probleemsituatsiooni lahendamine, tegevusplaani
anallius
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Oppematerjalid

1. Omastehooldaja kasiraamat 2012.

2. Eesti autismiuhing.
http://www.autismeesti.ee/publikatsioon/artikleid/.
3. Vermeulen, P. Ma olen eriline. 2. Eesti Autismithing, 2008.
4. Tervise Abi kodulehekiilg. http://www.terviseabi.ee/.
5. Toomela, L. Psuhholoogia alused. Tallinn, 2009. )
6. Smith, P., Cowie, H., Blades, M. Laste arengu mdistmine. TLU
Kirjastus, 2008.
7. Leppik, P. Lapse arendamine algab héllist. Zeus, 2008.
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)
5 HINGEHOID 2 Hedi Vilumaa
Il kursus
Nduded mooduli Puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmérk

Opetusega taotletakse, et Gpilane saab iilevaate
diakooniavaldkonnast, religioossetest konfessioonidest Eestis ja
rakendab vajadusel teadmisi erialases t00s.

Opivéljundid

Hindamiskriteeriumid

1) M@istab kristlikke ja
ilmalikke l&htekohti
hoolekandetdos ja
rakendab vajadusel
hingehoiu pdhimatteid
erialattos

1. kirjeldab ja loetleb kristliku ja ilmaliku hoolekandetd lahtekohti
ja analtsib kristliku ja ilmaliku hoolekandetdo erinevusi;

2. sOnastab maailmavaatest tulenevad erinevad vajadused,;

3. kirjeldab kristliku hingehoiu p6himdtteid ja rakendab vajadusel
kristliku hingehoiu p6himdtteid erialases t6os;

4. leiab hingehoiu kohta vajalikku informatsiooni ja vajadusel
abivajale professionaalse spetsialisti

2) Tunneb Eestis
esinevaid kristlikke ja
mittekristlikke
konfessioone ja eristab
nende iseérsusi

5. kirjeldab Eestis esinevaid erinevaid kristlikke ja mittekristlikke
konfessioone ja nende erinevusi;
6. arvestab konfessioonide erinevusega suhtlemisel erialases t66s.

Teemad, alateemad

Teema 1. Diakoonia ja hingehoiu alused 1,5 EKAPAIlateemad:

1.1 Kristlik eetika. Kristliku ja ilmaliku hoolekande eri ldhtekohtade
analiiis.

1.2 Armastus eetilise kohustusena. Diakoonia Vanas ja Uues
Testamendis.

1.3 Diakoonia ajalugu. Diakoonia ja kiriku amet, vaartused, kogudus.
Diakoonia vormid.

1.4 Hingehoiu alused

Teema 2. Kristlikud ja mittekristlikud konfessioonid Eestis 1,5

EKAP.

Alateemad:
1.1 Ortodoksia, katoliiklus, protestantlus.
1.2 Judaism, islam, krisna, NewAge

sh iseseisev t60

Koostab ja kannab ette esitluse vormis juhtumikirjelduse kliendi
maailmavaatest tulenevate ootuste ja vajaduste kohta
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Oppemeetodid

Loeng, iseseisev t0o tekstiga, rihmatdo, kirjalik analils, vestlus,
esitluse koostamine ja ettekandmine.

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Mooduli hinde saamiseks peavad olema kdik Gpivéljundid
omandatud vadhemalt lavendi tasemel

sh hindamismeetodid

Juhtumianalids, esitlus

Oppematerjalid

Aalto, K.; Gothoni, R. (2010) Inimese korval: Hingehoiu 6pik.
Viimsi: SGnasepp

Saard, R. (2007) Diakoonia kasiraamat. Tallinn: EELK Usuteaduse
Instituut.

Mooduli nr

Mooduli maht
(EKAP)

Mooduli nimetus Opetajad

MASSAAZI ALUSED 2

Il kursus

Nouded mooduli
alustamiseks

Puuduvad

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane omandab oskused véhendada
emotsionaalset ja lihaspinget lihtsamate massaaZivotetega
hooldustoimingute kaigus.

Opivéljundid Hindamiskriteeriumid
Opilane: Opilane:
1) Kasutab lihtsamaid 1. Kirjeldab massaazi ndidustusi ja vastundidustusi, arvestades
massaazivotteid kliendi seisundit.
emotsionaalsete ja 2. Demonstreerib lihtsamaid massaazivdtteid, jargides
lihaspingete hligieenireegleid ja ergonoomika pohimatteid.

vahendamiseks, jargides

hlgieenireegleid ja
ergonoomika
pohimaotteid.

Uhitab
hooldustoimingud
massaazi votetega.

2)

3. Kirjeldab vastavalt lilesandele massaazivahendeid, ldhtudes
hooldustoimingutest.

4. Demonstreerib massaazivotete kasutamist hooldustoimingute
sooritamisel.

Teemad, alateemad

1.Anatoomia-fiisioloogia luhiulevaade
2. Massaazi toime organismile
3. Kliendi seisundi jidlgimine (sh massaazi ndidustused ja
vastundidustused)
4. Massaazi ldbiviimine
4.1 Protseduuri hlgieenireeglid
4.2 Lihtsamad votted: voolimine, vajutamine, rullimine,
silitamine.
4.3 Toovahendid ja ergonoomika
5.Hooldustoimingute (pesemine, kreemitamine) iihitamine massaazi
vOtetega
6.Hingamine kui I66gastustehnika kasutamine

sh iseseisev tH0

Praktiliste oskuste iseseisev kinnistamine
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Oppemeetodid

Loeng, praktiline tegevus, demonstratsioon, kirjalik t6o, esitlus

Hindamine

Mitteeristav

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Arvestuse saamise eelduseks on lavendikriteeriumide taitmine.
Demonstratsioonilesanne: valmistab ette ja viib 1abi lihtsa
massaaziseansi, kasutades sobivaid tdovahendeid ning jargides
hligieenireegleid ja ergonoomika pohimatteid.

Sh hindamismeetodid

Kasutab lihtsamaid massaaZivotteid emotsionaalsete ja
lihaspingete vahendamiseks, jargides hiigieenireegleid ja
ergonoomika pohimatteid.

1.Kirjeldab massaazi ndidustusi ja vastundidustusi, arvestades
kliendi seisundit.

2.Demonstreerib lihtsamaid massaazivotteid, jargides
hlgieenireegleid ja ergonoomika pdhimatteid.

Oppematerjalid

1. Eesti Tegevusterapeutide Liidu kodulehe materjalid
2. http://www.tegevusteraapia.ee/index.php/materjalid

3. Case- Smith, J (2010). Occupational Therapy for Children. The

Ohio State University Columbus, Ohio

Mooduli nr

Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad

(EKAP)

7

INGLISE KEEL 2 Ene Pener

Nduded mooduli
alustamiseks

Vahemalt Al keeletase inglise keeles

Il kursus

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane suhtleb inglise keeles argisuhtluse

situatsioonides iseseisva keelekasutajana nii kdnes kui kirjas.

Opivaljundid

Hindamiskriteeriumid

Opilane

1) suhtleb inglise keele
argisuhtluses nii kdnes
kui Kirjas iseseisva
keelekasutajana; esitab
ja kaitseb erinevates
mottevahetustes/
suhtlussituatsioonides
oma seisukonhti.

Opilane

1. Kasutab iseseisvalt ingliskeelset pGhisGnavara ja tuttavas
olukorras grammatiliselt isna Giget keelt

2. Esitab ja pohjendab lihidalt oma seisukohti erinevates
mottevahetustes

3. Viljendab end/suhtleb keelekasutuse erinevate osaoskuste
kaudu (loeb, kuulab, raégib, kirjutab)

2) kirjeldab inglise keeles
iseennast, oma soove ja
huvisid, mdtteid,
kavatsusi ja kogemusi
keelekasutajana

4. Tutvustab vestluse kéigus iseennast ja oma kaaslast/kaasttotajat
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3) kasutab inglise keele
oskuse arendamiseks
endale sobivaid inglise
keele Oppimise
strateegiaid ja
teabeallikaid, seostab
inglise keele dpet
elukestva dppega.

5. Hindab suhluses oma inglise keele oskuse taset

6. POhjendab inglise keele Oppimise vajalikkust, loob seoseid
eriala- ja elukestva dppega

7. Eristab inglisekeelseid teabeallikaid info otsimiseks, kasutab
neid ja hindab nende usaldusvaarsust

4) mdistab eesti ja teiste
rahvaste elukeskkonda
ja kultuuri ning
arvestab nendega
inglise keeles
suhtlemisel.

8. Kirjeldab oma kasutatavaid suhtluskeskkondi (nende eeliseid,
puudusi ja ohte) ja suhtlemist nendes keskkondades

9. Vaordleb sihtkeele /emakeele* maa(de) ja Eesti elukeskkonda,
kultuuritraditsioone

10. Arvestab sihtkeele kdnelejate kultuurilise eripdraga

Teemad, alateemad

1. Grammatika: tegusdnade be ja have kasutamine lihtolevikus ja
lihtminevikus (labivalt kdikide teemade all)

2. Grammatika. Klsilause moodustamine: tegusdna do kasutamine
lihtolevikus ja lihtminevikus (labivalt kdikide teemade all)

3. Tervitamine, tutvustamine ja hiivastijatt

4. Viisakusvéljendid patsiendiga vestlemisel.

5. Telefonivestlused. Informatsiooni suuline edastamine. Kirjapildi
selgitamine.

6. Numbrid ja jargarvud. Kuupédevad ja téhtajad.

7. Toote vdi teenuse kirjeldamine ja patsiendile soovituste
jagamine.

8. Toote mdotmete ja omaduste kirjeldamine. Tehniliste andmete
edastamine.

9. Patsiendi ndustamine.

10. Kirjalik test ja suuline tagasiside rolliméngude koostamisena
ette antud kaitumissituatsioonide pdhjal.

Sh iseseisev t60

Kordamisharjutused. Tekstide koostamised.

Sh praktika

puudub

Oppemeetodid

Rollimangud, dialoogid; kirjalike tekstide koostamine vastavalt
néidistele; suhtlussituatsioonide etendamine vdorkeeles —
probleemdpe.

Hindamine

Mitteeristav

Lavend: Gpilane orienteerub sBnavaras ja dppematerjalides ning
moodustab tiheselt mdistetavaid lauseid, kus vdib esineda erinevaid
grammatilisi eksimusi. Kasutab keerulisemate lausete
moodustamisel Gpetaja abi ning abimaterjale. Kohati esineb vigu
sOnavara kasutuses, héélduses ning kirjapildis, kuid need vead ei
muuda sonade ning lausete Gldtdhendust ning motet. Laused on
suhtlussituatsioonis voi kontekstis Giheselt mdistetavad. Saab
abimaterjalidega voi lisakusimusi esitades aru lihtsatest suulistest
lausetest, kus on kasutatud mooduli jooksul l&bitud teemade
sOnavara.

Opilane on sooritanud kaik pitilesanded ~ &veni tasemel.

Sh hindekriteeriumid

puuduvad

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Koik dpivaljundid on saavutatud lavendi tasemel,
hindamistiilesanded ja iseseisvad t60d on sooritatud.
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Sh hindamismeetodid

Suhtlussituatsioonide esitamine rolliménguna, vestlused

Oppematerjalid

1.

2.

Bill Mascull (2006): Business Vocabuary in Use. Elementary.
Second edition. Cambridge University Press.

Stuart Redman, Ruth Gairns (2003): Test Your English
Vocabulary in Use. Pre-intermediate and intermediate. Second
edition. Cambridge University Press.

Stuart Redman, Ruth Gairns (1997): English Vocabulary in Use.
Pre-intermediate and intermediate. Second edition. Cambridge
University Press.

Bill Mascull (2002): Business Vocabuary in Use. Intermediate.
Second edition. Cambridge University Press.

Raymond Murphy (1985,1994): English Grammar in Use. A
self-study reference and practice book for intermediate students
with answers. Second edition. Cambridge University Press.
Raymond Murphy (1990): Essential Grammar in Use. A self-
study reference and practice book for elementary students with
answers. Second edition. Cambridge University Press.
Internetimaterjalide pdhjal koostatud konspekt.

Mooduli nr

Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad

(EKAP)

8

VENE KEEL 2 Olga Paatsi

Nouded mooduli
alustamiseks

Vahemalt Al keeletase vene keeles

Il kursus

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et dpilane suhtleb vene keeles argisuhtluse
situatsioonides iseseisva keelekasutajana nii kdnes kui kirjas.

Opivéljundid Hindamiskriteeriumid
Opilane Opilane
1) Suhtleb vene keeles 1. Kasutab iseseisvalt vene keele pdhisdnavara ja tuttavas

argisuhtluses nii kénes
kui Kirjas iseseisva
keelekasutajana; esitab
ja kaitseb erinevates
mdttevahetustes/ suhtlus
situatsioonides oma
seisukohti.

2.

3.

olukorras grammatiliselt sna diget keelt

Esitab ja pohjendab luhidalt oma seisukohti erinevates
mottevahetustes

Valjendab end/suhtleb keelekasutuse erinevate osaoskuste
kaudu (loeb, kuulab, raégib, Kirjutab)

2) Kirjeldab vene keeles 4. Tutvustab vestluse kdigus iseennast ja oma kaaslast/kaastodtajat
iseennast, oma soove ja
huvisid, métteid,
kavatsusi ja kogemusi

3) Kasutab vene keele 5. Hindab oma vene keele oskuse taset

oskuse arendamiseks
endale sobivaid
Oppimise strateegiaid ja
teabeallikaid, seostab
vene keele dpet
elukestva dppega

7.

Pdhjendab vene keele dppimise vajalikkust, loob seoseid eriala-
ja elukestva dppega

Eristab venekeelseid teabeallikaid info otsimiseks, kasutab neid
ja hindab nende usaldusvaarsust
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4) Maistab eesti ja teiste
rahvaste elukeskkonda
ja kultuuri ning arvestab
nendega vene keeles
suhtlemisel.

8. Kirjeldab oma kasutatavaid suhtluskeskkondi (nende eeliseid,
puudusi ja ohte) ja suhtlemist nendes keskkondades

Vordleb sihtkeele /emakeele* maa(de) ja Eesti elukeskkonda,
kultuuritraditsioone

Arvestab sihtkeele kdnelejate kultuurilise eripdraga

9.

10.

Teemad, alateemad

1. Grammatika: tegusdnade podramine, 16petatud ja I6petamata
aspekti tegusdnade kasutamine ja tdhendus (labivalt kdikide
teemade all)

Grammatika: nimisénade sugu, omadussona ja nimisdna
thildumine, mitmuse moodustamine (l&bivalt kbikide teemade
all)

Tervitamine, tutvustamine ja hlvastijatt

Viisakusvaljendid patsiendiga vestlemisel.

Telefonivestlused. Informatsiooni suuline edastamine. Kirjapildi
selgitamine

Numbrid ja jargarvud. Kuupéevad ja téhtajad

Patsiendi ndustamine.

Kirjalik test ja suuline tagasiside rollimangude koostamisena
ette antud suhtlussituatsioonide pdhjal

ok w

6.
7.
8.

sh iseseisev tH0

Kordamisharjutused

sh praktika

Puudub

Oppemeetodid

Rolliméangud, dialoogid. Kirjalike tekstide koostamine vastavalt
naidistele. Suhtlussituatsioonide etendamine voorkeeles —
probleemdpe.

Hindamine

Mitteeristav

Lavend: dpilane orienteerub sdnavaras ja dppematerjalides ning
moodustab Uheselt mdistetavaid lauseid, kus vdib esineda erinevaid
grammatilisi eksimusi. Kasutab keerulisemate lausete
moodustamisel Gpetaja abi ning abimaterjale. Kohati esineb vigu
sOnavara kasutuses, h&élduses ning kirjapildis, kuid need vead ei
muuda s6nade ning lausete Uldtdhendust ning mdtet. Laused on
suhtlussituatsioonis vdi kontekstis iheselt mdistetavad. Saab
abimaterjalidega v0i lisakusimusi esitades aru lihtsatest suulistest
lausetest, kus on kasutatud mooduli jooksul labitud teemade
sOnavara.

Opilane on sooritanud kdik dpitilesanded ja iseseisvad t66d lavendi
tasemel

sh hindekriteeriumid

puuduvad

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Koik dpiulesanded ja iseseisvad t66d on sooritatud lavendi tasemel.

Sh hindamismeetodid

Suhtlussituatsioonide esitamine rolliménguna, vestlused
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Oppematerjalid

=

Internetimaterjalide pdhjal koostatud konspekt.

2. Pirjo Salenius. C yBaxxenuem. Venekeelsed érikirjad

AS Kirjastus Ilo 2003

3. HWnana ®aiiman. Camoe Bpems! [Tocobue mo pycckoii

rpammatuke st 3ctoHckux mkoia. ARGO 2012

4. WNnana @aiiman. [Tocobue o pycckoit rpaMMaTHKe IS

acTOHCKHX IKoj. Grammatika.ru. Argo 2011

5. Z. Saveljeva, S. Gustsina, I. Mangus Vene drikeel kesktasemele.

TEA 2007

6. Irina Kotovits. Vene keele Opik keeltekoolidele ja kursustele.

Kolibri 2005

7. 1. Mangus. Vene keele 6pik. Kirjastus TEA 2008
8. Cranmucnas Yepnsimon, Ama Yepnsimosa. [Toexanu! Pycckumii

S3BIK 1151 B3pocibiX. ba3zoBsiit kypc. Cankt-IlerepOypr
«3maroyct» 2009

9. H. E. lleroBa. 112 TecToB 110 pycCKOMY SI3BIKY KaK

uHoctpanHoMy. Cankt-IlerepOypr «3maroyct» 2009

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
(EKAP)

9 SUHTLEMINE JA 1 EKAP M. Rannas

ASJAAJAMINE E. Laurson

Nduded mooduli
alustamiseks

Puuduvad

Mooduli eesmark

Opetusega taotletakse, et Gppija omandab ettekujutuse suhtlemise
ja asjaajamise olemusest ja viisidest; 6pib valima sobivat
kirjalikku ja suulist suhtlemisviisi ja suudab kontrollida oma
kaitumist.

Opivaljundid Hindamiskriteeriumid
Opilane: Opilane:
1) mdistab 1. Suhtleb nii verbaalselt kui mitteverbaalselt etteantud

suhtlemisprotsesside
seaduspdrasusi ning
oskab susteemselt
mdelda, konflikte
lahendada ja oma
tegevust reflekteerida

situatsioonile sobivalt, jargides Gldtunnustatud

kaitumistavasid;

Madistab suulise ja kirjaliku suhtlemise erisust;

Kasutab erinevaid suhtlemisvahendeid, sh jargib telefoni- ja

internetisuhtluse head tava;

Kasutab erinevaid suhtlemistehnikaid;

Lahendab ja analiiusib tavapéraseid suhtlussituatsioone;

Selgitab tulemusliku meeskonnato eeldusi;

Loetleb ja kirjeldab meeskonnatoona kliendikeskse

teeninduse pdhimotteid;

8. Maistab kultuuridevahelisi erinevusi ja arvestab nendega
suhtlemissituatsioonides

wmn

~No ok

2)

kasutab suhtlemisel
korrektset
asjaajamiskeelt

9. Koostab ja vormistab iseseisvalt juhendi alusel elektroonilise
algatus- ja vastuskirja ning e-kirja, sh allkirjastab digitaalselt;

10. Koostab ja vormistab iseseisvalt juhendi alusel avalduse,
seletuskirja, volikirja, protokolli;

11. Kirjeldab iseseisvalt dokumentide séilitamise vajadust
organisatsioonis ja seostab seda isiklike dokumentide
séilitamisega;

12. Valib kohase suulise voi kirjaliku keelekasutuse lahtuvalt
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olukorra ametlikkuse maarast

Opivéljundid Teemad, alateemad
ov1 1. SUHTLEMINE
e Suhtlemisvajadused ja —lilesanded;
e Verbaalne ja mitteverbaalne suhtlemine;
e Suuline ja kirjalik suhtlemine;
e Ametlik ja mitteametlik suhtlemine. Telefonisuhtlus.
Internetisuhtlus ja suhtlusvérgustikud;
e Erinevad suhtlemissituatsioonid ja kditumine
suhtlemissituatsioonides;
e Konfliktid ning nende tekkepdhjused. Toimetulek
konfliktidega. Enesejuhtimine;
e Meeskonnattd p6himdtted,;
¢ Kilienditeenindus. Kliendikeskse teeninduse pohimdtted.
Teenindussituatsioonid ja nende lahendamine
e Kultuuridevahelised erinevused
oV 2 2. ASJAAJAMINE
e Asjaajamise, dokumendi ja dokumendihalduse mdiste;
e Asjaajamise Oiguslik keskkond;
e Dokumentide loomine, dokumentide séilitamine;
e Meilietikett, virtuaalne suhtlemiskultuur
e E-kiri ja e-kirjutis, e-kirjade hea tava, vajalikud elemendid,
nende vormistamine;
e Dokumentide vormistamine vastavalt juhendile.
praktika puudub

Iseseisev tHO

oVv1 SUHTLUSSITUATSIOON lahendab iseseisvalt juhendi alusel
tavaparaseid suhtlussituatsioone
oV 2 E-KIRI, AMETIKIRI digitaalselt allkirjastatud avalduse, algatus-

ja vastuskirja koostamine ja vormistamine vastavalt juhendile ning
edastamine e-kirjaga

Oppemeetodid

Situatsioonulesanded, dokumentide vormistamine IKT
vahenditega

Hindamine

Mitteeristav

sh hindekriteeriumid

Hindekriteeriumid esitatakse konkreetse hindamistlesande juures
mooduli rakendumisel

sh hindamisulesanded

ov1

JUHTUMIANALUUS etteantud suhtlussituatsioonide analiitis,
reaalsete kaitumissituatsioonide markamine ja nende analds,
rollimangud suhtlussituatsioonide lahendamisel

=~

oV 2

AMETIKIRI juhendi alusel ametikirjade koostamine (avaldus,
seletuskiri, volikiri, protokoll)

MEILIETIKETT, E-KIRI: enamlevinud vigade analtis ja
kirjavahetuse vormistamine Ulesande alusel. Digiallkirja lisamine

sh hindamismeetodid

ov1

Miniloeng, rihmatdo, vestlus, eneseanaluils, rollimang,
juhtumianaliiis

ov?2

Miniloeng, praktiliste Glesannete lahendamine, iseseisev to0,
riihmat60, analuls
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sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Mooduli hinne on arvestatud kui 6pilane on saavutanud kdik
Opitulemused lavendi tasemel.

Oppematerjalid

1. Salumaa,Tarmo Aktiivdppe meetodid. I - 11 / Tarmo Salumaa,
Mati Talvik, Alvar Saarniit Tallinn: Merlecons & Co, 2006
([Tallinn : Pakett]

2. Klienditeeninduse alused lihtsas keeles / koostaja Sirje
Schumann ; Tallinna Té6stushariduskeskus, Tallinn : Tallinna
Toostushariduskeskus, 2019 ([Tartu] : [Paar])

3. Suhtlemisoskustest dpetamisel ja juhtimisel / Heiki Krips

Tartu : Tartu Ulikooli Kirjastus, c2005 ([Tartu : Tartu Ulikooli

Kirjastuse trikikoda]) [2.], téiend. tr.

4. Kidron, Anti Suhtlemine : inimsuhted ja
suhtlemispsuhholoogia / Anti Kidron[Tallinn] : Mondo, 2004

([Tallinn] : Uhiselu

5. Jaskolka. A ,,Kuidas lugeda ja kasutada kehakeelt 2005
Kirjastus Ersen

6. Asjaajamiskorra Uihtsed alused:
https://www.riigiteataja.ee/akt/72783

7. Asjaaajmine:
https://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/asjaajamine/

8. Terminoloogia sdnastik:
http://www.dokumendihaldus.ee/dokumendihaldus/terminoloo
gia-sonastik

9. Meilietikett: http://kollis.pri.ee/turvalisus/meilietikett.html



https://www.ester.ee/search~S46*est?/tSuhtlemisoskustest+%7Bu00F5%7Dpetamisel+ja+juhtimisel+/tsuhtlemisoskustest+w~apetamisel+ja+juhtimisel/1%2C1%2C2%2CB/frameset&FF=tsuhtlemisoskustest+w~apetamisel+ja+juhtimisel&2%2C%2C2
http://www.apollo.ee/advsearch.php?author=Anna+Jaskolka&search=Otsi
https://www.riigiteataja.ee/akt/72783
https://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/asjaajamine/
http://www.dokumendihaldus.ee/dokumendihaldus/terminoloogia-sonastik
http://www.dokumendihaldus.ee/dokumendihaldus/terminoloogia-sonastik
http://kollis.pri.ee/turvalisus/meilietikett.html

